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Clinkti, birimizin giivenligi, hepimizin giivenligidir.

IS GUVENLIGI, TURKIYE IS GUVENLIGI iS ADAMLARI DERNEG] YAYIN ORGANIDIR.
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Buradaki riskler neler?
Kendimi nasil koruyabilirim?

-] GUVENLIK TANIMLAMASI

« Yasaklar, zorunluluklar, dikkat
edilmesi gerekenleri, tahliye bilgilering,
yanainla micadele bilgilerini, acil
durumda yapilacaklan paylasin

» Cahisanlan bilgilendirin

Bu varlig: kullanabilir miyim?

GORSEL ETIKETLEME

= Hangi ekipmanin kullanim
icin uygun oldugunu ekipman
tzerinde gdsterin

» Denetlenmemis
ekipmanlardan kaynaklanan
kazalann ondne gegin

‘b Burada yiiriimek giivenli mi?

ALAN iSARETLEME

« Depo bolimler, yikleme balgeleri,
trafik seritleri, acil durum ekipmanlari

« Uretim/55 isaretleme, daha az arac-yaya

carpismast, etkili acil durum yaniti

| @ Bu boru veya makine zararsiz
hale getirilmis mi?

KILITLEME/ETIKETLEME

« Valfier, kollar, diigmeler gibi tehlikeli
enerji kontrol noktalarin kilitleyin.

» Catlaklan, yirtilmalar, kesilmeleri,
yamiklan ve elektrik carpmalarin
anleyin,
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Bu boru tehlikeli mi?

BORU ISARETLEME

= Tehlikeli icerik tasiyan borulan
tanimlayin

= Calisanlan, 3. taraf ylklenicileri
ve ilk mudahale ekiplerini
bilgilendirin

ﬁ‘t Olasi dokiintiiler nasil

sinirlanir?
DOKUNTU KONTROLU

« Dokiintdlerin yayilmasini durdurun
« Kaymalan, dismeleri ve cevrenin

zarar gérmesini énleyin



ARDA ATAOGLU
TiGIAD
Yonetim Kurulu Baskani

tigiad@tigiad.org.tr
arda@iskoruma.com

Merhaba,

Dergimizin 52. Sayisi gercekten bizleri heyecanlandiran gunlere
denk gelen cok dzel bir sayi oldu.

Bu sayimiza denk gelen milli bayramlarimiz 23 Nisan Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayramimizi ve 19 Mayis AtatUrk’d Anma,
Genclik ve Spor Bayramimizi kutlarken Cumhuriyetimizin kurucusu
Mustafa Kemal ATATURKU saygr ve &zlemle aniyoruz. Yine bu
sayimizla birlikte tim okurlarimizin Ramazan Bayramini en icten
dileklerimle kutlarim.

Yine bu sayimiza denk gelen, tim emekgilerin 1 Mayis Is¢i ve
Emekciler Bayramini kutlarken, her yil 4-10 Mayis tarihleri arasinda
kutlanan Is Saghgr ve Guvenligi Haftasi tim meslektaslarimiza kutlu
olsun.

Tabii ki bu glzel gin ve dileklerle beraber hayatimizda her sey
tozpembeilerlemiyor. Maalesef dostumuz olan iki Glke tim ddnyanin
gbzleri 6nUnde savasirken, bazilar henlz cocuk yasta binlerce insan
hayatini kaybetmekte; milyonlarcasi ise evlerinden, yurtlarindan
olmakta. Umuyorum ki sebebi ne olursa olsun Rusya ve Ukrayna
arasinda suregelen savas en kisa strede yerini kalici bir barisa birakir
ve gecmisleriyle birbirlerine bagli bu Ulkeler, yine dostca yasamaya
devam ederler. Savasin insani trajedisinin yaninda henlz pandemi
etkilerini atlamamis olan dinya ve Ulke ekonomimize getirecedi
maddi yUk hepimizi etkileyecek gibi duruyor.

Ise donecek olursak, bu sayimiz Ulkemizin en onemli kisisel
koruyucu donanim fuari olan TOS+H Fuart ile es zamanli, fuar 6zel
sayimiz olarak yayinlandi. Dopdolu bir icerik ve bolca firma tanitimi
bulabileceginiz bu sayimizi keyifle okuyacadinizi umuyorum.
Bu vesile ile fuara katilan tim TIGIAD Uyesi firmalara basarili bir
organizasyon dilerim. Umarim hem katimcilarimiz hem ziyaretciler
bu organizasyondan memnun ayrilirlar.

Son olarak tim TIGIAD Gyelerini, 15 Mayis 2022 Pazar gini TOS+H
Fuari ile es zamanl yapacagimiz 2022 Olagan Genel Kurulumuza
davet etmek isterim. Unutmayalim ki, birlikte her zaman daha
glcluyaz!



SEKTOREL HABER

“Sundugumuz Kaliteli Urtinlerle Mtisteri
Memnuniyetini On Planda Tutuyoruz”

SEKTOREL HABER
Glcld Markalar, Dogru Tercihler...

SEKTOREL HABER

“Mapa Olarak Bircok Eldiven Tipinin
Kesfinde Imzamiz Var”

IS GUVENLIGI
SAHIBI

YONETIM KURULU ADINA

ARDA ATAOGLU

ICINDEKILER

KONUK YAZAR
Is Sagligi ve Glivenliginde
Toksikoloji

KONUK YAZAR

Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu Ticaret Sirketleri Icin
Hangi Yakamldldikleri Getiriyor?

KONUK YAZAR

Sarddardlebilirlik ve
Is Gdvenligi

SEKTOREL HABER

Halat Erisim
Teknisyenlerinin
Ergonomisi

KONUK YAZAR

Demiryolu Ulasiminda Kullanilan
Alev Almaz Désemelik
Kumaslarin Incelenmesi

KONUK YAZAR

Is Saghgi ve
Guvenligi Deyince...

SEKTOREL HABER

SSA Ailesi Olarak 20 Yildir
Onceligimiz: Herkes Icin Gdvenlik!

SEKTOREL HABER
Merdiven Kazalarindan Dolayi

Her Yil Yiiz Binlerce Insan
Acil Servise Kaldiriliyor!

GENEL YAYIN YAYIN KURULU
YONETMENI ARDA ATAOGLU
BARIS SUREKLI | CANDAN AKARTURK

HIKMET KUTUKCU
SORUMLU YAZI | LEVENT YILMAZ
iSLERI MUDURU | GOKHAN ERPOLAT
ARDA ATAOGLU

SEKTOREL HABER

Yiksekte Calismalarda
Yasam Hattinin Onemi...

iDARE VE YONETIM
PLAZA CUBES OFFICE
BUYUKDERE CD.
KIRGULU SK.
METROCITY AVM, D
BLOK NO: 4

K: 4 PK: 34394
LEVENT / ISTANBUL

KONUK YAZAR
Bir Calisma

KONUK YAZAR

Tehlikenin Farkinda misiniz?
Pandemiden Sonra Kisisel
Koruyucu Donanim

KONUK YAZAR

Kule Vinclerde
Calisma Gavenligi

KONUK YAZAR
Is Gelistirme

KONUK YAZAR

is Sagligi ve Glvenliginde
Kisisel Koruyucu Donanimlar
Nelerdir?

SEKTOREL HABER

Starline, Genis Uriin
Yelpazesiyle Kullanicilara
Bircok Alternatif Sunuyor

SEKTOREL HABER
Is Gavenliginde
italyan Sikligi

SEKTOREL HABER
Altek, Temel Saglik ve Glivenlik

Gereksinimlerini Karsilayan Standartlara

Uygun Uriinler Uretiyor

SEKTOREL HABER

“[stanbul TOS+H Fuarinda
Uriinlerimizi Sergiliyor Olacadiz”

REKLAM VE TASARIM BASIM

SEKTOREL MEDYA IHLAS MATBAACILIK
ZULKUF KARADAY/| 29 EKIM CAD.
BEYLIKDUZU YENIBOSNA

TEL: 0530 885 40 89 ISTANBUL

info@isguvenligidergisi.com
editor@isguvenligidergisi.com

T: 0212 454 30 00
ihlasmatbaacilik.com



W+R TURKEY

pioneering glove technology

-

BiZIM TEK ISIMIZ ELINIZIN GUVENLIGI

www.wr-turkey.com +908503081091 info@wr-turkey.com



BURSA ELDIVEN SANAYi

afif mekanik risklere karsi koruma saglar

drme avantajlyla eli tam sararak Ustln
parmak ucu hassasiyeti saglar.

* Ozel gelistirimis kaplama teknolojisi ile yagli
ortamlarda da yUksek performans sunar.

e Tamami %100 yerli Gretim. CE sertifikall

KULLANIM ALANLARI
Montaj, Paketleme, Metal isleri, Transport
Alanlar,Ahsap isleri, Otomotiv




b 1 BES runel

* Genel amagl is eldivenidir.
® %100 pamuk kumastan uretilmistir.
* Makine dikisi ile dikilmi i

isleri, Ot

W ] LERi SAN. VE TiC. LTD. STi.
) Merkez: Dumlupinar Mah. Cevizlik Cad. No:43 Niliifer / BURSA
sursacwovensanavi  Fabrika: Bursa lhtisas Deri OSB 15. Sk. No:10 Nilufer / BURSA

bursaeldiven.com  Tel: +90 224 254 17 70 | +90 224 272 14 44 E-mail: bes@bursaeldiven.com



Ellerinizi mekanik risklerden ve

BES 1030 BES 1040 BES 1060

metal parcalarindan koruyoruz.

bursaeldiven.com

KULLANIM ALANLARI

Tum montaj ve agir is uygulamalarinda
DokUm - Metal - Pres Atdlyelerinde
Denizcilik Sektérinde

BURSA ELDIVEN SANAYi

bursaeldiven.com

BES IS GUVENLIK MALZEMELERI SAN. VE TiC. LTD. STi.

Merkez: Dumlupinar Mah. Cevizlik Cad. No:43 Nilufer / BURSA
Fabrika: Bursa Ihtisas Deri OSB 15. Sk. No:10 Nilufer / BURSA

Tel: +90 224 254 17 70 | +90 224 272 14 44 E-mail: bes@bursaeldiven.com




BURSA ELDIVEN SANAYi

- /
BES 3020

¢ 1.Kalite yarma deri kullaniimigtir. Koku ve
alerji yapmaz.
e i¢ kisminda islya dayanikli 6zel astar vardir.

® Yumusak ve ergonomik dizayn,
terleme yapmaz.
® Tamami %100 yerli Uretim. CE belgelidir.

KULLANIM ALANLARI

Doékdm Sanayi - Tum Kaynak Uygulamalar -
Pres Hatlari - Agir Sanayi

BES 3010

¢ 1.Kalite kegi derisi kullaniimistir. Koku ve
alerji yapmaz.

e Eli tam kavrayarak hassas kaynak islerinde
kullanilir.

e Farkli beden alternatifleri mevcuttur.

e Tamami %100 yerli tretim. CE belgelidir.

KULLANIM ALANLARI

Tum kaynak uygulamalar - Demir ¢elik san.
- Otomotiv san.

BURSA ELDIVEN SANAYi

bursaeldiven.com

BES iS GUVENLIK MALZEMELERI SAN. VE TiC. LTD. STi.

Merkez: Dumlupinar Mah. Cevizlik Cad. No:43 Niliifer / BURSA
Fabrika: Bursa Ihtisas Deri OSB 15. Sk. No:10 Nilifer / BURSA

Tel: +90 224 254 17 70 | +90 224 272 14 44 E-mail: bes@bursaeldiven.com
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TOS+H Expo, Hem Ulusal Hem de
Uluslararasi Diizeyde Onemli Bir Platform

OS+H'un basari hikayesi, A+A 2013'de Alman-Turk s
Saghdr ve Glvenligi Diyalogu ile basladi. Partner Ulke
Turkiye ile birlikte ilk hedefler belirlendi. Bunlar arasinda,
isletmelerde is kalitesinin artiriimasi, Turkiye'de is
kazalarinin ve meslek hastaliklarinin azaltiimasi yer aliyordu.

O zamandan beri, Turkiye’'de is saghgi ve glvenligi alanlarinda
son derece dinamik gelisme gdsteren bir pazar yasiyoruz. Turk
hukimeti de bu konulara biylk dnem veriyor. insaat, madencilik,
nakliye ve imalat gibi ekonominin bUyUyen sektorlerinde
gUvenli calisma kosullart saglamak icin son vyillarda cesitli
girisimler baslatildi. Is yerinde guvenlik ve saghgin korunmasina
yonelik egitimin tesvik edilmesini somut dnlemlere 6rnek olarak
gbsterebiliriz.

Yurarlokte olan Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu ve alt
dtzenlemelerinin desteklenmesine yonelik ulusal ve uluslararasi
projeler cercevesinde arastirmalar da yapilmaktadir. Arastirma
sonuclarindan elde edilen bulgular isyerinde guvenligin
daha da iyilestiriimesine yardimci oluyor. TOS+H Expo 2022
ve vyeni partneri Istanbul Sanayi Odasi (ISO) da, bu hedefe

ulasmak amaciyla Turkiye'de is yerinde dnlem alma konusunda
farkindaligin artiriimasina énemli bir katki saghyor.

TOS+H Expo, kendisini hem ulusal hem de uluslararasi dlzeyde
onemli bir sanayi platformu olarak kabul ettirmis bulunuyor.
Zamanicinde, sadece sektdrin uluslararasi kilit oyunculari fuarin
ayrilmaz bir parcasi olmakla kalmamis, ayni anda Turkiye’nin
sektor devleri de her iki yilda bir Istanbul'da kisisel korunma, is
yeri glvenligi ve is saghgi alanlarindaki en son gelismeleri ve
trendleri tanitmak ve tartismak Uzere bir araya gelmekte. Fuar
ve sempozyum bir paket olarak, Turkiye pazarina 360 derecelik
bir bakis acisi sunarken firmalarin bdlgedeki karar alicilarla bir
araya gelmelerine ve pazar konumlarini kuvvetlendirmelerine
yonelik bir platform olusturuyor.

TOS+H Expo, Turkiye ve komsu Ulkelerdeki isletmelerde is
gUvenligi standartlarinin daha ileri dizeyde uygulanmasi ve
onleme kulturdndn olusturulmasi icin, deyim yerindeyse, itici
gUctur. TOS+H Expo 2022 ve katilimcilari ile ilgili glincel bilgiler
ile istanbul Sanayi Odasi is Saghg ve Guvenligi Sempozyumu
programiicin www.toshexpo.com.tr adresini ziyaret edebilirsiniz.

tigiad.org.tr



TIGIAD Uyeleri Geleneksel iftar
Yemeginde Bir Araya Geldi

TIGIAD Uyeleri 18 Nisan 2022 Pazartesi giinl artik geleneksel hale gelen TIGIAD iftar yemeginde bulustular.
Yiksek katilimla, Istanbul Karakdy’de gerceklesen iftar yemeginde uzun stredir uzak kalan Gyeler bir araya gelme
ve sohbet etme firsati buldular.

Tiirkiye is Gilvenligi s Adamlari Dernegi
2022 Olagan Genel Kurul Duyurusu

Dernegimizin olagan secimli genel kurulu 30 Mart 2022 tarihinde
cogunluk saglanamadidr icin 15 Mayis 2022, Pazar gunl saat
10:00da TOSH Expo ile es zamanli olarak istanbul Kongre
Merkezinde cogunluk aranmaksizin yapilacaktir.

Asagidaki giindem ile toplanacak genel kurulumuza tim dernek
Gyesi firma temsilcileri davetlidir.

DERNEK OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMiI

1-Acllis ve yoklama

2-Divan tesekkulU

3-Saygl durusu ve istiklal marsi

4-Yonetim Kurulu baskaninin konusmasi

5-Yonetim Kurulu faaliyet raporu ve denetim kurulu raporunun
okunmasl ve ibrasi

6-Yonetim ve denetleme kurul secimleri

7-Dilek ve temenniler

8-Kapanis

tigiad.org.tr



| YENi RESICOMFORT SERISi |

KESIK KORUMA

h\

ﬁf RESICOMFORT
s J TECHNOLOGY

KURU VE AZ YAGLI ORTAMLAR .

HASSAS ISLER

Daha fazla guvenlik
arttinlmis dayanikhhk
ve optimum konfor

Dokunmatik

KRYTECH 642 KRYTECH 643

https://www.tr.mapa-pro.com

KRYTECH 644 KRYTECH 645

®
oz MAPA
EL igin 6zel

bir C6z0m PROFESSIONAL




RESICOMFORT
TECHNOLOGY

MAPA PROFESSIONAL yillardir sUre gelen tecrubesi ve guvenilir gercede en yakin kullanim testleri ile
yeni RESICOMFORT® serisini tasarladi. Gelistirilen yeni nesil kaplama formuUlasyonu yuksek dayaniklilik
ve korumadan taviz vermeden kullanicilara en Ust seviye konfor saglamaktadir.

KOGPUK NiTRIL KATMAN NEFES
ALABILIRLiK SAGLAR

Kaplama acik hiicre yapisi sayesinde hava sirkilasyonunu
sadlar ve iyi bir terleme kontroll sunar.

Kaplama

Orme
tekstil

’W

g
*
SON KUMLU NiTRIL KATMAN DAHA FAZLA e .
NEFES ALABILIRLIK SAGLAR, TUTUSU VE L N

DAYANIKLILIGI ARTTIRIR 5 _
rme 5 TN
kstil

Bu islem kaplama dayanimini guglendirirken, hiicre e

yapisini saglamlastirir ve eldivenin genel nefes
alabilirligini arttirir.

iKiNCi CiLT ETKiSi
RESICOMFORT® kaplama, Koruyucu eldivenlerin 15 érme siklidi ile

koruyuculugundan 6din vermeden

0,4 mm’lik ultra ince bir kaplama sunar.
Kopiik ve kumlu nitril birlestirme islemi
dayanikhihg artinir.

Bu kaplama, piyasadaki diger
karsilastirilabilir eldivenlerden iki kat
daha uzun slre dayanir.

Tum seri, performanslarinda herhangi
bir degisiklik olmaksizin 40°C’de bir kez
yikanabilir, eldivenin 6mrind uzatir, israfi
azaltir ve kullanim maliyetini dsdrdr.

https://www.tr.-mapa-pro.com

ulastigi hafiflik, calisanlarin el yorgunlugunun
6nlenmesine yardimci olur.

Dahili arastirmalar, bu eldivenlerin piyasadaki
diger eldivenlerden % 15 daha ince oldugunu
gostermektedir.

Eldivenlerin hafifligi ikinci bir cilt etkisi saglar.
Astar ve kaplamanin uyumlu dengesi parmak
uclarinda yiksek el hassasiyeti sadlar.
Dayanikhiliktan 6diin vermeden iyi ele oturma ve
cok yuksek konfor sunar.

CiLT KORUMA GARANTILI
Eldivenlerimiz, zararl maddeler icermediginden
calisanlarda alerji riskini azaltir.

RESICOMFORT® serisindeki ttim Grlnler: DMF
icermez, Dermatolojik olarak onaylidir, STANDARD
100 OEKO-TEX® sahibidir.

®
wuree MAPA
EL igin 6zel

bir C6zm PROFESSIONAL




SERININ ANA OZELLIKLERI
...................................................................................................................................

Eldivenin Ustindeki net isaret sayesinde kesik
koruma seviyesinin belirlenmesi kolaydir.

KESiK KORUMA
ISOB|C|D|E
KRYTECH 642 | 643 | 644 | 645

Bilekte bulunan renk kodlamasi sayesinde bedenlerin
tanimlanmasi kolaydir :

Yuksek performansh |p|||.( ...................................................................................................................

Kullanici konforunu optimize eden 6zel ORME TEKNOLOJISi

iPLIK KAPLAMA - SARMA TEKNIGi

Bu teknik, kesik onleyici liflerden kaynaklanan
cilt tahrislerini azaltmak icin kullanilir.

Sert kesilmeyi 6nleyici liflerin i¢c astarda daha
yumusak bir iplikle sarilmasi ile kullanicilara
optimum konfor saglanmaktadir.

H:

Ek Ozellikler

DOKUNMATIK EKRAN YETENEGi

ResiComfort serisi, her tir akilli telefon, tablet ve
enduUstriyel ekrana sahip dokunmatik ekranlar ile
kullanilabilmektedir. Bu mikemmel dokunsal hassasiyet,
eldivenlerini ¢cikarmalari gerekmediginden calisanlarin
Uretken kalmalarina ve korunmalarina yardimci olur.
Dokunmatik ekran 6zelligi yikandiktan sonra kalir.

https://www.tr.mapa-pro.com

r RESICOMFORT
J TECHNOLOGY

s ue

KONFORLU ic ASTAR ORME TEKNIGi
Bu teknik, eldivenin i¢ astar kisminda daha
iyi konfor saglamak icin kullanilir. Bu, 6rgt
modelini yapilandirmamizi saglar: 2 érgu
iplikten en yumusak iplikleri astarin ic
kismina, teknik sert iplikleri ise astarin disina
yonlendirebiliriz. Ten ile temas eden ipligin
en yumusak iplik olmasina her zaman dnem
vermekteyiz.

SiLikONSUZ

Boyama 6ncesi metal levha ve cam
Uzerinde iz, kusur olusmasini 6nlemek
icin Silikonsuz.

®
Calisan her MAPA
EL igin 6zel

bir C6zm PROFESSIONAL



MAPA COZUMU

KRYTECH 642 UYGULAMA ORNEKLERI

KESIK KORUMA 1SO 13997-
SEVIYES] B |5/ G599
" en3zes | [ EN407 |
II : Beyaz Esya Dokunmatik
4X428B XIXXXX . .
\ )\ ) montaji cihaz kullanimi

KRYTECH 643

ISO 13997:

KESIK KORUMA

SEVIYESI C| =vamg)
EN 388 EN 407 Otomotiv Havacilik
@ montaji bakim

4X42C XIXXXX

KRYTECH 644

KESIK KORUMA

SO 13997:
SEVIYESID | enosm0o)|
EN 388 EN 407

4X43D XIXXXX

KRYTECH 645

KESIK KORUMA 1SO 13907:
SEVIYESI E | 2nessa)
" enzes | [ EN407 |
Metal isleme ve
@ kesme

4X43E XIXXXX

ENDUSTRiLER Otomotiv Mekanik

Havacilik Insaat
Metal Cam
Beyaz Esya

wz MAPA
https://www.tr.mapa-pro.com EL icin &zel

bir C6zm PROFESSIONAL



—

Is Saghigi ve

Gilivenliginde Toksikoloji

Um dunyada oldugu gibi Ulkemizde de is kazalarn

ve meslek hastaliklarinin sayilarindaki artislarin yani

sira, bu alanlardaki calisma sayilarinda da hizla artis

meydana gelmektedir (1). Baska bir ifade ile Glkemiz
6zelinde gercek istatistiklerimizin yansimasi s6z konusu olabilir.
Bu baglamda gittikce bilinclenen isverenin rutin muayeneler
cercevesinde yapilan toksikolojik test ve analizlere daha fazla
dnem vermesi yatmaktadir. Zehirli bir madde ile etkilesim veya
toksik maruziyet endustrilesme ve kentlesmeye bagl olarak
glin gectikce dnem kazanan, gerek isci gerekse o bdlgede
yasayan insanlarin saghgini olumsuz yénde etkileyen dnemli
hususlardandir.

Toksikoloji, tarih dncesi débnemde insanlarin bazi bitkileri zararli,
digerleri guvenli diye kategorize etmesi ile baslayan; Hipokrat'in
(~-M.0.400) zehirlenmelerin tedavisinde vyapilacaklar bilgisi ile
devam eden; Hammurabi Kanunlarinda (M.0. 1400) bahsedilen;

Dog.Dr. Vugar Ali TURKSOY

Yozgat Bozok Universitesi
Lisansdsti Egitim Enstitisd
Is Sagligi ve Givenligi
Anabilim Dali Baskani

Dioscorides’in  (M.S. 40) “De Universa Medica” kitabinda
zehirleri bitkisel, hayvansal ve mineral olarak siniflandiriimasi;
Paracelsus'un “her madde zehirdir, zehir olmayan madde
yoktur, zehir ile ilaci ayiran dozudur” ifadesi ile devam eden; ibni
Sina’nin (MS 980-1037) “Kitap Al Kanun Fit Tibb” adli eserinde
ilac ve zehirlere karsi kullanilabilen antidotlar; Orfila'nin (1783-
1853) kimyasal analizleri sistematize etmesiile yine devam eden
ve gUnumuzde “kimyasallarin, maddelerin veya durumlarin
insanlar, hayvanlar ve cevre Uzerindeki zararli etkilerini
anlamamiza yardimci olan bir bilim alanidir” seklinde karakterize
edilen kavramdir. Toksisite ise gdreceli bir kavram olup, toksik
ozelliklere ve doza bagh bir ifadeye isaret etmektedir(2).
Sanayilesme ve kentlesmenin neden oldugu cevre Kirliligi ile
birlikte insanlarin sagliklarricin zararl ¢esitli maddelere kirlenen
su, toprak ve hava yoluyla maruz kalma oranlari da artmistir
(3). Bununla birlikte, is sagliginda da gittikce daha fazla 6neme
sahip olmaya baslayan maruziyet kavrami basta Dinya Saglk

tigiad.org.tr



Orgutt (WHO) ve Uluslararasi Calisma Orgutu (ILO) olmak
Uzere, Amerikan HUkimet EndUstriyel Hijyenistler Konferansi
(ACGIH), is Guvenligi ve Saghgi idaresi (OSHA), Ulusal is Saghg
ve Guvenligi Enstitust (NIOSH), Cevre Koruma Ajansi (EPA) ve
diger uluslararasi kuruluslarca vurgulanmaktadir (1,3-10).

WHOnun insan ve is¢i sagligina vurgu yapmasl; ILO’nun
hakUmetler, isverenler ve isciler ile standart ve politika
gelistirmeye calismasi; ACGIH’in gerek ortam sartlarina yonelik
Esik Limit Degerleri (TLV) gerekse insanlarin kan, idrar, sac
gibi biyolojik dokularinda iste olusabilecek maruziyetlerden
veya meslek hastaliklarindan korunmak icin Biyolojik Maruziyet
indeksi (BEI) gibi limitler dnermesi; OSHAnIN iscilerin kimyasal,
biyolojik, fiziksel ve radyoaktif tehlikelerden korunmasi icin
cesitli standartlar gelistirmesi; NIOSH un isverenlerin ve iscilerin
gUvenli ve saglikli isyerleri olusturmalarina yardimci olmasi;
ve son olarak da EPA'nin insan saghdi ve cevre korumalarini
iceren sUrecleri ydnetmesi; is kazasli ve meslek hastaliklarinin
onlenmesine, toksikolojik test ve analizlerin gelistiriimesine,
isverenin is kaybinin azaltmasina ve dolayisiyla verimliligin
artmasina, cevre sagliginin korunmasina, tani ve tedavinin
yapllmasina; baska bir degisle is saghdr ve guvenliginin
hedefi olan is ve iscinin uyum sUrecine olumlu yénde katki
saglamaktadir (4,11,12). Bununla birlikte, toksikoloji is saghdi
ve guUvenliginde risk degerlendiriimesinin de 6nemli bir
yere sahiptir. Toksikoloji 6zellikle gecmis zamanda meydana
gelmis veya simdiki zamanda olusmus maruziyetleri tespit
etmede, bdylece problem olusumunu ve maruziyet faktorlerini
belirlemede yardimci olmaktadir. Burada 6nemli baska bir
hususta toksisite ve yontem kriterlerinin dogru belirlenmis
olmasidir. Maalesef ginimuizde maruziyet tespitinde bircok
uygulama ve yontem yanlis secilmektedir. Ayrica, bazen gereksiz

testlerde  gerceklestiriimektedir.  Toksikolojik  analizlerdeki
amaclar asagidaki sekilde aciklanabilir:

- Dogru,

- GUvenilir,

- Tekrarlanabilir sonuc elde edilebilen,

- Rutin analizler icin uygun,

- Seciciligi yuksek, hizli ve ekonomik yontem olusturulmasidir.
Bununla birlikte, toksikolojik analizlerin dogru yorumlanabilmesi
icin dogru numune, dogru zaman, dogru yontem, dodru analiz
ve dogru sonucun elde edilmesini saglanmalidir. Oncelikli
olarak, halk ve is saghginin “Korunmak tedaviden dstundur”
prensibi dogrultusunda hareket etmemiz gerekmektedir. is
yerimizde bulunan tim malzemelere ait glvenlik bilgi formlari
(SDS) incelenmeli, yukarida belirttigimiz uluslararasi kuruslarin
onerileri ve limitleri dogrultusunda, hangi rutin analizlerin
hangi periyotlarda yapiimasina gerektigine karar verilmelidir.
Sonrasinda, gerek akut gerekse kronik maruziyetin tespit edilip
edilmemesinde en 6énemli unsur dogru numunenin (tam kan,
serum, plazma, idrar vb.) dogru zamanda (vardiya éncesi ve
sonrasl vb.) alinmasidir. Dogru numune ile dogru yontemin
ve analizin kurgulanmasi gerekmektedir. GUnimuzde cesitli
teknik ve yontemler bulunmakla birlikte, maruziyetleri tespit
edebilecek cihazlarin kullanilmasi, yani cihazlarin dedeksiyon
limitleri ve kullanilan matriks dogrultusunda hareket edilmesi
gerekmektedir. Ozellikle tekli toksik metal maruziyet tespitinde
bazi Atomik Absorbsiyon Spektroskopisi (AAS) gibi cihazlarda
dogrudan serum analizi yapilabilirken, diger induktif Eslesmis
Plazma Kutle Spektrometresi (ICP-MS) cihazlarinda gerek 6n
hazirlik gerekse sarfiyata bagli yuksek maliyet olusmaktadir.
Yine civa (Hg) maruziyeti tespitinden hidrlr sistemli AAS
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(HG-AAS) cihazlari ICP-MS’e nazaran daha iyi, az maliyetli ve
tekrarlanabilir sonu¢ vermektedir. Bununla birlikte, kimyasal
analizlerde Yuksek Performansli Sivi Kromatografisi (HPLC)
kullaniimasi her ne kadar maliyeti az gorilse de, rutin analiz,
daha iyi, hizli ve tekrarlanabilir bir sonuc icin Sivi Kromatografi-
Kutle Spektrometresi (LC-MSMS) kullaniimasi tercih edilmelidir.

Kisisel Koruyucu Donanimlar (KKD) her ne kadar dais saghdinda
en az etkili dnlemlerden oldugu bilinse de, bazi durumlarda
maruziyeti engellemede en etkin ydntem olabilir. Ornegin,
formaldehit Uluslararasi Kanser Ajansi (IARC) tarafindan
Gruplde (insanlar icin kanserojen) sinifinda yer almakta ve
sadece solunum yoluyla degil ayni zamanda deri yolu ile
de vlcuda gecebilmektedir (13). Bu 06zellikler bakimindan
iscilerde gerekli ve dogru KKD kullanimi saglanirsa formaldehit
maruziyeti stirekli kabul edilebilir diizeylerde seyredecektir.
Sonu¢ olarak, tum bu bilgiler dogrultusunda is saghgr ve
glvenliginde toksikolojik analizler ®nemli bir yere sahip
olup, 6zellikle is yeri hekimleri ve is gUvenligi uzmanlarinin
gerekli egitimleri ve isverenin tum bu konularda daha da
fazla bilinclendiriimesiyle isle iscilerin  uyumu saglanabilir.
Ayrica, cesitli toksik maddelerin olusturacadr zararli etkilerden
iscilerimizi koruyacak, dogal selasyona yardimci olacak veya
selasyon tedavisinde kullanilacak o maddeye &zgU yeni
selatorlerin - gelistirilmesi ve uygun dozlarinin  kullaniimasi
toksikolojinin varligi ile mimkdn olabilecektir.
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Urettigi Griinler ve ¢dziimler ile is glivenliginde insan yasamina dogrudan dokundugunu her an hatirlamak
ve hatirlatmak adina mottosunu “Hatta Baglan. Hayata Baglan.” olarak belirlemistir. Bu diisiince ile,
yasam hatti sistemleri basta olmak tizere sundugu tim urtnler, uluslararasi akredite bagimsiz kurumlar

tarafindan test edilerek onaylanmistir.



Odin Safety, yuksekte calisma sistemleri Ureticisidir. Is saghgi ve glvenligi sektdriinde on bes yillik deneyim ve
uzmanhgi ile ozellikle yUuksekte calisma gerektiren demir-celik, savunma sanayii, endUstriyel, itfaiye, arama-
kurtarma, enerji, akaryakit, insaat, telekomunikasyon basta olmak Uzere tim kurum ve kuruluslara ¢c6zim ortakligi
sunmaktadir. Catl, pencere, cephe, kdprd, vinc Uzeri, makine Uzeri, ara¢ Uzeri gibi uygulama alanlarina yonelik
dusus durdurma sistemleri (yatay yasam hatti, dikey yasam hatti, ankrajlar), kurtarma, tahliye ve yuk kaldirma
ekipmanlarinin tasarimini, Ar-Ge calismalarini ve Uretimini Turkiye'de gerceklestirmektedir. Uretim glicl ve genis
servis adl ile; montaj, periyodik bakim ve yUksekte calisma egitimleri ile firmalarin yaninda olmakta ve ihtiyaclarina
ozel muhendislik cozimler sunmaktadir.

Urettigi Urtnler ve cozamler ile is glvenliginde insan yasamina dogrudan dokundugunu her an hatirlamak ve
hatirlatmak adina mottosunu “Hatta Baglan. Hayata Baglan.” olarak belirlemistir. Bu dustnce ile, yasam hatti
sistemleri basta olmak Uzere sundugu tdm Grlnler, uluslararasi akredite bagimsiz kurumlar tarafindan test edilerek
onaylanmistir.

Odin Safety, uluslararasi gecerli Grln sertifikalari ile birlikte sahip oldugu kalite yonetim sistem ve musteri
memnuniyet yonetim sertifikalari ile kusursuz hizmet sunmayi hedeflemektedir.

Tecrubeli dinamik ekibiyle, Gretim gucU ile, kaliteli ve inovatif Griinlerini masterilerine sunan ODIN SAFETY, yenilikci
bir kurulustur.



Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
Ticaret Sirketleri Icin Hangi
Yukuamlulikleri Getiriyor?

Ir

Untmuzde hizla gelisen teknoloji ve her turlt bilginin

kUresel akisi modern hukuk sistemlerinde kisi hak ve

6zgUrlUkleri yonelik dUzenlemeler icerisinde kisisel

bilgilerin ve 6zel yasamin korunmasini da zorunlu
kilmaktadir.

Kisisel verilerin korunmasi; Turk Medeni Kanunu, Turk Ceza
Kanunu gibi bazi temel metinlerde ve bir kisim ¢zel kanunlarda
yer almakta iken, 2010 yilinda yapilan Anayasa Degisiklikleri
ile Anayasa’nin 20. Maddesinde de kendisine yer bulmustur.
Buna gore; “Herkes, kendisiyle ilgili kisisel verilerin korunmasini
isteme hakkina sahiptir. Bu hak; kisinin kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendiriime, bu verilere erisme, bunlarin
duzeltilmesini  veya silinmesini talep etme ve amaclari
dogrultusunda kullanihp kullaniimadigini 6grenmeyi de kapsar.
Kisisel veriler, ancak kanunda &ngérulen hallerde veya kisinin
acik rizasiyla islenebilir. Kisisel verilerin korunmasina iliskin esas
ve usuller kanunla dtzenlenir.”

AB yelik strecinin gereklilikleri, EUROPOL gibi kurumlarla
ishbirliginin gerceklestirilememesi, uluslararasi mahkemelerden
cikan ihlal kararlart nedeniyle 2003 vyili Katiim Ortakhgi
Belgesinde dngdraldigu sekilde ayrintili bir yasal dizenlemeye
gidilmesi ile 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(KVKK) 07.04.2016 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak
yardrlige girmis ve bu Kanunla verilen gérevleri yerine getirmek
Uzere, idari ve mali 6zerklige sahip ve kamu tuzel kisiligini haiz
Kisisel Verileri Koruma Kurumu kurulmustur. (KVKK m.19)

06698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun amaci, kisisel
verilerin islenmesinde basta &zel hayatin gizlili§i olmak Uzere
kisilerin temel hak ve 6zgurluklerini korumak ve kisisel verileri
isleyen gercek ve tlzel kisilerin yukamlulUkleriile uyacaklari usul

Av. Emre Can Sepetci
emre.sepetci@kslaw.com.tr

ve esaslarl dizenlemektir.

GUNUMUz kosullarinda; ticari faaliyetlerin strddrtlimesi, cesitli
amaclarla gerek sirket calisanlarinin ve is/cozim ortaklarinin
gerekse musterilerin bir takim kisisel verilerinin elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degdistiriimesi,
yeniden ddzenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasini
zorunlu kilmaktadir. Bu cercevede, sz konusu verilerin
korunmasi icin KVKK yUukimlast aktoérlerin kimler oldugu
kanunda yer verilen tanimlardan hareketle belirlenmektedir.

Oncelikle ifade etmek gerekir ki, herhangi bir elektronik kayit
sistemine tabi olsun olmasin uhdesinde herhangi bir kisisel veri
muhafaza eden gercek ve tuzel kisiler kanun kapsamindadir.
Bu nedenler kanun; eleman calistiran bir mahalle bakkalindan
holdinglere kadar herkese birtakim yakamlulakler
dngdrmektedir.

Herhangi bir veri kayit sisteminin (6rnegin isim ya da baskaca
belli bir siniflama ile fiziki olarak dosyalanmis musteri kayitlari)
parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla tutulan
kayitlar da kanun kapsamindadir. Bu nedenle herhangi bir
sirketin yalnizca calisanlarina ait verileri belli bir siniflandirmaya
gore fiziki dosyalar halinde muhafaza etmesi dahi sirketi veri
sorumlusu statUstne sokmaktadir.

Bu kapsamda tim veri sorumlulari icin Kisisel Verileri Koruma
Kanunu kapsaminda ilgili sistemin kurulmasi, uygulanmasi ve
isyerinin denetime hazir hale getiriimesi ve denetlenmesi icin
kurumsal surdartlebilirligin - saklanmasi ile ilgili faaliyetlerin
koordine edilmesi ve yonlendirilmesi yasal bir zorunluluk olarak
karsimiza cikmaktadir.
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1.Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun Amaci Nedir?
Kisisel Verilerin Korunmasi Hakkinda Kanun ile (KVKK); kisisel
verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak Uzere
kisilerin temel hak ve 6zgurlUklerini korumak ve kisisel verileri
isleyen gercek ve tlzel kisilerin yuktmlulUkleri ile uyacaklari usul
ve esaslari dizenlemek amaclanmistir.

2. Kisisel Veri Nedir?

Kisisel veri, kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin
her tarld bilgiyi ifade etmektedir. Bu baglamda sadece bireyin
adi, soyadi, dogum tarihi ve dogum yeri gibi onun kesin teshisini
saglayan bilgiler degil, ayni zamanda Kkisinin fiziki, ailevi,
ekonomik, sosyal ve sair 6zelliklerine iliskin bilgiler de kisisel
veridir.

3. Ozel Nitelikli Kisisel Veri Nedir?

Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi dustncesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya dider inanclari, killk ve kiyafeti, dernek, vakif
ya da sendika Uyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti
ve glUvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri &zel nitelikli kisisel veridir. Ozel nitelikli kisisel verilerin,
ilgilinin acik rizasi olmaksizin islenmesi yasaktir. Ayni zamanda
ozel nitelikli kisisel verilerin kanuna aykiri bir sekilde islenmesi
Turk Ceza Kanununda da suc olarak duzenlenmistir. Bu nedenle
Ozel Nitelikli Kisisel Veri isleyen bilhassa hastaneler, doktor
muayenehaneleri, eczacilar gibi saglik verisi isleyen isletmelerin
KVKK konusuna buyUk bir titizlikle egilmeleri gerekiyor.

4. Acik Riza Nedir?

Yeni duzenlemeler isiginda kisisel veriler ancak acik riza
verilmesi halinde islenebiliyor. Peki Acik Riza ne demek? Acik
riza, kanunda “belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan
ve 0zgUr iradeyle aciklanan riza” seklinde tanimlanmistir. Buna
gore acik rizanin G¢ unsuru vardir: Belirli bir konuya iliskin olmasi,
Bilgilendirilmeye dayanmasi, Ozgur iradeyle aciklanmast.

5. Kisisel Verilerin Silinmesi Nedir?

Kisisel verilerin silinmesi, s6z konusu verilerin teknik olarak
depolanmasli, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu olan
kisi ya da birim haric olmak Uzere veri sorumlusu organizasyonu
icerisinde veya veri sorumlusundan aldigi yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler icin hicbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir.

6. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi Nedir?

Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hic kimse tarafindan
hicbir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz
hale getirilmesi islemidir.

7. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi Nedir?

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi icin; Kkisisel
verilerin, veri sorumlusu, alici veya alici gruplari tarafindan
geri dondudrme ve verilerin baska verilerle eslestiriimesi gibi
kayit ortami ve ilgili faaliyet alani acisindan uygun tekniklerin
kullanilmasi yoluyla dahi kimligi belirli veya belirlenebilir bir
gercek kisiyle iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekir.

8. ilgili Kisi Haklari Nelerdir?

Kisisel verisi islenen kisiCilgili kisi), bir dilekce ile veri toplayan
kurumun Veri sorumlusuna kisisel verileri ile ilgili her tarld bilgiyi
edinmek icin basvurabilir. Veri sorumlusu basvuruda yer alan
talepleri, talebin niteligine gore en kisa strede ve en gec otuz
gun icinde Ucretsiz olarak sonuclandirir. Ancak, islemin ayrica
bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen tarifedeki
Ucret alinabilir. Veri sorumlusu talebi kabul eder veya gerekcesini
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aciklayarak reddeder ve cevabini ilgili kisiye yazili olarak veya
elektronik ortamda bildirir. Basvuruda yer alan talebin kabul
edilmesi halinde veri sorumlusunca geregdi vyerine getirilir.
Basvurunun reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi
veya slresinde basvuruya cevap veriimemesi hallerinde; ilgili
kisi, veri sorumlusunun cevabini 6grendigi tarihten itibaren
otuz ve her halde basvuru tarihinden itibaren altmis gtn icinde
Kisisel Verileri Koruma Kuruluna sikayette bulunabilir.

9. Veri Sorumlularinin Cezai Sorumlulugunun Kapsami Nedir?
Hukuka aykiri olarak kisisel verileri kaydeden kimseye bir yildan
Uc yila kadar hapis cezas! verilir. Kisisel verinin, Kisilerin siyasi,
felsefi veya dini goruslerine, irki kokenlerine; hukuka aykiri
olarak ahlaki egilimlerine, cinsel yasamlarina, saglik durumlarina
veya sendikal baglantilarina iliskin olmasi durumunda verilecek
ceza yari oraninda artirilir.

Kisisel verileri, hukuka aykiri olarak bir baskasina veren, yayan
veya ele geciren kisi, iki yildan dort yila kadar hapis cezasi ile
cezalandirilir.

Kanunlarin belirledigi strelerin gecmis olmasina karsin verileri
sistem icinde yok etmekle yUukimlU olanlara gdrevlerini yerine
getirmediklerinde bir yildan iki yila kadar hapis cezasi verilir.

10. Veri Sorumlular Siciline (VERBIS) Kayit Nedir?

KVKK uyarinca her gerekli dnlemleri almak, veri isleyen tim
isletmeler icin zorunlu. Ancak belirli bUyuklUkteki isletmelerin
Kisisel Veriler hakkinda yapmis oldugu calismalari VERBIS
adl verilen sicile isleyerek duyurma yukamltlukleri vardir.
VERBIS Kaydi yapmasi zorunlu olan isletmelerin VERBIS Kaydi
yaptirmamalari halinde; bu firmalar ciddi para cezalar ile
karsilasiyorlar.

Yilhk calisan sayisi 50°'den ¢ok veya vyillik mali bilanco aktif
toplami 25 milyon TL'den cok olan gercek ve tlzel kisi veri
sorumlulartile Yillik calisan sayisi 50°den az ve yillik mali bilanco
aktif toplami 25 milyon TL'den az olup ana faaliyet konusu 6zel
nitelikli kisisel veriisleme olan gercek veya tlzel kisi sorumlularin,
kurumdan yazi gelmesini beklemeksizin sicile kayit islemlerini
tamamlamalari gerekiyor. Aksi halde VERBISe siresinde kayit
yaptiriimamasi halinde, 2021 yili icin 39.337 TL'den 1.966.862
TL'ye kadar idari para cezasl verilebiliyor.

11. Ticaret Sirketlerinin VERBIiS’e Kayit Yiikiimliiliigii Disinda
Yerine Getirmesi Gereken Yiikiimliiliikler Nelerdir?

* Acik Riza Metinlerinin Hazirlanmasi

* Aydinlatma Metinlerinin Hazirlanmasi

» Sozlesme Uyumluluklarinin Saglanmasi

« Kurumsal iletisim Politikasinin Olusturulmasi

* Erisim Politikasl ve Uygulama Esaslarinin Yapilandiriimasi

* Bilgi Guvenligi Politikasi  ve Uygulama Esaslarinin
Yapilandiriimasi

* VeriKullanim Politikasi ve UygulamaEsaslarinin Yapilandiriimasi
« VeriSaklama Politikasive Uygulama Esaslarinin Yapilandiriimasi
« Veri imha Politikasi ve Uygulama Esaslarinin Yapilandiriimasi

« VeriSorumlusu ve Veriisleyen Arasi Sdzlesmelerin Hazirlanmasi
* Gizlilik Taahhttnameleri

« |5 Sazlesmesinin KVKK Yénunden Guncellenmesi

* Disiplin Yonetmeliginin KVKK Yénunden Guncellenmesi

* Kisisel Veri Envanterinin Hazirlanmasi

» Temel Bilgilendirme Egitimi

* Veri Sorumlularinin Atanmasi gibi yukumltluklerin yerine
getirilmesi, olasi idari para cezalarinin dnline gececektir.
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Surdurdlebilirlik ve
Is Giivenligi

ardurdlebilirlik  tanim  olarak  kendi ihtiyaclarimiz

karsilarken gelecek nesillerden calmamaktir.

Surdardlebilirligin - 3 temel bileseni  bulunmaktadir.

Bunlar Cevresel, Sosyal ve Ekonomiktir. Toplumun ve
Ulkelerin gelismesinde surddrlebilirligin rolt bayuktdr. Bu gln
cevreyikoruyarak ve kaynaklari ekonomik bir sekilde harcayarak
gelecek nesillere daha yasanasi bir dinya birakabiliriz. Turk Dil
Kurumu tanimina goére Surduartlebilirlik: cesitlilik ve Gretkenligin
devami saglanirken, daimi olabilme yetenegini korumak olarak
tanimlanir.

Surduarulebilirlige kronolojik olarak bakacak olursak; 1972 yilinin
Haziran ayinda Stockholm’de gerceklesen Birlesmis Milletler
insan Cevresi Konferansinda Sosyo-ekonomik vapilar ve
gelisme dUzeyleri birbirinden farkl bircok tlke bir araya geldi.
Konferans sonunda Birlesmis Milletler insan Cevresi Bildirisi
kabul edildi. Bu konferansin yapiimasini saglayan en énemli
etmen, Massachuttes Teknoloji EnstitlsU tarafindan hazirlanan
“Insanhigin Ikilemi” adli rapordur.  Konferansta iki &nemli
karar alinmistir. Birincisi; zengin ve yoksul ayrimi yapmadan
tum katilimcr Ulkeler tarafindan, klresel cevre sorunlarinin
boyutlarina ve tehlikelerine dikkat cekilerek tehdidin tim
insanliga yonelik oldugu kabul edilmis ve bu yolda sorumlulugun
paylasilmasinda uzlasilmistir. ikinci olarak, Stockholm Sonuc
Bildirgesi'nde her insanin saglikli bir cevrede yasama ve cevre
korumaya iliskin kararlara katilma hakki oldugu vurgulanmistir.
Konferans sonunda “insan ve Cevresi” adli bildiri yayinlanmis
buna uygun yol haritasi olarak 109 adet dneri iceren bir bildirge
aciklanmistir.  Toplanti  sonunda Birlesmis Milletler Cevre
Programi ( United Nations Environmental Program - UNEP)
kurulmus 6rgatin merkezi olarak da Kenya’nin baskenti Nairobi
uygun goéralmustar.

Surdartlebilir Kalkinma kavrami ise ilk kez 1987 vyilinda
Brundtland Raporu’nda tanimlanmistir.

1992 yilinda Rio De Janeiro’da dlzenlenen BM Cevre ve Kalkinma
Konferansinda ( Rio Konferansi) uluslarin cevreye duyarli
yonetim sekilleri benimsemeleri icin tesvik niteliginde ilkeler
kabul edilmistir. Ayrica iklim degisikligi cerceve sdzlesmesi ve
BM Biyolojik Cesitlilik S6zlesmeleri imzaya aciimistir. 1994 yilinda
da BM Collesme ile micadele Sézlesmesi imzaya acllmistir.
2000 vyilina gelindiginde, 2015 vyilini hedefleyen Bin Yil
Kalkinma Hedefleri, gelismis Ulkelerle gelismekte olan Ulkeleri
isbirligi icinde calistirmay! saglayan bir arac olarak devreye
girdi. Bu hedefler cevresel surdtrulebilirligin saglanmasi icin,
sardurulebilir kalkinma ilkelerinin ulusal politika ve programlarla
uyumlastiriimasi ve cevresel kaynaklarda yasanan kayiplarin
tersine cevrilmesi, biyolojik cesitlilik kaybinin azaltilmasi, saglikli
icme suyuna surdUrulebilir bicimde ulasamayan ndfusun en
yarl varlya azaltilmasini kapsamaktaydi. Rio Konferansrnda
ortaya cikan sonuclarin takibi ve Ulkelerin ¢abalarinin uyumilu
hale gelebilmesi icin 2002 vilinda Johannesburg’da “Dunya
Surduarulebilir Kalkinma Zirvesi” gerceklestirildi.

Burcu ilmen

Sosyal Uygunluk Takim Lideri
ATT Tekstil San ve Tic A.S.

Rio konferansindan 20 yil sonra 2012 yilinda, istedigimiz Gelecek
isimli kalkinma icin yol haritasi niteligindeki sonuc¢ belgesi kabul
edilen BM Surdurulebilir Kalkinma Konferansi dizenlenmistir.
Daha sonra 2015 yilinda Bin Yil Kalkinma Hedeflerinin devami
niteliginde olan, iceriginde 17 hedef ve 169 alt hedef olan
“"GUndem 2030:BM Surdurulebilir Kalkinma Hedefleri (SKH)
kabul edildi. Bu hedeflerden en onemlileri surdUrtlebilir
sehirler, iklim degisikligi, kuraklkla mucadele, biyocesitliligin
korunmasidir.

Surdurebilirlik yazimin basinda da belirttigim gibi 3 asamadan
olusmaktadir.

Surdarulebilirligin Cevresel Boyutu; Cevresel surddrtlebilirlik
dogal kaynaklarin yerinde kullanilarak gelecek kusaklara
aktariimasi  ve  devamliliginin  saglanmasidir.  Cevresel
strdurulebilirlik cevrenin korunmasini temel amac olarak kabul
eder. Dogada bulunan kaynaklar tUkenebilir ve bu kaynaklar
ekonomik kullaniimali israflar &nlenmelidir. Surddrtlebilirligin
kronolojik yol haritasindan da anlasilabilecedi gibi cevresel
sardurUlebilirlikicin biran dnce harekete gecilmesigerektiginden
tum calisma ve sozlesmeler cevresel etkenlerden yola
cikilarak harekete gecilmistir. Yenilenebilir enerji kaynaklarinin
kullanimi, sifir atik sisteminin gelismesi, zararli atiklarin uygun
sekilde bertaraf edilmesi, atik su ile ilgili sifir sivi desarji (zero
discharge) veya icme suyu kalitesinde desarj, besikten besige
Uretim ( cradle to cradle), déngUsel ekonomi uygulamalari gibi
uygulamalarin  gelistirilmesi tUm dUnyaya yayginlastiriimasi
cevresel surdurulebilirligin saglanmast icin 6Gnemlidir.

Surdurdlebilirligin Ekonomik Boyutu; Ekonomik faaliyetlerin
cevresel sonuclarini  dikkate alarak, degistirebilen veya
yenilenebilen ve dolayisiyla tUkenmeyen kaynaklarin kullanimina
dayanir. Cevreye zarar vermeden toplumu strdUrulebilir refaha
kavusturacak ekonomik buUylUmeyi saglamak hedeflenir.
Gelistirilebilen buyume, gelir seffaflidl, tasarruf onlemleri,
ekonomik risk yonetimi, Ar-Ge projeleri,

Sardurdlebilirligin - Sosyal Boyutu; sadlik, hayat ve egitim
kalitesinin tUm toplumlar icin iyi bir seviyeye ulasmasini
saglamayi amac edinir. insan haklarina saygi, cesitlilik ve firsat
esitligi, calisma standartlarina uyum, toplumsal katilim, ktlttrel
durum, saglik ve guvenlik, iklim degdisikligi, cevresel ve sosyal
adalet, temiz suya erisim gibi alt basliklari icerir.

is Saghgl ve Guvenligi konulari surddrdlebilirligin - sosyal
boyutunun altinda incelenmektedir. Dolayistile iyi bir is gUvenligi
uygulamasi olmazsa strdurulebilirlik de olmaz, sacayagindan
biri eksik kalir. Sirketler surdurtlebilirlik calismalarini yaparken is
saghgi ve gavenligi ile ilgili iyilestirmeleri mutlaka planlamalidir.
is streclerinin basarili bir is gtvenligi yonetim sistemi icermesi
gereklidir. Calisanlarin farkindalik duzeyleri ( egitim saatleri
ve icerikleri), is davranis kurallarinin etkinligi, ic ve dis kontrol
sistemleri, is izin sistemlerinin etkinligi, is saghgr ve glvenligi
yonetim sistemlerinin etkin uygulanmasi is glvenligi yonetim
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sisteminin kurulmasinda en énemli konulardir. Is saghg ve
gUvenligi sistemi ne kadar etkin olursa kulttrel degisim o kadar
etkin ve hizl olur. StrdUrulebilir bir is glvenligi sistemi kurmak
icin, ilk &nce kurallar, talimatlar ve prosedurler firma yapisina
ve calisan demografisine gbre belirlenmeli ve sinirlar dogru
cizilmelidir. Bunun devaminda egitim sUrecleri planlanmalidir.
Fakat insanlarin sadece egitim almalari yeterli olmayacaktir.
Bu egitimler saha kontrolleri, farkindalik tatbikatlari, gorsel
uygulamalar vb. yoéntemlerle pekistiriimedikce uygulamalar
eksik kalacaktir. Kaza ve meslek hastaligi sayilarinin azaltilmasi
etkin ve dogru vyapimis risk analizleri ile ekip calismasi ve
beyin firtinasi ile gelistirilen programlar sayesinde mumkindur.
Firma ici kulturtn olusmasi sirasinda yine disardan gelip ¢alisan
taseron, ziyaretci vb. kisilerin de bu kultGre dahil olmalari
saglanmalidir.  Strddrulebilirlik  raporlamasinda  paydaslarin
katihmi ve beklentileri dnemli bir yer tutmaktadir. 6331 sayil
Is Guvenligi Kanunu da paydas kavramindan bahsetmekte ve
isveren yukumlulukleri bashgr altinda i¢c ve dis paydaslardan,
alt isverenlerden, muUsterilerden, ziyaretcilerden, toplumdan ve
ilgili devlet kurumlarina olan sorumluluklardan ve bilgilendirme
yukumluluklerinden bahsedilmistir. ISO 45001 is Saghgr ve
GUvenligi Yonetim sisteminde de yine paydas kavrami énemli
rol almaktadir. Tum dUzenlemelerde paydaslarin ihtiya¢c ve
beklentilerinin  karsilanmasl  Gzerine sistem kurulmaktadir.
Surdurtlebilirlik raporlamasi da isletmelerin paydaslarina veri
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ve bilgi sundugu bir kanaldir.

Birlesmis Milletler tarafindan hazirlanan Ortak Gelecedimiz
baslikli Brundtland Raporunda bulunan 17 amac ile ilgili mutabik
kalinmis ve bunlar strdtrtlebilir Kalkinma Amaclari olarak kabul
edilmistir. Yoksulluga Son, Acliga Son, Saglikli Bireyler, Nitelikli
Egitim, Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Temiz Su ve Sihhi Kosullar,
Erisilebilir ve Temiz Enerji, insana Yakisir is ve Ekonomik
BuyUme, Sanayi Yenilikcilik ve Altyapl, Esitsizliklerin Azaltiimasi,
Surdurdlebilir Sehir ve Yasam Alanlari, Sorumlu Tuketim ve
Uretim, iklim Eylemi, Sudaki Yasam, Karasal Yasam, Baris Adalet
ve GUclU Kurumlar, Hedefler icin Ortakliklar seklinde bu 17 amac
siralanabilir.

Surdurdlebilirlik raporlamasinda en ¢ok kullanilan GRI ( Global
Reporting Initiative) Raporlamasidir. Bu raporlama ile cevresel,
sosyal ve ekonomik strdurulebilirlik verilerinizi paydaslarinizin
erisimine sunabilirsiniz. Raporlama yaparken dikkat edilmesi
gereken ayrintilar raporun seffaf olmasi, anlasilabilir olmasi,
Sirketin  sUrdurtlebilirlik ile ilgili performansini  genis bir
cercevede degerlendirmesi, batunlik icinde olmasidir.

Surduralebilir bir isletme olmak icin tim boyutlarin iyi
degerlendirilmesi gelisme icin etkin hedefler tespit edilerek
hedefe ulasmada net sonu¢ verecek bir stratejik planlama
yapilmaldir.
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Iple Erisim Teknisyenlerinin
Ergonomisi

Ergonomi nedir?

Ergonomi, insanlarin calisma veya yasam ortamlarinda kullanilan
her turll ekipman arasindaki iliskileri inceleyen bir bilim dalidir.
insanlarin  anatomik ozelliklerini, fiziksel kapasitelerini ve
toleranslarini dikkate alir, sistem verimliliginin ve insan - makine
- cevre uyumunun temel yasalarini ortaya koymaya calisir.
Ergonomik risk faktorleri (¢ ana bélime ayrilabilir:

1. Psikolojik faktorler: Asagidakiler gibi;

a. Zihinsel asiri yuk / stres

b. Sosyal zorluklar

c.Is yukd ve gérev suresi

2. Cevresel faktorler:

Asagidakiler gibi;

a. Guralta

b. Sicaklik ve nem

c. Isik

d. Titresim

e. Kimyasallar

3. Fiziksel faktorler:

Asagidakiler gibi;

a. Yineleme

b. Bozuk durus

c. Statik durum

d. Asirt yuk

e. Gerilim

iple erisiminde ve yiiksekte calismada ergonomi neden
onemli bir rol oynamaktadir?

iple erisim teknisyeni veya yuksekte calisan kisi, yukarida
belirtilen tim bu Uc¢ faktor icin risk altindadir.

Bir iple erisim teknisyeni, bu isin dogasi geredi fiziksel
kapasitesine yeterince meydan okur. Bu nedenle kullandig
ekipman sadece guUvenligini saglamakla kalmamali, ayni
zamanda konfor ve rahatlk da sunmalidir.

Ergonomik risk faktérlerini azaltmak icin kisisel koruyucu
ekipman sarttir. ple erisim veya yiksekte calisma icin tam vicut
emniyet kemerleri gereklidir. iple erisimi, disme &nleyici ve is
konumlandirma sistemlerinde kullanilacak emniyet kemerleri
EN 358, EN 361 ve EN 813 standartlarina uygun olmalidir. EN 361
standardi dUsmeyi durdurma, EN 358 standardi konumlandirma
ve EN 813 standardi oturtma kusami icindir.

iple erisim kosum takiminin ergonomi agisindan sahip olmasi
gereken ozellikler nelerdir?

YUksekte calisma ve iple erisimi cok cesitli alanlarda
gerceklestirilebilir. Ornegin; kapali alanlar, bina dis, riizgar eneriji
santralleri, iskeleler, acik deniz iple erisim alanlari, vin¢ veya
iskelenin mumkun olmadigr alanlarda vb. tercih edilen emniyet
kemeri tum bu calisma alanlarinda kullaniciya maksimum
verimlilik saglamalidir.

Emniyet kemeri glclt ve hafif olmalidir. Bel, bacak ve omuz
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pedleri, emniyet kemerinin  maksimum konfor saglayacak
bilesikleridir. KAYA Emniyet Kemerlerinde, Nefes Teknolojisi
teknolojisi ile bu pedlerin antibakteriyel ve solunabilir dzellikleri,
terlemeyi en aza indirerek konfor saglar. Bel ve bacaklarda
kolay ayarlanabilen aliminyum otomatik tokalar hizli giyilme
sadlar. Yapistiriimis tip dikis ipligi ile yapilan dikisler, yUuksek
UV direnci saglar ve toz ve cevresel etkilere karsi dayanikhdir.
Vites degistirirken olasi hatalari dnlemek icin emniyet kemerinin
karmasik bir tasarimi olmamalidir ve kullanici bunu nasil
giyecegini kolayca anlayabilmelidir. Her kullanimdan 6nce
emniyet kemeri kontrol edilmeli ve periyodik bakim yapilimalidir.
Urain émrand izlemek icin emniyet kemeri korumali bir etiket
gereklidir. Emniyet kemeri kullanimi ve bakimi konusunda
dreticinin talimatlarina uyulmalidir. Emniyet kemerleri, isveren
tarafindan saglaniyorsa bu talimatlar, tim calisanlar icin
erisilebilir olmalidir.

Bacak pedleri ve fileler: Kisi iple erisiminde oldugu gibi askida
veya ip Uzerinde otururken bacaklarda kan dolasimi kisi yerde
oldugu zaman oldugu kadar kolay saglanamaz. Tercih edilen
emniyet kemerine, bacak pedleri bacadin kan dolasimini
dUzgun bir sekilde saglayamiyorsa tim vicudun kan dolasimi
etkilenecektir. Bu durumda kanda kas glct azalir, yuksek asitlik
ve toksisite olusur. Bacak bolumunde kullanilan pedler belirli
boyut ve kalinlikta olmalidir. Genisligi, bacadi kesmeyecek
ve kan akisini etkilemeyecek ve kullanicinin hareket aciklidini
kisitlamayacak kadar buyUk olmalidir. Konfor saglamak icin
terlemeyi dnlemek icin nefes alabilen malzemeden yapiimalidir.
Ayrica elastik bacak aglari ile yUrume ve tirmanmada hareket
6zgurlugt  saglamahdir. KAYA emniyet kemerlerinde, aski
sistemi sayesinde bacak adlari vicudun seklini alir ve calisma
konforunu artirir.

Bel yastigr: Bir disme sirasinda omurgayi ve vicut batinldgand
koruyan kemerdeki en énemli bilesen bel destek pedidir. Kemer
takilirken bel pedi bel bosluguna tam oturmali; bel kemerleri,
2 parmadin iceriye itmesi icin yeterli alan olacak sekilde
sikistiriimalidir. Bel destek pedi, vicut kavrama alani cok genis
olacagindan terlemeyi 0Onleyecek solunabilir malzemeden
yapilmalidir. Bel yastiginda beli destekleyecek ve dik tutacak
kompozit malzeme bulunmali ve bu malzeme kullaniciya ekstra
yUk bindirmemek icin hafif olmalidir.

Omuz vyastiklar: Hareketi kisitlamayacak, boynuna baski
yapmayacak ve vUcudu kesmeyecek sekilde yumusak
malzemeden vyapilmis olmalidir.  Konfor saglamak icin
antibakteriyel ve nefes alabilir olmalidir.

D-ringleri: iple erisimi, dismeyi durdurma ve is konumlandirma
emniyet kemerleri 5 noktada D-ringlerine sahip olmaldir. Bu
D-ringleri sunlardir: bir dorsal ve bir sternal dismeyi durdurma
icin, iki lateral is konumlandirma icin; biri sagda ve biri solda
olmak Uzere bel destedi icin ve bir ventral iple erisim icin bel
seviyesinde emniyet kemeri olarak c¢alisir. D-ringleri katlanabilir
olmall ve calisma sirasinda herhangi bir yerde takilma riskini
ortadan kaldirmak icin kullanicinin  hareketlerine mudahale
etmemelidir. D-ringleri glclt ve hafif malzemeden yapiimis
olmali ve emniyet kemerline ekstra yuk eklememelidir.

Disli halkalari ve malzeme tasima askilari: KAYA Emniyet
Kemerinin bel destegdi ve bacak pedleri Uzerindeki bu 6zel adlar,

Yazarlar:

kullaniclya malzemeyi elinde tasimak zorunda kalmama firsati
saglar. Disli halkalar, malzemelere kolay erisim sagdlayacak
sekilde tasarlanmistir. Calisma alanini ddizenli tutarlar.

Siispansiyon travmasi nedir?

Ortostatik sok veya emniyet kemeri sendromu (HHS)olarak
da bilinen stspansiyon travmasi, insan vUcudu uzun sire
stspansiyonda dik olarak hareketsiz kaldiginda ortaya cikar.
Solgunluk, terleme, nefes darligi, bas dénmesi, tansiyon
dusuklaga, bacaklarda uyusma gibi  belirtiler  hemen
gbzlenebilse de genellikle 20dakikalk stspansiyondan sonra
baslar. Tedavi edilmezse, beyindeki oksijen eksikligi nedeniyle
bayllma ve hatta 6limle sonuclanabilir.

iple erisim sistemlerinde uzun sdreli calismalar sirasinda
halattan inmek ve zaman zaman ara vermek her zaman
muamkun olmadigindan dolasim bozukluklarina ve sdspansiyon
travmasina neden olabilir. Bunun énine gecmek icin travma
kemerleri ve bosun sandalyesi kullanilarak ortalama 30dakika
sonra (kisiden Kkisiye, yasa ve cinsiyete gére degismekle birlikte)
ip Uzerinde calisirken kisa molalar verilmesi 6nerilmektedir.

Travma kemeri nedir?

iple erisiminde calisirken sUspansiyon veya kan dolasimi
bozukluklari sirasinda ortostatik soku énlemek icin kullanilan
bir ekipmandir. iki ayak halkasindan olusan travma kemeri kendi
kicUuk cantasinda tasinir. Travma kemeri, kayisa baglanarak
kullanilir ve ip Uzerinde ayada kalkmay!i sadlar.

Bosun sandalyesi nedir?

Kemere takilarak da kullanilan Bosun sandalyesi, iple erisim
isinde kullanicinin yakinu kemerin ayaklardan alarak gercek
oturmay! sadlayan bir ekipmandir. KAYA model Bosun’un
sandalyesinde ip Uzerinde calisirken ayaga kalkma imkani
saglayarak travma askisi gorevi gdéren panelin altinda ayak
halkalari bulunmaktadir.

Tam viicut emniyet kemeri nasil takilir?

Emniyet kemerleri, giyilmeden &énce elle ve godzle dikkatlice
kontrol edilmelidir. Daha sonra, sirt D- ringleri tarafindan
tutulur ve yerine yerlestirilecek tUm kayislari acmak icin sallanir.
Emniyet kemerinin yapisi goz éntne alindiginda, énce Ust kisim
giyilir (6rnegdin, Y emniyet kemeri icin 6énce kafadan gecirilir,
H emniyet kemeri icin dnce kollardan gecirilir), daha sonra alt
ve Ust kisimlar 6ne badlanir. Bel yastigi, bel bosluguna tam
olarak oturacak sekilde ayarlanir ve kemerin takilmasi asagidan
yukariya dogru devam eder. Once bacak aglar bukuldr, sonra
bel aglar bukultr. Boylece kemer takilmis olur. Kemerin daha
sonra kullanicinin viicuduna gére ayarlanmasi gerekir. Once
bel sonra bacaklar ve Ust aglar vicuda uyacak sekilde sikilir.
Go6gUs D-ringi sternum Uzerinde ayarlanmali, sirt D-ringi klrek
kemiklerinin ortasinda olmalidir. Dik dururken, iki parmagdinizi
bel yastigindan, 4 parmagdinizi bacaklardan ve bir tam elinizi
godgstnuzden sikica itmek icin yeterli alan olmalidir. Bu da
kisinin vUcudun ergonomisi acisindan hareket 6zgUrlaguni
sa@layacaktir. Bacaklar, bel ve omuzlardaki destekleyici
yumusak pedler, disme sirasinda vlcut Uzerindeki baskiyi
hafifleteceginden iyi ayarlanmalidir. Emniyet kemeri, kullaniciyi
disme onleyici sistemlere baglayan temel ekipmandir; bu
nedenle, dizgun bir sekilde kullaniimasi hayati dnem tasir.

Evrim ERSQY - KAYA SAFETY / Uluslararasi Satis Uzmani - IRATA Seviye 1 [ple Erisim Teknisyeni
Ercan ATAMAN - KAYA TRAINING / Yénetici Egitmeni - IRATA Seviye 3 Egitmeni
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Demiryolu Ulasiminda
Kullanilan Alev Almaz
Dosemelik Kumaslarin
Incelenmesi

angin ve yangindan olusabilecek hasarlar demiryolu

ulasiminda ciddi bir risk olusturmaktadir. Ozellikle

yeni malzemelerden Uretilmis lokomotif ve vagonlarin

kullanilmas! yangin sirasinda alevlenmeyi daha da
arttirabilir. Bu yuzden 6zellikle vagonlarda kullanilan perdeler,
yer zemin halilari ve désemeliklerin alev almaz sinifta olmasi
tercih edilmektedir.

Demiryolu tasimaciliginda olusabilecek bir yangin sirasinda
kompozit malzemelerin yanmasindan kaynakli olusan gazlar,
duman ve alev vyayilim derecesi hayati 6neme sahiptir.
Metro hatlarinda ise tamamen vyeraltinda ve tUneller icinde
olusan yanginlarda ise alev boylamasina yayilmaktadir. Tunel
ortamindaki havalandirma zorluklarlarindan dolay! yangin cok
daha hizli tim vagonlara yayiimaktadir. Olusan dumanlar olay
yerine mudahaleyi zorlastirma ve goérust engellemektedir.
Acil cikisin ise diger tasimacilik sistemlerine gére cok daha
zor oldugu bu ortamlarda tehlike boyutu cok artmaktadir. Bu
ylzden yangin sirasinda malzemelerin alev ve I1sI yaymayacak,
az gaz olusumu veya zehirli gazlar olusturmayacak sekilde
tasarlanmasi istenmektedir.

Bircok Ulke trenlerde kullanilan ddsemeliklerin sartnamelerini
alev almaz standardina cevirmistir. Hizli trenler ginimuzde
demiryollarin en konforlu ve hizli ulasim seviyesidir. Bircok
Ulke hizli tren aglarini gelistirmek, daha fazla hizli tren adi
olusturmak icin bUyUk bir rekabet icindedir. Burada olusabilecek
yanginin boyutu diger konvansiyonel tasimaciliga ¢ok daha
farkll dzellikler tasimaktadir. Ozellikle hizli trenlerlede oturma
koltuklarinin tamamen alev almaz Urtnlerden Uretilmesi talep
edilmektedir.

Konvansiyonel hatlarda ise halen yatakl trenler bircok yolcunun
ilgisini cekmektedir. Ozellikle gelismis Ulkelerde yatakli tren
kullanimi refah seviyesinin daha ytksek olmasi ve hobi kltlrine
bagl olarak tercih edilmektedir. Yatakli trenlerden kullanilan tim
carsaf ve yastik ve yorganlarin alev almaz tekstil Grtnlerinden
olmasi sartnameler ile belirlenmistir.[2]

Demiryolu itfaiyesi ve itfaiye calisanlarn  6zellikle yUk
tasimaciliginda kritik dneme sahiptir. Tir veya karayolu tankeri
ile tasinmasi ¢ok riskli olan bircok malzeme demiryolu yuk
tasimacilidi ile aktariimaktadir. Eriyik metal, Lng, Ham Petrol
gibi yuksek riskli malzemelerin demiryolu ile tasinmasinda
olusabilecek vyanginlarda demiryolu ifaiye Kkatarlar aktif
rol oynamaktadir[3] Bu tUr katarlarin motor ve su tanker
bolumlerinde 1s1 ve aleve cok dayanikli seramik veya cam elyaf
kumaslar [4] kullaniimaktadir.
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Resim 1: Yanici ve patlayici madde tasiyan yUk tren katarlari.

Trenlerdeki yanici tekstil malzemeleri ile ilgili standartlar EN
45545 bolum 2 altinda detayli olarak belirlenmistir.

Standart ve Alt deneyleri asagida belirtilmistir:

EN 45545-2: Malzeme ve Bilesenlerinin yangin davranislari icin
gereksinimler ISO 5660-1: Cone kalorimetre metodu

ISO 9239-1: Zeminler icin radyan 1sI kaynagr ISO 11925-2:
Tutusabilirlik testi

ISO 5659-2: Duman yogunlugu ve toksisite testi ISO 4859-2:
Oksijen index testi

ISO 9705-2: Yuzey elemanlari icin tam 06lcekli oda testleri ISO
5658-2: Yanal alev yayllma deneyi

Genel olarak vagonun ne kadar km tlnelden gecti, kat sayisi ve
kuset tipine gdre HL1, HL2, HL3 yangin seviyeleri belirlenmistir.
HL1 en dustk gereksinimi belirtmektedir. HL3 ise en ylksek
gereksinimi karsllar.

Vagon icindeki parcalar ve ilgili test bolimleri asagidaki tabloda
belirtilmistir.
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Parca Acikmala Gereksinim Uyarilar
Komple Yolcu Kolluk,Baslik, extra | R17 EkAveB
Koltugu ortller danhil,
Koltuk ve Baslik Tum koltuk R20 EkD
dosemelik dosemelik ve ek
baslk kumasi
Yolcu koltugu kolluk | insan kolunun R21 EkD
Ust ylzeyi degdigi bolge
Yolcu koltugu kolluk | Ig bélge, duvara R22 5.2.1.2
dikey ylzey veya diger kolluga
bakan bolge
Yolcu koltugu alt Alt bolge, asagi R22 5.2.1.2
bdlge bakan bdlge
Yolcu koltugu arka Ana tastyici kisim R5 5.2.1.2
sirthk
Personel koltuklari Koltugun tamami R18
Carsaflar Yatakl trenlerde, R20 EKD
yatak carsaflari
Yatakda kullanilan Yastik, yorgan, R19
diger malzemeler yastik Ortlist
Kusetin alti Yatak ve kusetin alt | R1 521.2
bolimi

Tablo 1. EN 45545-2'e gore tren ici malzemeler ve ilgili test metodlari[1]

Tren ici dosemelik kumaslar yukariki tabloda da belirtildigi
gib R20 gereksinimlerini karsilamak zorundadir. Bu tesler
belirlenmis yangin ortaminda cone kalorimetre kullanilarak isi
yayihmin élcimu, maksimum duman yogunlugunun 6lcimu
ve gaz toksisite analizleridir. HL1 icin en fazla 75Kw/m’2 sl
yayilimi HL2 VE HL3 icin ise en fazla 50 Kw/m’2 isi yayilimi ile
sinirlandiriimistir.

Ek1ve EK2 bicak veya farkli sekilde zarar gérmus koltuklarlaiilgili
bolumlerdir. Ek4 ise cone kalorimetre metodu icin numunelerin
hazirlama ydntemlerini belirler.

Genel olarak tren dosemeliklerinde Jakarl kumaslarin kullanimi
yaygindir. EN 45455 standardina uygun kumaslar asadida
belirtilmistir. Elyaf asamasinda alev almaz 6zellige gelmis olan
poliester kumaslar en ¢ok tercih edilendir. Bu tlr kumaslarin
alev almazlik 6zellikleri koltuklarin temizligi sirasinda kullanilan
deterjanlardan etkilenmezler.

Resim 2: Alev almaz islevli, jakarli 100% poliester tren désemelik kumasl.

tigiad.org.tr

Elyaftan alev almaz kumaslarin genel &zellikleri asagdida
siralanmistir.[5]

-Kalici olarak kullanim dmri boyunca alev almaz ézelliktedir.
-Parlak ve canli renklere sahiptir.

-Isik hashgi ¢cok iyidir. (en iso 105 b02 testine gore)
-SUrtinme dayani ¢cok iyidir.

-Kullanim sirasinda nefes alma islevi saglar.

-insan derisi ile uyumludur.

-Kuru temizlemeye uygundur.

-Leke ve kir tutmaz.

-Oeko-tex ® standartlarina uygundur.

-%100 geri donusturulebilir.

Ornek alev almaz trenlerde kullanilan kumaslar asagida
belirtilmistir.

Uriin Test No Standart Agiklama Test Cihazi
Koltuk 1ISO 9705 Yiizey elemanlari Mobilya
icin tam &lgekli oda | kalorimetresi
testleri
1SO 5660-1 Isi salinimi, duman | Cone kalorimetresi
olusumu, kiitle kaybi
Kisim1: i1si salinimi
1ISO 5659-2 Plastikler: Duman Duman yogunluk
olusumu Kisim2: kabini
optik yogunluk tayini

Listelenmemis 1ISO 4589-2 Yanma davraniginin | Loi 6lglim
Uriinler Loi oksijen indeksi
ile tayin edilmesi

1ISO 5660-1 Ist salinimi, duman | Cone kalorimetresi
olusumu, kiitle kaybi
Kisim1: i1s1 salinimi

1SO 5658-2 Duvar ve tavan Dikey alev yayiima
elemanlari igin yanal | deneyi
alev yayilma deneyi

1SO 5659-2 Plastikler: Duman Duman yogunluk
olusumu Kisim2: kabini
optik yogunluk tayin

NF X 70-100 Yangin davranisi testi | Toksisite Testi

Piroliz ve yanma
analizi
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Kolay ayarlanabilir

Kull kolay ozel tasarnm
ullanimi kolay ozel tasarn hizli tokalar

Alliminyum alasim D-halkalari
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ergonomik yastiklar

Bilgisayarli CNC makinalarda
dikilen bonded tip dikis iplici Y
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aliiminyum otomatik tokalar

KAYASAFETY (1) comPANY/KAYASAFETY KAYASAFETY



KAV/A
SAFETY

L ASAFETY

b {

Kullamimi kolay 6zel tasarim
Aliminyum alasim D-halkalan

25 kg Malzeme
tasima askisi

Herbiri 25 kg tagima kapasiteli Konumlandirma igin
4 adet malzeme tasima halkasi elastik kolonlar




Is Saghgi ve
Gilivenligi Deyince...

012 vyilinda cikarilan 6331 sayili is Saghgl ve Guvenligi

Yasas! ile muaf tutulan ve is kanunu geregi bu hizmeti

alan isletmeler disinda calisani olan tim isyerlerinin

is Sagligr ve Guvenligi hizmetlerini alma yUukimlalugu
dogdu. Isyerleri, bu yasayla “az tehlikeli”, “tehlikeli” ve “cok
tehlikeli” olmak Uzere ¢ isyeri sinifina ayrildi. Hizmet alimina
tehlike sinifi ve calistirdiklar! kisi sayisina goére kademeli olarak
basladilar.

50 kisinin altinda calisani olan az tehlikeli siniftaki isyerleri Is
Sagligi ve Guvenligi hizmetlerini yapilan ertelemelerle 3112.2023
tarihinden itibaren almakla yUkumlt olacaklar. YUkUmlaluk
is Guvenligi ve lIsyeri hekiminin, calisan kisi sayisina gore
hesaplanan surelerle ddzenli olarak yaptiklari isyeri ve isveren
rehberlik, danismanlik, gdzetim hizmetlerinden olusuyor. Yine
her isyeri gibi bu isyerleri de;

1. isyeri ve Calisanlarin yaptiklar isler, kullandiklari makine ve
ekipmanlarla ilgili tehlike, risklerin tespit edildigi ve alinacak
onlemlerin belirlendigi Risk Degerlendirmesini yapmak ya da
yaptirmak.

2. Calisanlarin temel is Saghgi ve Guvenligi egitimlerini aldirmak.
3. Calisanlarin saghigiin yaptiklari ise uygun oldugunu belirten
ise giris ve periyodik saglik muayenelerini yaptirmak.

4, isyerindeki olasi acil durumlar ( Yangin, patlama, sabotaj,
dogal afetler, salgin hastalik, deprem vb.) icin Acil Durum
Ekipleri olusturup, Acil Durum Plani hazirlamak.

5. lisyerinde kullanilan elektrik pano ve tesisat, makine
ve ekipmanlar, asansorler, kompresdr, jeneratdr, yangin
tesisati vb. icin yasa ve yodnetmeliklerde belirtilen sUrelerde
ve gerektikce bakim ve periyodik kontrollerini yaptirmak.
Ayrica calisanlarin, yaptigi isle ilgili olarak saglk ve gtvenlikleri
icin alinabilecek tum &nlemleri almak yukumltlagundedir.

Yasanin ¢iktigr 2012 yilindan bu yana, istedigimiz gibi olmasa
da isyerlerimiz Is Saghgi ve Guvenligi acisindan blyUk ilerleme
kaydetmis, Is GUvenligi Uzmanlari ve isyeri Hekimleri sahada
deneyim kazanmis, deneyimli is Guvenligi profesyonellerinin
katkisi isyerlerimize olumlu olarak yansimistir.  Covid-19
pandemisi boyunca sokada cikma vyasaklarl sdresince Isyeri
Hekimleriyle birlikte Is Guvenligi  Uzmanlari Isyerlerinde
isverenleri ve calisanlari bilgilendirmislerdir.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlidl Rehberlik ve Teftis
Kurulu is Mufettislerinin isyerlerine ceza kesmek degil; onlara
rehberlik yapmak ve onlari aydinlatmak amacli olan denetimleri
de; ayrica isverene, calisana, is gUvenligi uzmanina, isyeri
hekimine de rehberlik yapmistir ve yapmaktadir. is Guvenligi
Uzmani olarak son 8 ayda goérdugum 15 Ustt Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligr is Mufettislerinin teftislerinde bunu bizzat
yasadim. Tum Teftis Kurulu; isyerlerini, isvereni yasatmak,
calisanlarin saglik ve glvenlik acisindan herhangi bir riskle karsi
karslya kalmamasini saglamak amaciyla buyUk bir ézveriyle ve
deneyimlerini isyerlerine aktararak, ceza odakli degil; is Saghg
ve Glvenligi adina yapilmasi gerekenleri yaptirmak, rehberlik ve
aydinlatma odakli calisiyorlar.

Bu kadar guizel gelismeler varken nicin is Saglhgi ve Guvenliginde
calismalar ve ilerleme istedigimiz gibi olmuyor o zaman diye

Cemil Guzeller

Is Gavenligi Uzmani ! ‘
cemil.guzeller@prizma-hr.com

il |
sorulabilir. iste can alici konularimiz burada basliyor. isyerlerinde
calisanlarin tehlike siniflarina goére verilen 8, 12, 16 saat temel
is saghgr ve guvenligi egitimleri var. Acil durumlarla, yanginla
ilgili, tahliye ile ilgili egitimleri ve tatbikatlari var. Yapacaklari
isle, kullanacaklari malzeme, ekipmanlar, kimyasal maddelerin
malzeme bilgi formlari ile ilgili egitimleri var. Bunlar yasal olarak
ve isin geredi verilmesi gereken egitimlerden bazilari. Peki,
isverenler, yoneticiler, isi idare edenler? Geredi kadar is saghdi
ve glvenligi ile ilgili farkindalik olusturuldu mu? Mutlaka Meslek
Odalari, Dernekler, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi, is Saghdi
ve GUvenligi Genel MUdarluga ve diger kurumlar bilgilendirme
toplantilar duzenlemistir. Ne kadar katilim saglandi, medyada
verilen kamu spotlari, duyurular tam olarak hedefini buldu mu?
isverenlerimiz, yoneticilerimiz nicin bu kadar dnemli, isverenin,
yonetimin destedi olmadan, is saghgi ve guvenligi farkindaligini
oncelikle onlarda olusturmadan bu konuda dahaileriye gitmemiz
mUmkUn degildir. Hatta calisanlardan 6nce teker teker tim
isverenimize, kucUk, bayUuk demeden tim isletme sahiplerine
verebilseydik bu egitimi ve bilinci. Calisanlarini yénlendirecek,
onlara 6rnek olacak, is saghgr ve gtvenliginin énceligi oldugunu
calisanlarina hissettirebilecek ve onlara is saghgi ve gUvenligi
kalturanG asilayacak olan isletme sahipleri ve yoneticileridir.
Onlar Is Saghgi ve Guvenligi yasalarina, ydnetmeliklerine
uymay! 6nce kendilerinden baslayarak, kararlilikla uygulamaya
koyarlarsa bu konuda ¢ok daha buyuk mesafe alacagimiza
inananlardanim. Bu nedenle tim Kalite Yonetim Sistemlerinde
de, 1ISO 18001:2018 is Saghg ve Guvenligi Yonetim Sisteminde
de Yonetimin taahhdu ve liderlik basliklari cok dnemlidir.
isverenlerimiz, kicuk buydk isletme sahiplerimiz, isletme
yoneticilerinden sonra ya da 6nce, biz Is Givenligi Uzmanlarina
dustyor gdrev. Anlatmak, evet zor, kolay degil. isveren de benim
is gUvenligi uzmanim var, is saghdl ve glvenlidi konusunda
yapmam gerekenleri danismanim bana anlatacak, rehberlik
yapacak diye dustUnecek. Burada is glvenligi uzmanina,
isin uzmani sifatiyla bOyUk sorumluluk ddstyor. Uzman bu,
soylemesi kolay; is glvenligini, isi ve iletisimi bilecek. Bikmadan,
usanmadan Is Saghgr ve Guvenligini isletme sahibine,
yoneticilerine anlatacak; isyerini, is akisini, tehlike ve riskleri iyi
gozlemleyecek. is akisini zorlastirici degil, kolaylastirici dnlemler
bulacak, isletme sahibine bunu yapmayin bu tehlikeli ya da
riskli derken, o zaman ne yapilacaginin bilgisini ve ¢6zUmUnU
de gobsterecek. Yaptigimiz isin, isyerinin ve calisanlarinin
gelecedini hicbir sekilde tehlikeye atmamak, isyerinin aslinda
strdurebilirliginin teminati, sigortasi oldugunu anlatmak, bunu
gercekten meslekten ziyade bir sosyal sorumluluk projesi gibi
dustnerek yaredimizle yapmak, isveren ve yodneticilerin de
islerinin strdurdlebilirligi acisindan da is saghgr ve glvenligi
degerlerine sahip cikmalarini saglayacakti. Bu nedenle s
Gavenligi Uzmanlarinin konularinda kendini cok iyi yetistirmesi,
iletisiminin gucli olmasi gereklidir. Is Guvenligi Uzmanlarinin da
bircok sorunu oldugunu bilmekteyim; sorunlarin ana nedeninin
genelde maddi oldugu goérulmektedir. Son glnlerde gorip
begendigim alintl bir sdzle bitirmek istiyorum. “isini iyi yap,
baskasi gdrmese de iyi vap. isini iyi yapmak kazancinin karsiligi
degil, karakterinin yansimasidir.”

Hepinize isinizi iyi yapmak nasip olsun, saglikli ve gtvenlikli
calismalar...
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Bir Calisma

iili calismaya bir mtddet ara verince dogal olarak eski
defterler karistirihyor. 55 yillik strekli calisma sonucunda,
mufettisligin de verdigi aliskanlkla biriktirdigim bayadi
dokUmanlarim olmus. Bunlardan birisini klasorimden
cekim aldm: “Ofis Masa Yerlesimlerinde Minimum Olcller”
basligini tasiyordu.
Ofislerde hizmetleri yonetmek  amaclyla calismalar
yUrattlmektedir. Ofisler isletme icinde yer aldigi gibi ayri
binalarda da bulunabilmektedir.
Ofis projelendirmesinin basli basina mimari bir uzmanlk halini
aldigini kabul edelim. Ofis projelendirilmesinde maksimum
verimin saglanmasi icin dikkat edilmesi gereken o kadar cok
etken bulunmaktadir ki. Birkacini belirtelim.
Hangi amacla kullanilacak, kimlere ve kac¢ kisiye hizmet
verecek, kac Kisi ¢calisacak, ulasim ve acil durumda tahliye nasil
saglanacak, hangi makineler ve kac adet kullanilacak? vb.

Fiziksel ozellikler: Ofis projelendiriimesinde mimarlarin
mutlaka is glvenligi uzmanlari ile calismalari gerekir. Kullanma
amacina gore kullanacak kisilerin engellilik dzellikleri dikkate
alinarak “engelsiz isyeri” olarak projelendirilmelidir. Kullanma
amacina gore alan ve hacim kapasiteleri, 1sitma ve havalandirma,
kap! pencere olclleri ve acllma ydnleri, tuvalet ve lavabolar
“engelliler de dikkate alinarak” acil c¢ikis yollari ve kapilari ile
ulasim kolayligi, déseme ve duvar kaplamalari, bosluk kenarlari
gUvenligi, yangin énlemleri vb. hususlar dikkate alinmalidir.
Ergonomi: Bugun artik bash basina bir bilim dali haline gelmistir.
Calisanlardan en fazla verimliligi almak, gereksiz aktivitelerden
kacinmak; is akisini kolaylastirmak, calisan ile masa, makine ve
cevre uyumunu saglamak amaclanmaktadir.

Cevre etkileri: is performansinin olumsuz etkilememesi icin
ofislerde olusan;

a) GUrultl: Ses siddeti duzeyinin fizyolojik ve psikolojik olumsuz
etkileri dikkate alinmalidir. Bunun icin ortamdaki calisan sayisi
ve kullanilan makinelerin cikardiklari ses siddeti duzeyleri ve
birbirlerini etkilemeleri, dis ortamdan gelebilecek olumsuz
gurultuler, pencere alanlari ve 6zellikleri dikkate alinmalidir.

b) Aydinlatma: Ofislerde yapilan isin niteligine gére degiskenlik
gbstermektedir. Aydinlatmayl dogal ve vyapay Isik olarak
kullanabiliriz. G6z(U rahatsiz etmeyen, dengeli bir sistem
kurulmahdir. Isiklandirma kullanilan elin ters tarafindan gelirse
konforu artar. Yansimalar énlenmelidir.

¢) Termal konfor: ic ortam sicakligi, ortamdaki bagil nem orani,
hava akimi dikkate alinarak termal konfor saglanmalidir.

d) Bitkiler: Ofis ortaminda psikolojik rahatlamayi saglamak tzere
bulundurulan bitkiler ayni zamanda havadaki toksik maddelerin
azalmasini sadlar; bu nedenle bitki cinslerini secmek dnemlidir.
e) Kullanilan maddeler: Ofislerde genellikle kartus tonerleri,
temizlikmalzemeleri, yapistiricilar, piller ve diger ofis malzemeleri
kullanilir. Kimyasallarin mutlaka Malzeme Guvenlik Bilgi Formlari
incelenmeli, tanitim etiketleri bulunmali ve &zelliklerine gore
6zel yerlerde depolanmalidir.

Biiro malzemeleri:

Genellikle bilgisayar, calisma masasl, calisma sandalyesi, dolaplar
kullanilir. Burada ergonomi 6n planda incelenmelidir. Tekrarlanan
isler projelendirme ile  minimum seviyeye indirilmelidir.
Uygunsuz duruslar, uzanarak calisma, egilerek ve diz cokerek

Dinger Doganay
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calisma yaninda devamli uzun stre ayni durumda “statik” kalma
muamkin oldugunca azaltiimalidir.

BlUroda kullanilan maddelerin ortama olumsuz etkilerini énlemek
Gzere zararl etkilerin kaynagindan toplanarak 6zelliklerine
uygun teknikle ortam disina glvenli bir sekilde c¢ikarilmasi
gerekir.

Elektrik kablo baglantilan:

Blrolarda kullanilan cihazlarin kablo baglantilart énem kazanir.
Kablolarin en guvenilir glzergadhtan ve koruma altinda,
muhafazalar icinden gecirilmesi sarttir.

Basta bahsettigim ¢alismayi “Ofis Masa Yerlesmeleri” niye
yaptim?

Bir isyerinde 6zel bilgilerin islendigi blroya turnikelerden Kisi
tanima ve 6zel izin kartlari ile girilip ¢ikilabilmektedir. Ofis
calisanlarindan biri aniden rahatsizlanir, saglik birimine haber
verilir. Ambulansla saglk ekibi gelir, ilk midahaleden sonra
sedye ile alinarak revire sevki kararlastirilir ve ambulans sedyesi
getirilir;, ancak turnikelerden sigmadigi icin  kullanilamaz.
Ozel kasik sedye yardimi ile hasta sedyeye alinir ancak masa
aralarindan ve turnikeden gecirmek imkansizdir. Omuzlara
kaldirilir ve ancak bu sekilde ambulansa tasinarak revire
goturalur. Projelendirme sirasinda bu konu dikkatten kacmistir.
Ofislerin tefrisi cok onemlidir ve sadlikli ortam temini ve
rahat kullanimi icin standartlara uyulmasi sarttir. Bu nedenle
bilgilendirme goérevimi yapmak icin ¢calistim.

Kaynakga:
1)Standart dlctler Neufert ten istifade ederek hazirlanmistir.
2)ls Sagligi ve Givenligi Enstitist Midtirliiga Ofislerde Risk Dederlendirme Rehberi.
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Tehlikenin Farkinda misimz?
Pandemiden Sonra Kisisel

Koruyucu Donanim

Um ddnyanin yasadigl Kovid-19 pandemi sUrecinde,

virls ve virasun farkl farkli mutasyonlarina karsi pek

cok korunma tedbiri uygulanmistir. En basindan beri

Israrla vurgulanan ve herkesin uymaya calistigi temizlik,
mesafe ve maske tedbirleri icinde bireylerin kendi inisiyatifi
ve kontrolU altinda olan tek tedbir maske olmasi nedeniyle en
cok gindemde olan koruyucu da maske olmustur. Kontrolld
normallesme doéneminde aclk alanlarda maske serbestligi
baslamis olsa bile kapali ortamlarda mesafelerin korunabilmesi
vetemasedilenylzeylerde hijyenkosullarinin saglanabilmesinde
gUclukler yasanabilmektedir. Ancak maskenin bilin¢li secimi ve
dogru bir sekilde kullanimi kisinin virGse karsi alabilecedi en
etkin korunma tedbir haline dontusmustur.

VirGsdn tastyici kisiden ortama yayilmasi aerosoller seklindedir.
Aerosoller farkli btyukltklerde partikullerden olusur. 5 Nisan
2021tarihinde CDC tarafindan yapilan aciklamada virtisiin temel
bulasma yolunun havayoluyla tasinan virtslerin solunmasi
ile oldugu, kontamine ylzeyler veya nesnelere temas ile olan
bulasmanin solunum yoluyla bulasmaya gdre daha dusuk risk

Yasemin Oymez

A Sinifi [s Givenligi Uzmani
Semin A.S.
Yénetim Kurulu Baskani

oldugu aciklanmistir (1). Bu durumda korunma tedbirleri icinde
maskelerin 6ncelik siralamasi en Uste yerlesmistir. Bununla
birlikte, 6lumcul tehlike olan ve gbdzle gdrllemeyen virlse
karsl koruyucu olan maskelerin isyerlerinde toz, duman, sis
gibi tehlikelere karsi da koruyacad dusinUlerek ne yazik Ki
kaynak, boya, metal tozu, ahsap tozu gibi isyerinde calisan
saghginin korunmasi gereken tum tehlikelere karsi da bu Kovid
koruyucusu maskeler kullaniimaya baslanmistir. KKD olarak
uygunluk degerlendirmesi yapilmamis ve belgelendiriimemis
eldiven, siperlik, gozlUk, tulum gibi Urlnler de kisisel koruyucu
donanim amaciyla kullanilmaya baslanmistir.

Maskeler konusunda son dénemde koruyuculuk ozellikleri
ve Urtn guvenligi ile ilgili yayilan c¢esitli bilgiler, insanlarin
bu en o6nemli korunma tedbirini dogru secememesine ve
kullanamamasina dolayisiyla da is sagligi ve gavenligi acisindan
olasi cok kritik sonuclara neden olmaktadir. Maskelerin bilimsel
calisma prensibinin bilinmesi, mevzuata uygun guvenli Granin
piyasa arzi ve bu Urlnlerin tedarik edilmesi, kisinin kosullarina
uygun Urdndn secilmesi ve en énemli unsur olan dogru sekilde
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kullanimi hem bireylerde hem tim dinyada meslek hastaliklari
yUkanun hafiflemesini saglayacaktir.

Kovid -19 ile birlikte isyerlerinde kullanilan maskeleri, test
edildikleri mevzuat ve kullanim amaclarina goére dort farkli
grupta degerlendirmek uygun olacaktir.

* Tibbi Maskeler

* Yikanabilir Maskeler

* KKD Maskeler

* Hijyen Maskeleri

Tibbi maskeler, saglik calisanlarinin kullanmasi Gzere Tibbi Cihaz
Regulasyonuna uygun sekilde tasarlanan ve belgelendirilen
maskelerdir. “Aktif olmayan tibbi cihazlar” olarak 93/42/AET
(94/42/EEC) Tibbi Cihaz Direktifi, AB2017/745 (EU2017/745)
Tibbi Cihaz Regulasyonu olarak yenilenmistir. Bu maskeler TS EN
14683+AC (Uyumlastirildigi AB Standardi EN14683:2019+AC)
standardiile test edilip belgelendirilirler. Bu standarda gére tibbi
ortamlarda ve ameliyathanelerde cerrahi prosedurler sirasinda
enfeksiyon ajanlarinin bulasma kaynadi sagdlik calisanlarinin
burun ve agiz yolu olabilir. Tibbi yiz maskelerinin ana kullanim
amacl, hastayl ve tim calisma ortamini enfektif ajanlardan
korumak ve ayrica belirli durumlarda kullaniclyl potansiyel
olarak kontamine sivilarin sicramasina karsi korumaktir. Tibbi
maskelerin, 06zellikle salgin veya pandemi durumlarinda
enfeksiyonlarin  yayilma riskini azaltmak icin hastalar ve
diger kisiler tarafindan takilmasi da amaclanabilir. Bu Avrupa
Standardi bir kisisel koruyucu donanim standardi degildir ve
kullanici saglik calisaninin kisisel korunmasina yonelik maskeler
icin gecerli degildir (2).

Bununla birlikte, TS EN ISO 13485 tibbi cihazlarin Gretimi ve ilgili
hizmetleri icin bir kalite yonetim sistemi standardidir. Urdnin
bir standardi olmayip, Uretici / satici firmanin kalite ydnetim
sisteminin standardidir. Sadece bu standarda sahip ancak TS
EN 14683 standardina sahip olmayan bir maske asla tibbi maske
sayllamaz.

Yikanabilir maskeler, belirli bir koruyuculuga sahip olmasi ve
coklu kez yikanmasi halinde dahi bu koruyuculugunu devam
ettirmesi amaci ile tasarlanan ve Uretilen maskelerdir. Bu
maskelerde global standardizasyon calismalart yapilmistir.
Ayni zamanda ABD’de ASTM ve NPPTL ile birlikte calisarak
Subat 202Tde F3502-21 kodu ile bir standart yaymlamistir.
Ulkemizde TSE tarafindan Mayis 2020'de standart TSE K599
ismi ile yayimlanmis ve Ucretsiz kullanima aciimistir. Gerek
dokunmus (woven) kumaslar gerekse dokunmamis (nonwoven)
kumaslardan Uretilen maskeler bu standart geregi test edilmekte
ve belgelendiriimektedir. Glvenli Urdn tedarik edilmesi icin,
kac kez yikandiginda hala ayni koruyuculuk 6zelligine sahip
oldugunun, beden oélctlerinin uygunlugunun, saglida zararli bir
kimyasal boya, yapistirici, alerjen vb. unsur icerip icermedigi
gibi cok onemli ozelliklerin test edilip belgelendirildigi bu
Urtnler tercih edilmelidir. Bu maskeler kisisel koruyucu donanim
degildir (3).

KKD (Kisisel Koruyucu Donanim) maskeler, is saglig ve
glvenliginde uzun yillardir kullanilan ve 2004 yilindan beri
Ulkemizde kendi mevzuati olan UrUnlerdir. Bu UrUnlerde Avrupa
Birligi  89/686/AET (89/686/EEC) direktifi, AB2016/425
regUlasyonu olarak degistiriimis ve Ulkemizde de Kisisel
Koruyucu Donanim Yénetmeligi 1 Mayis 2019°'da yenilenmistir.
Bu mevzuata gdére kullaniclyl korumak maksath Uretilen
partiklllere karsi solunum koruyucu maskeler icin TS EN 149

+Al  (Uyumlastirildigr  AB  Standardi  EN149:2001+A1:2009)
standardina gére performans gereksinimleri test edilmekte ve
belgelendirilmektedir. Bu standarda gore test edilen maskeler,
aerosollere karsl koruma saglayacak sekilde tasarlanmistir. KKD
maskelerin filtre verimliligi testleri Sodyum Klorid ve Parafin
aerosolleri ile gerceklestirilir. Toplam ice dogdru sizdirma (TIL),
cilde uyum, alev almazlik, solunan karbondioksit icerigi, bas
bantlari, gorUs alani, varsa ventil disa nefes verme valfi, nefes
alma/verme direnci, ylzey tikanma testleri yapilir. Bu maskelerin
koruma siniflari FFP1, FFP2, FFP3 olarak isaretlenir ve bu siniflar
TIL (Total Inward Leakage) Toplam ice Dogru Sizdirma testleri
sonucundaki performans degerlerine gore belirlenir (4). Filtre
performansi MFE, TIL testleri icindeki bir basamaktir ancak tek
basina maske koruma sinifi tayini icin kullanilmaz.

KKD maskeler farkl Ulkelerde farkli mevzuatlara bagli farkl
standartlarin test metotlariile test edilirler ve farkl koruma sinifi
isaretlemelerialirlar. BuyUzden pandemisirecinde aslinda FFP2,
N95, KN95, KF94, P2 gibi farkli tlkelerin farkli maske koruma
siniflartjenerik isimler haline gelerek KKD maskeleri tanimlamaya
basladi. Ulkemiz mevzuati AB mevzuatl ile uyumludur ve
ECDC bu konuda vayinlar yapmaktadir. Ancak globalde DSO
Dunya Saghk Orguti (WHO) ve ABD’nin ic kurumu olan CDC
agirhkli takip edilmektedir. CDC kendi Ulkesinde kendi Ulkesi
mevzuatina uygun yoénlendirmeler yaptigr icin, énerilerinde
yer alan N95 koruma sinifi isareti, CDC takip edenler icin tim
KKD maskelerin neredeyse tek jenerik ismi haline déntsmustur.
Amerika’da NIOSH bu KKD maskelerin test edilmesinden ve
onaylanmasindan sorumlu kurulustur. Maskeler, NIOSH 42 CFR
standardi 84. Bélume gdre yapilan testler sonucunda 9 koruma
sinifi isareti alirlar (5). N95, N99, N100, P95, P99, P100, R95,
R99, R100. Sonuc¢ olarak N95 terimi maskenin adi, ya da tipi
degil, ABD icin gecerli partikullere karsi koruyucu maskelerin
koruma sinifrisaretidir ancak bu pandemi strecinde jenerik isim
gibi kullanilmaya baslanmistir. Bu standarda gdre maskelerin
koruma sinifiisareti sadece MFE filtre gecirgenlik performansina
gore verilir. TIL testlerinin tamami yapilimaz.

Farkli Glkelerin farkli uygunluk degerlendirme prosedrleri ile
belgelendirdigi KKD maskeler icin dogal olarak farkl koruma
sinifi isaretlemeleri ve farkl koruyuculuk ylazdeleri bilgi olarak
dolasmaya baslamistir. Agirlikli kullanilan N95 isaretlemesi
nedeniylebuisaretlemeye ait MFE degerleriGlkemizde ve Avrupa
Birliginde gecerli standart EN149:2001+A1:2009’a ait Koruma
sinifiisareti FFP1, FFP2 ya da FFP3 MFE degerleriile karistirilarak
kiyaslanmis ve ortaya dogal olarak birbiri ile tutmayan pek cok
ylzdesel rakamlar cikmistir. EN149:2001+A1:2009’a ait Koruma
sinifiisareti FFP1, FFP2 ya da FFP3 isaretlemeleri TIL degerlerine
gore belirlenir.

KKD maskelerde yer alan ventil tek tarafli valf olarak calisir ve
kullanicinin verdigi nefesin maske icinden hizla disari ¢cikariimasi
amaciyla kullanilir. Biyolojik risklerin oldugu hicbir alanda
yani kullanicidan disariya yayllimin énlenmesi gereken hicbir
durumda ventilli maske kullanilmaz. CDC, ECDC ve HSE gibi pek
cok kurum ve kurulus Kovid-19 icin ventilli maske kullaniimamasi
gerektigini acik bir sekilde énermistir.

Bu sekilde Uluslararasi Yetkilendiriimis Onaylanmis Kuruluslar
tarafindan belgelendirilen TS EN 149 + Al KKD maskeler,
Akredite Test Laboratuvarlari tarafindan belgelendirilen TS EN
14683 +AC tibbi maskeler ve TSE tarafindan belgelendirilen TSE
K599 yikanabilir maskeler disinda, sekil olarak bu maskelere
benzeyen ancak belgelendiriimemis tum maskeler “hijyen
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maske” olarak degerlendirilebilir. Kullanicr icin iceriden disari
yayllimda ya da disaridan iceri virise / partikillere karsi belirli
dUzeylerde koruma saglamaktadir ancak herhangi bir uygunluk
degerlendirme prosedurtinden gecmemis bu Urlinlerde koruma
seviyesi sadece Uretici beyani olarak degerlendirilebilir. Yapilan
arastirmalar ve farkli tip testlerde %10 ila %90 arasinda cok farkli
degerlere ulasiimaktadir. Bir standardizasyon testi olmayan bu
testler de elbette birbirinin muadili sayillamaz.

Filtreleme mekanizmasi, elek sistemi gibi ¢calisan bir mekanizma
degildir. Bir partikullin hava yoluyla tasinmasinda ve filtre lifi
gibi bir engel ile karsilasmasinda temek fizik kurallari gecerlidir.
Aerosolleri tasiyan buylk partikUller icin eylemsizlik etkisi, cok
kUcUk partikuller icin Brownian etkisi adi verilen difizyon ve
aradaki blyUklUkler icin elektrostatik yik ile cekim etkisi ve
fiziksel engelleme seklinde temel fizik kurallari isler.

Maske takan bir kisi nefes aldiginda kullanicinin yUzu ile maske
arasinda yani maskenin icinde bir negatif basin¢ olusur. Bu
negatif basing, partikUlleri iceren havayr maskenin icine ceker
ve maskenin filtre malzemesinde filtrelenmesini saglar. Ancak
maske ile kullanicinin ylzU arasinda ylUze temas sizdirmazlig
olmadidi zaman solunan hava sadece filtre malzemesinden
dedil, kenarlardan da maske icine girebilir. Bu nedenle disaridan
iceriye korunma icin mutlaka maskenin yUze iyi oturmasi, agiz ve
burnu timuyle kaplamasi, yUze temasta timayle sizdirmazlidin
saglanmasi gereklidir.

Maske takan bir kisi nefes verdiginde, verilen nefesteki nem
ve salgllar ile birlikte disari yayilan partikUller normalde 4
mikron ila 8 mikron bUyUkltigundedir. Bu nedenle ventilsiz KKD
maske, tibbi maske, hijyen maske, yikanabilir maske gibi tim
maskeler kisiden disariya yayilimi énlemekte etkilidir. Pandemi
sUrecinde virdstn yayllmasinin énlenmesinde maske kullanimi
cok dnemli bir etken oldugu icin otorite kuruluslar tim gruptaki
maskelerin kullanimini énermisler, toplumsal kullanimda ayirim
yapmamislardir.

Hi¢ stphesiz tim maske tdrleri tasiyici kisiden disariya yayihmi
onler. Disaridan iceri Kisiyi korumada da “glvenli Urdn” olarak
belgelendirilmis Grtnlerin, koruyuculugu ve kendisinin de
herhangi bir zarar vermeyecegi test edilip belgelendiriimektedir.

Satin alinan Urdnlerde ilgili standartlarin varligi, kullanicilar icin
“glvenli Grun” kabul edilebilir.

MASKE TURU  |[TURKIYE STANDARDI UYUMLASTIRILDIGI
ULUSLARARASI STANDART
KKD MASKE TS EN 149 +A1 EN 149:2001+A1:2009
TIBBi MASKE TS EN 14683 EN 14683
(Uretici standardi TS EN 1SO 13485) |(Uretici standardi EN ISO 13485)
YIKANABILIR  |TSE K599 -

MASKE
HiJYEN MASKE

BEZ/KUMAS
MASKE

Maskelerin kisiden disartyr ve disaridan kisiyi koruyuculugu
kanitlanmistir. Bireysel kullanimda kisiler kendilerine en uygun
maskeyi tercih ederek kullanabilirler. Ancak isyerlerinde kovid
disinda solunum koruma gerektiren tehlikelere karsi ¢calisanlarin
saghgini korumak ve glvenligini saglamak amaciyla solunum
koruyucu bir maske kullanimi gereksinimi varsa bu maskenin
kisisel koruyucu donanim olmasi yasal olarak zorunludur. 6331
sayili is Saghg ve GUvenligi Kanunu ve alt uygulama mevzuat
olan Kisisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde Kullaniimasi

Hakkinda Yonetmelik, isyerlerinde koruyucu &nlem olarak
kullanilacak kisisel koruyucu donanimlar ile ilgili hususlari belirler
ve isyerlerinde kullanilacak kisisel koruyucu donanimlarin Kisisel
Koruyucu Donanim Yénetmeligi'ne uygun olmasi ve CE isareti
tasimasl gerektigini sdyler (6).

isyerlerinde calisanlarin saghgini korumak ve guvenligini
saglamak icin yapilacak risk degerlendirmesinin ardindan
tum koruyucu ve 6nleyici tedbirler alindiktan sonra bir kisisel
koruyucu donanim kullanimina karar verilmis ise, isyerinde
oncelikle bir KKD Saha Analizi yapiimali ve sUrec isyerinde
kolayca olusturulabilecek 8 Bilesenli Kisisel Koruyucu Donanim
Programi ile yuruttlmelidir (7). Bu sayede calisanlarin sagligini
korumak ve glvenligini saglamak icin dogru koruma sinifinda
kisisel koruyucu donanimlarin secimi, calisanlarin Grnleri dogru
bir sekilde kullanimi ve benimseyip sahiplenmesi saglanabilir.
Ayrica is saghgr ve gavenligi icin ayrilan butcenin en uygun
sekilde degerlendirilmesi mimkun olacaktir.

Piyasaya arz edilmis her KKD, ilgili teknik duzenlemesi Kisisel
Koruyucu DonanimYénetmeligi'neuygunolarak belgelendirilmis
olmalidir. Uriin gUvenligi mevzuati olarak adlandirilan bu
dtzenlemeler, GUmrUk Birligi Gyeliginin bir geredi olarak Avrupa
Birligi ve Ulkemizde dogrudan uygulanmaktadir. KKD’ nin glvenli
olmaz ise riske karsl beklenen korumay! saglamayacagindan
calisan risk ile dogrudan karsli karsiya kalmaktadir (8).

isyerlerinde Kisisel Koruyucu Donanim Yonetmeligine gore
uygunluk degerlendirmesi yapilmamis yani kisisel koruyucu
donanim olmayan drdnlerin kisisel koruyucu donanim amaciyla
kullanimi hem vyasal yukumlUlikleri yerine getirmemek hem de
asil amac olan calisan sagliginin korunmamasina yol acar.

Kanunda buna dair idari para cezas! yaptirimi 2022 yilinda tim
tehlike siniflarindaki isyerleri icin calisan basina 1.408,00 TL'dir
ki bu sadece ilk basamak cezadir, ilgili diger hususlarla isverenin
maddi kayiplari ¢cogalacaktir. Kaldi ki bu GrGnler icin ayirdigi
bltce amacina ulasamamis ve timuyle bosa gitmistir.

Yanlis kisisel koruyucu donanim secimi ve vyanhs kullanimi
nedeniyle callsanm__ saghgini kaybetmesini karsilayabilecek
hicbir bedel yoktur. Odenemez.
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Kule Ving¢lerde
Calisma Gilivenligi

lke nUfus artisina ve ginUn ihtiyaclarina gore Ulkemizde
yapllan insaat (konut, is merkezleri, yuksek binalar,...)
sayisi sUrekli olarak artmaktadir. Bu artisin en énemli
sebeplerden biri nufus artist diger ise insanlarin
kicuk vyerlesim yerlerinden strekli olarak bUyUk sehirlere go¢
etmesidir. Hizla gelisen yapilasma ve bulyUksehirlerdeki insan
yogunlugundan dolay! yapilan binalar ¢ok katli olarak yapilmaya
baslamis buda islerin kolaylasmasi ve hizlanmasi icin 6zellikle
agir yuklerin tasinmasi ve kaldiriimasi noktasinda blyUk araclara
ihtiyac duyulmaya baslanmistir. Bunun neticesinde ginimuzde
kule vincler denilen makinelere ortaya cikmistir.
Ving, buyuk islik alicllarinin her cesit dénme hareketlerini
yapabilen, dikey ve yatay tasimanin kolaylikla yapmasini saglayan
tekerlekli, 6zel yapida donatim araclardir. Vin¢ denen makineler,
yUkleri kaldirip bir baska yere aktarmaya yarar. Basit kollu vincler,
bumba denen uzun ve egik bir ving kolu ile bu kolu tasiyan ve
seren denen bir direk ya da kuleden olusur. Yukun kaldiriimasi,
makaralar (zerinden dolanan tel halatin bir tambura sarilmasiyla
saglanir.
Kule vincler, genellikle santiyelerde sabit ya da hareketli (genellikle
sabit) bir taslyici Uzerinde agdir yUklerin yatayda ve dUseyde
tasinmasini saglayan celik strikttrdeki bir makinelerdir.
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Kule vingler, kule gibi yulkselen bir govdesi oldugundan bu
sekilde isimlendirilmistir. Govde bolimu disinda BOM adi verilen
adirlik tastyan kolu vardir. Bu kolu dengelemek icin bomun arka
ucunda denge taslar vardir. Kule vinclerin bircok tipi vardir.
Kendi baslarina ayakta durabildikleri gibi bina yUkseldikce
onunla beraber yukselirler. Yapiya cesitli araliklarla atilan baglanti
ankrajlariyla sabitlenirler. Kule vincler yikseltiimek istendiginde
orta kisimlarinda bulunan ekleme bélUmanun vinci ortadan
ayirip yukseltir, bu olusan yeni bosluga vin¢ disaridan gelen ek
parcay! kaldirip yanastirir. Yanasan parca ice alinip monte edilir
ve baglanir. Kule vincleri, kule vin¢ operatorleri yonetir. Gévde ile
bomun kesistigi yerde bulunan kabinde calisirlar.

Kule vinclerin kapasiteleri yikin bomdaki yerine gore degisir. En
cok kullanilan modeller genelde BOM ucunda 1250 kg tasirlar.
Dipte ise 6000 kg taslyabilirler. Kule vingler gtvenlik acisindan
saatte 50 km hizla esen ruzgarda calistirilmamalidir. Periyodik
olarak makine muhendisleri tarafindan bakimlari yapilmalidir.
Ozellikle buyk insaatlarda kule ving kullanimi insaat sektéranun
devlerini bir adim daha ileri tasimaktadir. Gemi Uretiminde
benzer bir sistem ile hiz kazanan tersaneler, tasarimcilara ilham
vermis olacak ki bir benzerini insaat sektériinde kullanmak Uzere
gelistirmislerdir. Kule vincler teknoloji harikasi olmayan basit
bir sisteme dayall da olsa sektdrin yillarca stren projelerinde
onemli hiz artislari saglamis, tastyicr iscilerin yaptiginin yUzlerce

Sevket Goluk

Eneji Uzmani
Yazar

katini daha az maliyet ve glven ile yapmayi basarmistir. Dis
Ulkelerden temin edilen parcalarinin insaat alanina getirilerek tek
tek birlestiriimesi ile bir kac gun icinde kurulup sékule bilmektedir,
Birbirine yakin yapilan ¢ok sayida bina icin(2-3-4) tek bir kule
vinci yeterli olmakta, tasinan agir yuklerin ve asilmasi zor yollarin
aslimasinda ve tasinmasindaki tim zorluklari ortadan kaldirip,
ek kaldira¢c ve tasima araclari masrafi da gerektirmemektedir.
Kule vincleri uzun, radyo istasyonu diregine benzer ama cok
daha saglam ve parcalardan olusan, Uzerinde BOM adi verilen
yUkin yatayda yol izleyebilecedi rayli bir sistemden meydana
gelir. BOM yatay olarak kule gdvdesinin Uzerindedir. BOM kulenin
Ustlne yerlestirilirken bir tarafa agirlik(beton) koyularak diger
uzun kisim icin denge sartlari yerine getirilir. BOM Uzerinde
govdeden uzaklastikca yuk alimi azalmaktadir. Vincin maksimum
uzaklikta aldigr yik 1tonu gecmemelidir. Devrilme ihtimali yUksek
olan sabit vincler ruzgarda da kullaniimamall ve hatiri sayilir
yUkseklikte calisan operatorlerinin kule tepesinde bulunmamalari
gerekmektedir. Kule goévdesi adirhgin kaldirilacagr en uygun
bolgelerdir. Genelde adir parcalar goévdeye yakin yere kadar
kule vincleri, diger bolgelere ise ek kaldirict ve ya surUkleyici
mekanizmalarla iletiimektedir.

Ulkemizde kule vincleri icin bazi Turk firmalarda kollari sivamis,
basart ile de yerli kule vinclerini tasarlamislardir. Mobil olanlari da
mevcut olan ama pek tercih edilmeyen kule vincleri, yere acilan
10x10 boyutlarinda ve ya zemine gore kuclk-bUyUk cukurlarin
icerisine beton doldurulup metal hasirlarla gUclendirilerek ve
sabit yere monte edilerek kurulumunun startini verir. Zemini hazir
olan yere parcalar bir iki kademe yerlestirilir. Bu isin kolay kismidir.
Disaridan tahsis edilen mobil bir vin¢ yardimi ile kisa gdvdeye
BOM ve beton dengeler yerlestirilir. Bundan sonra kedi kendini
yUkseltme 6zelligine sahiptir. Boy yukseltilmesi icin Uzerinde
bulunan hidrolik sistemli bir yUkseltici parcalari tek tek olarak
teknikerlerin yardimi ile kurulumunu tamamlar.

Kule Vincler insaat yapim sdreci icerisinde cok 6nem arz etmekte
olup, buna paralel olaraktan kullanicisinin profesyonel ve yetkili
biri olmasli gerekir.

Kule Vincleri kullananlara Kule Ving Operatdrt denir. Kule Ving
Operatorligu de, paletli, rayli ve sabit kule vincleri kullanan ve
cesitli yuklerin naklini yapan insaat calisani olarak tanimlanabilir.

Kule vinclerde calisma glvenligi gerek vin¢c operatdrl acisindan
gerekse kapsadigi alan acisindan buyldk énem arz etmektedir.
Kule vin¢ operatdrl olmak isteyenlerin; Elleri, gdzleri ve ayaklari
saglam, bunlart esglidimle kullanabilen, cevredeki cesitli
uyaricilar ayni anda algilayabilen, dikkatli, tedbirli, sorumluluk
sahibi, mekanige ilgi duyan kimseler olmasi gerekir.

Kule vincler degisik standart ve teknik dzelliklerde imal edilmekte
olup her kule vincin kullanma talimati yaninda ayrica acil durum
mudahale kurallar vardir. Kule vin¢ operatdérl  calisamaya
baslamadan dnce kule ving kullanma talimatlarini okumali ve bu
talimatta yazil bulunan kurallara uygun calismalidir.

Kule vingler Ulkemizde insaat sektdérinun hizina paralel olarak
daha cok kullanilmaya baslanmis olup, insaatin hizli ve glvenilir
devam etmesi icin ¢ok aranan bir insaat ekipmani olarak yerini
almistir. Su asamadan sonra Ulkemiz ve insaat sektdrd icin gerekl
olan kule vin¢ Gretiminin Glkemizde yapiimasinin é6ntnd acmak
ve bu vincleri kullanacak yetkili operatérlerinde yeterli sayida
yetistiriimesi gerekmektedir.
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Is Gelistirme

sletmelerin mevcut islevlerini, calisma sistemlerini ve tim

faaliyet yontemlerini teker teker masaya yatirip irdeledikten

sonra s6z konusu faaliyetlerin verimini arttirmak, isletmede

potansivel artisi yaratmak icin aldiklart kararlar butund IS
GELISTIRME olarak tanimlanir. isletmede calisan butin personel
is gelistirme surecinde bulunarak faaliyete katkida bulunurlar.
Burada amag, isletmelerin faaliyetlerini takip ederek daha da
gelistiriimesini saglamaktir.

Bir satis elemaninin daha cok mdisteriye ulasmasl, Pazar
alanini genisletmesi, Gretim biriminin ek Uretim yapmasi, insan
kaynaklarinin calisanlari egiterek daha fazla verim elde etme
calismasi, finans departmaninin daha az maliyetle isletmeye
kredi saglamasi bir is gelistirme 6rnegdi olabilir. Tabii ki bunlarin
izlenimi, isletmeye katkilari veya aksayan yonlerinin giderilmesi
de is gelistirme birimi icinde yer alir.

is gelistirme departmani ayrica genel isleyisin strekli olmasi,
aksakliklarin varsa giderilmesi goérevini Uslenir. Bir baska deyisle;
isletmenin karliliginin artmasi, bdyUtmesi, mevcut Uretim ve

Zafer Ozcivan

Ekonomist
zozcivan@hotmail.com

'*tn
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satis cesitlerine yenilerinin eklenmesi, mevcut pazarin ve hedef
kitlenin bUyUttlmesi, iletisim kanallarinin en verimli sekilde
kullanilmasi, ihracat olanaklarinin analizi gibi konulari Gstlenir.

is gelistirme  sUreci, yukarida belirttigimiz  amaclar
dogrultusunda gerekli 6n hazirliklart gerceklestirerek bir plan
yapmakla baslayacak, arastirma ve uygulama dénemleri ile
devam edecektir.

iS GELISTIRME UZMANI

is gelistirme uzmani isletmenin mevcut yapisini inceleyerek; yeni
Pazar ve muUsteri olanaklar arastirarak, mevcut Grin ve hizmet
cesitliligini ve kalitesini yUkselterek ve bunlara uygun calisma
ortami gelistirerek ve bunlarin uygulanabilirligini saglayabilecek
sistem gelistirerek isletmenin bUylmesinde katki pay! olan
elemandir. Burada en dnemli faktdér musteri ihtiyaclarini dogru
ve zamaninda tespit ederek ve bunlarl arttiracak sistem
gelistirmektir. Is gelistirme uzmanlari hedeflerin blyUmesine ve
isletme potansiyelinin artmasina katkida bulunurlar. Gérev ve
sorumluluklart asagidaki sekilde dzetlenebilir;
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*Swot analizi yaparak isletmenin énimuzdeki strecte her tlrld
olasiliklarini tespit etmek.

*isletmelerin hedefleri dogrultusunda Urln veya hizmet gamin
genisletmek

*Mevcut faaliyet alanlarinin gelistiriimesini saglamak

*Hedef kitlenin bUylmesini saglamak

*Mevcut pazari blyttmek

*Rakipleri strekli takip ederek sektérin gerisinde kalmamak.
*Baska isletmelerle is birligi yapmak

*Tedarik yoneticileri ile is birligi yaparak optimal tedarik zinciri
olusturmak

*MUsteri iliskilerini uzun vadeli pozisyona getirmek

*Hedef Kitlenin ihtiyaclarini strekli hale getirmek ve artis
saglamak

*Isletme hedeflerine ulasma yolunda dogdan aksakliklari
gidermek.

iS GELISTIRME UZMANININ OZELLIKLERI

Yukarida bahsettigimiz gbrev ve sorumluluklari yerine
getirebilmek icin is gelistirme uzmani isletme bilgilerinin
tumine haiz olmalidir. Uretim, satis, pazarlama, finans, insan
kaynaklarr vb. bilgilerin ttmdne haiz olmalidir. Bu bilgilerin eksik
olmasl durumunda bekleneni veremeyecegdinden basaridan
s6z edilemez. Daha da 6tesi uzmanlik, muhendislik ve ekonomi
egitimleri ve daha da 6te egitimleri almis olmasi gerekir. Bu
egitimler

-Yeni is olanaklari ortaya cikarabilme

-Mevcut pazarlari genisletme becerisini arttirma

-Yeni strateji belirleme

-Finansal raporlarin irdelenmesi

-isletme prestijinin arttirilmasi bilgisi

-insan kaynaklari  vb.

iS GELISTIRME SURECI

*Sektor ve rakiplerin analizi: Sektoérde faaliyet gdsteren rakip
isletmelerin takibi ile elde edilen bilgilerin sentezinin yapilarak,
pazarda olusum elde etmek, rekabette Ustinluk yollarinin
belirlenmesi, Urdn ve hizmet cesitliliginin arttirilmasi ve Urdn ve
hizmet kalitesinin ylkseltilmesinden gecmektedir.

*On yapilabilirlik (Fizibilite ettdt): Yapilan arastirmalardan
sonra elde edilen firsat faktorlerinin en yararlisinin secilmesi
ve faaliyete baslanmasi onemlidir. Bu faktorlerin isletmeye
getirisinin hesaplari yapllir.

*isletmenin tim departmanlarinin (Satis, pazarlama, Gretim,
insan kaynaklari, finans gibi) irdelenerek elde edilecek sonuclara
gore yapllacak degisikliklerin hayata gecirilmesi.

*Plan: isletmenin yatirim karari aldigi donemde izlenecek yolun
belirlenmesidir. Ne tlr uygulama vyapilacadl, hangi zaman
diliminde yapilacagr ve bunlarin isletmeye yapacadi katkinin
degeri hesaplanir. Elde edilecek gelir ve déntsim hizi ¢cok iyi
hesaplanmalidir. Bu konuya ait hukuki ve mali onaylar yonetim
kurulundan alinmalidir.

*Uygulama: Tespit edilen yapilacak degisikliklerin uygulamaya
gecis asamasidir. Yeni sistemlerin hayat gecirilmesi isletme icin
son derece dnemlidir.

iS GELISTIRME SiSTEMLERI
is gelistirmede ilk amac isletmenin verimliliginin artmasi icin
yapilacak uygulamalardir. Bu sirecte en cok Uretim, satis ve

dagitim kanallandir. is gelistirme sistemleri:

-LEVEY KURAMI: Bu ydntemde tum fikirler bir araya getirilir,
elestiri kabul etmeden Uretim asamasina gecilir. Bu sisteme
“kosullu cagrisim yontemi” de denilmektedir.

-SIMULASYON YONTEMI: Ulasiimasina karar verilen hedeflerin
farkll bir zaman diliminde yasanmis olacaginin uygulamasi
yapilr. Calisma grubundaki kisiler ortami sanal olarak yasayip,
farkli gorusler ortaya koyar. Daha sonra ortaya atilan fikirler tek
tek degerlendirerek ortak karara varilir.

-FILTRE SISTEMI: isletmede tum fikirler ortak bir havuzda
toplanir, daha sonra bu fikirle olumsuzlastiracak farkl fikirler
turetilir ve tum fikirler netlestirilir. Ozellikle pazarlama alaninda
en cok kullanilan sistemdir.

-YENILENEN TEKNIKLER: Tum veni fikirler “firsatci fikirler”
olarak degerlendirilir. Bu fikirlerden kar orani dustk olani ve
saglayacadl fayda az olanlar belirlenir. Tum yeni fikirler bir defa
kullanilir.

-SWOT ANALIZI: Swot analizi pazarlamada en cok kullanilan
yontemlerden biridir. isletmenin ontndeki strecte gucld ve
zayIf yonleri tespit edilerek, yapilan tim incelemeler fikir olarak
ortaya cikar. Tum yeni fikirler bir defa kullanilir.

-KAPALI KUTU SISTEMI: Bu model Arthur D. Little tarafindan
olusturulmustur. Isletmenin mevcut ihtivaclarina ek olarak
olmasi gereken ihtiyaclarinin tespiti yapilir. ihtivaclar nasil
degistirilebili, bu konuya ait fikirler nelerdir konusunda
arastirma ve incelemeler yapilir. Tum yapilacak degisiklikler
alinan cevaplara gore sekillendirilir.

-OSBORN SISTEMI: Alex F. Osborn tarafindan bulunmustur.
Tum &zelliklerin karsi fikri dUstndlerek canlandirma yapilir.
-BICIMSELLIK SISTEMI: Bu sistemde geometrik sekillerin beyin
glcunU etkileyerek hareket etmeye zorlamasi sonucunda
yeni fikirler ortaya cikarilir. Genellikle tasarimcilar tarafindan
benimsenen bu yoéntemFritz Zwicky tarafindan ortaya
cikariimistir.

iS GELISTIRME YAKLASIMLARI

*Devrimsel yaklasim: Amerikan tarzi bir yaklasim sekli olup,
uzun stren sessizligin ardindan devrim niteligi tasiyan yeniklerin
hayata gecmesi ve varligini sirdtrmesidir.

*Evrimsel yaklasim: Japon tarzi olan bu yaklasimda klcUk
gelismelerin buttninde fark yaratmasini icerir.

iS GELISTIRMENIN AMACI

is gelistirme, isletmenin potansiyel pazarlarinin ve islerin
ortaya konmas! icin hazirliklar yaparak s siralamasininm
hazirlanmasidir. Uygulama, destekleme ve sureci takip etme ile
is gelistirme sureci olusur.

iS GELiISTIRME UZMANINI GOREVLERI

-isletmenin ihtiyaclarinin belirlenmesi ile olusan musteri kitlesi
ile iletisim saglamak.

-Hedef kitlenin ihtiyaclarina gore tespit edilen Griin ve hizmeti
hayata gecirmek.

Saygllarimla.

Kaynak: httos./www.iienstitu.com/blog/is-gelistirme-nasil-yapilir
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Is Saghigi ve Giivenliginde
Kisisel Koruyucu Donanimlar

Nelerdir?

isisel Koruyucu Donanim (KKD), “bir kisinin saghgr veya
gUvenligiyle iliskili bir veya daha fazla tehlikeye karsi
koruma saglamak amaclyla s6z konusu kisi tarafindan
vlicuda takilarak veya elle tutularak kullanilacak
donanim” olarak tanimlanir.
Yonetmelikler, baska dis ve ek cihazlar baglaminda KKD ile iliskili
olarak pazara sUrulen sistemler icin de gecerlidir.
Ureticiler, Urunlerinin ulusal veya uluslararasi bir standarda
aktarildigr sekliyle ilgili uyumlu bir Avrupa standardina veya
Direktifin Temel Saglik ve Guvenlik gerekliliklerini karsilayabilmek
icin onayli bir kurulusun uygun bulacadi bir teknik spesifikasyona
uygun olmalarini saglamalidir.

Kisisel koruyucu donanimlar 9 ayri baslik altinda listelenir:

1. Bas Koruyuculari:

Yuksek bir yerden asadiya disen cismin basa isabet etmesi, basin
sert bir yere carpmas, firlayan bir cismin basa vurmasi, hareket
halindeki bir yukdn veya tasinan bir malzemenin basa carpmasi
ve yuksek bir yerden dusmede basin yere vurmasl seklindeki
tehlikeleri ortadan kaldirmaya yonelik koruyuculardir.

Kepler, Boneler, Siperlikli veya siperliksiz sac fileleri 6zellikle
kadin iscilerin saclarinin makinelerin hareketli aksamina (miller,
kayislar, volanlar, zincirler, matkaplar, disliler) kaptiriimamasi ve
kazaya ugramamalariicin saclarini érten basortlsu veya sac filesi
seklinde korunma malzemesidir.

2. Kulak Koruyuculari:

GUraltt maruziyeti, en dustk maruziyet etkin degeri olan 80
desibeli astiginda, isveren kulak koruyuculari saglayarak iscilerin
kullanimina hazir halde bulunduracaktir. GarGltt maruziyeti, en
yUksek maruziyet etkin degeri olan 85 desibele ulastiginda ya da
bu degerleri astiginda, kulak koruyuculari kullanilacaktir.

3. GOz ve Yiiz Koruyuculari:

Ucusan parcalar ve tehlikeli 1sinlardan korunmada kullanilir.
GozIUk caminin herhangi bir nedenle kirlmasiyla, parcalarin
gbze batmasini dnlemek icin, camlar fincanlarin Uzerine sikica
yerlestirilmistir. Camlari kolayca degisebilir. Tascl tipi, tozdan
koruyucu, kaynak tipi gibi gozIik tipleri mevcuttur.

4. Solunum Sistemi Koruyuculari:

isyeri havasinda bulunan zararl maddeler; metal tozlari, coziculer
(solventler) cesitli zehirlenmelere sebep olurlar. Silis, amyant,
kdmdar tozlarr gibi zararllar pndmokonyoz olarak adlandirilan
akciger toz hastaligina neden olurlar. Bu ve benzer zararlilarin,
maksimum konsantrasyon degerlerini gecmeleri durumunda,
uygun havalandirma sistemleri  kullanilmalidir. ~ Ancak bu
sistemlerin  kurulamadigi veya yetersiz kaldigi durumlarda,
solunum sistemi koruyucularinin kullanilmasi gerekmektedir.

5. El ve Kol Koruyuculari:

Ozel koruyucu eldivenler; makinelerden, kimyasallardan, elektrik
ve 1sidan koruyan eldivenler. Tek parmakli eldivenler, parmak
kiliflar, Kkolluklar, adir isler icin bilek koruyuculari, bileklik,
parmaksiz eldivenler, koruyucu eldivenler

Yasin Akpinar

[SG Uzmani
Yildinnmlar Giyim A.S
Bélge Satis Uzmani

6. Ayak ve Bacak Koruyuculari:

Ayak ve bacak korumada dnemli olan maruz kalinan riske uygun
dizlik, ayakkabl, bot ya da cizme gibi UrUnlerin secilmesidir.
Calisma ortaminda ve calisilan zeminde sicakligin derecesi, bu
sicakliktaki calisma sUresi, ortamda kullanilan maddeler, hangi
islemlerin yapildidi ve nasil calisildigl, zeminin kayganlidi, elektrik
direnci, ayakkabinin dis ya da ic mekan da mi kullanilacagi, uzun
sUreli ayakta durulmasi ve benzeri konularda bilgi edinilmelidir.
Hangi tip ayakkabiya ihtivac duyulduguna karar verildikten
sonra dikkat edilecek diger hususlar arasinda ayakkabinin ylzeyi,
tabani, celik i¢c tabani ve bilek kismi bulunmaktadir.

7. Cilt Koruyuculari:
Koruyucu kremler / merhemler bulunmaktadir.

8. Gévde ve Karin Bélgesi Koruyuculari:

Delinme, kesilme, ergimis metal sicramalarina karsi korunmak
icin kullanilan koruyucu yelek, ceket ve onltkler, kimyasallara
kars! kullanilan koruyucu yelek, ceket ve onlUkler, isitmali yelekler,
cankurtaran yelekleri, X 1sinina karsi koruyucu &énlukler, vicut
kusaklari / kemerleri.

9. Viicut Koruyucular::

Dusmeyi 6nleyici ekipmanlar (gerekli tum aksesuarlariyla
birlikte), kinetik enerjiyi absorbe eden frenleme ekipmani (gerekli
tim aksesuarlariyla birlikte), vicudu boslukta tutabilen donanim
(parasit tipi emniyet kemeri)

Koruyucu is elbisesi (iki parcali ve tulum), makinelerden korunma
saglayan giysi (delinme, kesilme ve benzeri), kimyasallardan
korunma saglayan giysi, kizildtesi radyasyon ve ergimis metal
sicramalarina karsi korunma saglayan giysi, i1stya dayanikl giysiler,
radyoaktif kirlilikten koruyan giysiler, toz ve gaz gecirmez giysiler,
florasan maddeli, yansiticili giysi ve aksesuarlart (kol bantlari,
eldiven ve benzeri), koruyucu ortiler gibi.

Secilecek kisisel koruyucu donanimlar hangi 6zelliklere sahip
olmalidir.

» Tum kisisel koruyucu donanimlar tam koruma saglamalidir.

* Kendileri bir tehlike kaynagdi olmamalidir.

* Ergonomik &zellikte olmali, kullanilan vicut kisimlarina ve
yapilan ise tam uygunluk saglamalidir.

* Kullanimi, bakim ve temizligi kolay ve pratik olmalidir.

* Yapilan isin sartlarina uygun olmalidir.

» Birden fazla kisisel koruyucu donanimin kullaniimasinin
gerektigi durumlarda, bu kisisel koruyucu donanimlarin bir arada
kullaniimasi uyumlu olmali ve risklere karsi etkin olmalidir.

« Kisisel koruyucu donanimlar, isveren tarafindan Gcretsiz veriimeli,
bakim ve onarimdan ve/veya ihtivac duyulan elemanlarinin
degistirilmelerinden sonra, hijyenik sartlarda muhafaza edilmeli
ve kullanima hazir bulundurulmalidir.

+ Isveren tarafindan kisisel koruyucu donanimilarin kullanimi
konusunda uygulamali olarak egitim verilmelidir.

* Calisanlarin kadrolu ya da taseron olmasina bakilmaksizin tim
calisanlara yapilan ise uygun olarak gerekli olan KKD isveren
tarafindan temin edilmelidir. Is kazalarinin

* Kisisel koruyucu donanimlar talimatlara uygun ve amacina
yonelik olarak kullaniimalidir.

tigiad.org.tr
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25.Yilin Gururu: FGI Kapi ve Yiikleme Teknolojileri

EndUstriye Kapi Cozumleri ve Yikleme Teknolojilerinde Alman kalitesi ve strddrulebilir ¢6zim uygulamalari
sunan FGl, sektérde 25. yilini kutluyor.

vrupa’nin énde gelen endustriyel ve dzel kullanimlara

uygun kap! ve yUkleme Uniteleri Ureticisi Novoferm

‘in stratejik ortakhiginda 25 yildir Sakarya’da faaliyet

gosteren FGI Kapi ve Yukleme Teknolojileri; endUstriyel
ve Ozel kullanima uygun kapi ve yukleme sistemlerinin
danismanlik, projelendirme, uygulama ve satis sonrasi hizmetlerini
vermektedir.

Ihtiyaca ézel yiiksek kaliteli iirinler

Endustriyel Kapr CozUumleri (seksiyonel kapilar, hizli kapilar ve
sarmal kapllar), Yukleme Teknolojileri (yUkleme rampalari,
yUkleme korukleri ve Calematic/ ara¢c otomatik takozlama

sistemleri) ve Yangin Dayanimli  Kapilar (kanatl yangin
dayanimli kapilar, yana kayar yangin dayanimli kapilar ve sarmal
yangin dayanimli kapilar) konusunda tedarik, Uretim ve satis
sonrasi hizmetlerde 25 villik tecribesi ile FGI Kapi ve Yukleme
Teknolojileri; ihtiyaca 6zgU Grtnlerini diinya standartlarinda ve
yUksek kalite ile bulusturarak musterilerinin gelisim hedeflerine
ulasmalarina yardimcr olmakta. Dinamik ve alaninda uzman
kadrosu ve yUksek teknolojik altyap! destedi ile kapilarini daima
gelecege acan FGI Kapi ve Yukleme Teknolojileri, misterilerinin
karar verme sureclerini destekliyor.

Tiim Paydaslarla Giivene Dayall Is birligi

FGi Kapi ve Yukleme Teknolojileri, Musteri iliskileri Yonetimi
sUreclerinintamaminda “karsilikligtveni”ilke olarakbenimseyerek,
tum paydaslarinin gézinde “gUvenilir marka” olma hedefinden
6dun vermeyen gUclu stratejisi ile yoluna devam etmektedir.

FGI Kapi ve Yukleme Teknolojileri lojistik, tekstil ve otomotiv basta
olmak Uzere, tim sektdrlerdeki Tarkiye’'nin dnde gelen firmalariile
olan is birligini uzun soluklu strdirmektedir. 2020 iSO 500 Buyiik
Sanayi Kurulusu Listesinde yer alan 112 firma, ikinci 500 Buyuk
Sanayi Kurulusu Listesinde yer alan 58 firma ile calismaktadir.

25 yillik Gretim ve hizmet yolculugunda, ulusal ve uluslararasi
kabul gdrmis calisma ilkelerini benimseyen ve her zaman
gelisime dnclluk etme motivasyonu ile hareket eden FGi Kapi
ve Yukleme Teknolojileri, tim musterilerinin gelecek hedeflerine
ulasmalarina destek olmaktadir.

625 goggles
ultra hafif

son derece hafif ve diger kkd ekipmanlari ile uyumlu olan 625 gozliik, daha iyi bir
yan koruma i¢in genis panoramik lens ile donatilmistir ve ekstrem ortamlarda bile
iist diizey bugu direnci saglayan Vanguard PLUS kaplamaya sahiptir.

ayarlanabilir elastik bant ve termoplastik ¢ercevesi ile ylizdeki basinci minimize
eder, sigramalara ve biiyiik boyutlu toz parcgaciklarina karsi koruma saglar.

metal, tas, kum ve agag
isleme&kirma islemlerinde talas
ve parcacik sigramalarina kargi
koruma saglar.

Ucusan toz pargaciklar ve yiiksek
hizda par¢a ¢arpmalarina karsi
gozl korur.

VPLUS kaplama ile tehlikeli sivi
sicramalarina, su&sentetik bazl
boyalara karsi koruma saglar.

tigiad.org.tr
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Kaya Safety

1980 yili, Kurulus

Kaya, 1980 vyilinda Iistanbul'un tarihi semtlerinden biri
olan Karakdy'de, Sabri KAYA tarafindan kuruldu. Kaya'nin,
kurulusundakiilk is kolu halat Gretimiydi. 1980’li yillarin sonlarina
dogru Deniz Kuvvetleri, Kara ve Hava Kuvvetlerinin ¢ok yUksek
fivatlarda ve ciddi tonajlarda halat ithal ettigini tespit eden
Sabri KAYA, bircok halati yerlilestirerek Ulke ekonomisine buytk
katkilar saglamistir. 90’ yillarin sonunda teknik ve teknolojik
halatlarin Kaya Ropes olarak Dunya’ya aciimasl icin markalasma
calismalari tamamlanmistir.

Kaya Ropes bugtn, kullandigr gelismis hammaddeler ve sahip
oldugu dretim teknolojisiyle, Turkiye'de vyeniliklerin énctsu,
dinyada ise tanimnan ve aranan bir markadir.

1996 yili, Kaya Safety’nin Kurulusu

Sabri KAYA, halat imalati ile baslayan basarisiyla birlikte
90’ll yillarda, 6lumlU is kazalarmin cogunun yuksekte yapilan
calismalar esnasinda gerceklestigini gorerek yeni is kolunun
hazirliklarina basladi. Kaya, 1980 yilindan beri, yuksekte calisma
pazarinin  kurulmasi, gelistiriimesi ve &neminin anlasiimasi
icin sahip oldugu milyon dolarlik entelekttel birikim, kalifiye
calisan kadrosu ve en yuksek teknoloji Uretim ekipmanlari ile
sektore liderlik etmektedir. Sektért glclendirmek adina 2017
yilinda bu alandaki ilk Tasarim Merkezini kurarak faaliyetlerini
gUclendirmistir. Turkiye’nin en saygin, en kapasiteli sanayi
bolgesi; Gebze OSB’de iki ve Gebze Plastikciler OSB’de de bir
tesisiyle yer alan Kaya, uluslararasi onayli kuruluslarca sunulan
kalite sistem sertifikalariyla ve yUzlerce Urln sertifikasiyla Halat,
GUvenlik Ekipmani ve Sistemleri Uretmektedir. Hem Turkiye'de
hem de 80'den fazla Ulkeye satis faaliyetlerini strdiren Kaya,
ayni zamanda 20'den fazla Ulkeye egitim ve danismanlhk
alanlarinda da hizmet vermektedir.

2006 yili, Kaya Training’in Kurulusu

Yillarca farkli sektorlere ve is kollarina 6zel dUzenlenen
‘YUksekte GUvenli Calisma ve Kurtarma Egitimleri’ 2006 yilinda
kurulan Kaya Training catisi altinda toplandi. Bugin KAYA
Training, Gebze Organize Sanayi Bolgesi'nde blyuklik, kapsam
ve kapasite olarak Avrupa’nin en bUylk yUksekte calisma
simulasyon merkezlerinden birine sahip olup, her yil on binlerce
kursiyere egitim vermeye devam ediyor.

20009 yili, Kaya Consulting’in Kurulusu
Kaya Safety ve Kaya Training’in 13 yila varan sektorel
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deneyimleri 2009 vyilinda Kaya Consulting’in  kurulmasini
sagladi. Kaya Consulting, is Saghgr ve Guvenligi alaninda
glvenli yonetim metotlari ve stratejileri gelistirerek; sistemin
Olctlebilir, denetlenebilir ve izlenebilir olmasini saglayarak
Ulkemizde ve hizmet verdigi bircok Ulkede is Saghigi ve Guvenligi
kulturandn yerlesmesine katki saglamaktadir. Kaya Training ve
Kaya Consulting, bircok endustrinin simule edilebildigi 1. sinif
fiziksel egitim olanaklari sunan altyapisiyla, sadlik, givenlik ve
kurtarmaya yonelik dnlemlerin alinmasi ve gUvenli bir ¢calisma
ortami saglanmasi amaci ile ISG Egitim, Danismanlik, Denetim
ve Gozetim faaliyetlerinde lider olma 6zelligini uzun stredir
korumaktadir.

Kaya Grubu;

Gebze Organize Sanayi Bélgesinde;

+ Gebze de 9200 m2,1650 m2 Uretim, 750 m2 Ofis, 350 m?2
Depo Alani

» Kapall Egitim Alani 800 m2, GOSB Acik Egitim ve Test Alani
10.000 m2

Gebze Plastikgciler Organize Sanayi Bélgesinde;
* 550 m2 Uretim, 700 m2 Depo, 200 m2 Ofis Alani, olmak Gzere
3 farkli lokasyonda yer almaktadir.

Baslica faaaliyet alanlarimiz;

« Uluslararasi standartlara uygun dagcilik, kurtarma, savunma
sanayi, sivil savunma, havacilik, gtvenlik, insaat, madencilik,
enerji ve telekomunikasyon sektorleri icin; dusts durdurma
sistemlerinin, yasam hatlarinin, gtvenlik sistemlerinin, kurtarma
ve tahliye ekipmanlarinin tasarimi, gelistiriimesi ve Uretimi,

* Denizcilik, yatcilik, savunma, off-road, oyun parklari, dagcilik,
kurtarma, sivil savunma, havacilik, glvenlik, balikcilik, eneriji,
madencilik ve benzeri sektorlere yonelik; teknolojik halat
tasarimi, gelistirilmesi ve Gretimi.

« s Saglig, guvenligi, cevre danismanligi ve proje ydnetimi;
egitim ve danismanlik hizmetleri, inceleme ve denetim
hizmetleri.

» Kaya Ropes, Kaya Safety, Kaya Training, Kaya Consulting, Kaya
Sport, Kaya Defence, Kaya Rescue, Kaya Adventure,

Kaya Architecture, Kaya Natural, Kaya Lifting, Kaya Construction,
Kaya Aviation, Kaya Scaffolding, Kaya OSGB, Kaya Security
ve Kaya Lifting gibi markalariyla 12 ana farkli sektére Grin ve
hizmet sunmaktadir.

tigiad.org.tr
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Starline, Genis Uriin

Yelpazesiyle Kullanicilara
Bircok Alternatif Sunuyor

isisel Koruyucu Ekipmanlar
alaninda Urettigi  Urlnlerle
bircok sektdre is glvenligi
GrGnleri sunan Ates A.S.
Starline markasi altinda yer alan
genis Urln yelpazesi ile is glvenligi
alaninda 6nct konumda bulunuyor.
El koruma UrUnleri basta olmak
Uzere yUz, bas ve vUucut koruyucular
ile hemen hemen tum kisisel koruyucu
donanimlari ic ve dis pazarlara sunan
Ates A.S. yUzlerce farkh Grun cesidiyle
kullanicilara alternatif bircok Griin secenedi
saghyor.

Uretimini yaptiklar Grinlerle hem yurt ici hem de yurt
disi pazarinda ciddi bir pay alma hedefinde olduklarini belirten
Ates A.S. Global Satin Alma Sorumlusu Sema Ozturk, sektorel
anlamda Turkiye'de cok degerli markalarin oldugunu, nitelikli
dretici ve guclt markalarla Turkiye’nin is guvenligi alaninda
dunyada ¢ok 6dnemli bir konuma gelebilecegini sdyltyor.

Firmaniz hakkinda kisaca bilgi verebilir misiniz? is giivenligi
alaninda hangi iiriin gruplariniz ile hizmet veriyorsunuz? Uriin
gaminizdan bahseder misiniz?

Hirdavat, hortum ve asindirici Grinler gibi yer aldigimiz bircok
sektorde son 20 yildir Starline markamiz ile is guUvenligi
alaninda da yer almaktayiz. Baslarda hizl tUketim Grtnleri ile
basladigimiz bu alan su an yUzlerce farkli cesit Grin ile pazari
domine ettigimiz bir alan olmustur. Ozellikle el koruma Urunleri
basta olmak Uzere yUz, bas ve vUcut koruyucular ile hemen
hemen tim kisisel koruyucu donanimlarin Urln cesitlerimizde
oldugu bir yelpazemiz var. 2022 basindan itibaren de Adana'da
kurdugumuz fabrikamizda ayak koruyucu Grunleri Gretmeye
basladik. Ozellikle Uretimini yaptigimiz drdnler ile hem kendi
pazarimizdan hem de yurt disi pazarindan ciddi bir pay alma
hedefindeyiz.

Insan saghdini dogrudan ilgilendiren ve sorumlulugu biiyiik
olan bir sektérde faaliyet gésteriyorsunuz. Bu noktada dogru
Grind nasil tanimlarsiniz? Kaliteli KKD driinlerinde hangi
6zelliklerin bulunmasi gerekiyor? Firmaniz bu noktadaki
konumu hakkinda neler séylersiniz?

Kisisel Koruyucu Ekipmanin (KKD) dogru kullanimi yaralanma
riskini dnemli dlctide azaltabilir. KKD 6érnekleri arasinda kulak
tikaclar, baretler, koruyucu gozlikler, eldivenler, havayi
temizleyen solunum cihazlari ve gUvenlik ayakkabilari gibi
ekipmanlar yer alir. Eldivenler, potansiyel olarak bulasici
malzemeleri veya kontamine yUzeyleri dogrudan tutarken
korunmaniza yardimci olur. Onlikler, potansivel olarak bulasici
malzeme ile giysilerin  kontaminasyonundan korunmaniza

Sema Oztiirk

Ates A.S. Global
Satin Alma Sorumlusu

yardimci olur. Diger tim KKD

Urdnlerinin amaci da korunmaktir.

Onemli olan yUzlerce farkl

cesit Urdn icinden dogru drin

tespit edebilmektir. Kaliteli KKD

Grtnlerinde kullanicilarin aramasi

gereken kriterlerin basinda Urdn

CE belgesi yer aliyor. Belgesiz

UrGnlerin - piyasaya  sUrdlmesi

yasak olmakla birlikte pazarda

ciddi bir kalitesizlige sebep veriyor.

Ozellikle  ulke ihracatinin  arttig

bu dénemde tum Ureticilerin  Urdn

belgelendirmeleri konusunda ve akabinde

belgelendirilmis  Granun  seri  dretimindeki

kalite standardizasyonunu yakalamasl konusunda

bilincli olmalari gereklidir. Firmamiz Urtnlerin standart kalitede

Uretilerek devamliliklarini strdtrmeleri konusunda cok kararl.

En prestijli onaylanmis kuruluslardan biri olan SATRA'ninda bir

Uyesiyiz. Urtinlerimizin tamamina yakini sadece Satra tarafindan

test edilmekte, belgelendirilmekte ve ddnemsel kontrolleri
yapiimaktadir.

Diinya genelinde KKD (iriinleri ile Tiirkiye KKD iiriinlerin

Gretimini  Karsilastiracak olursak Tirkiye’yi  nasil
konumlandirirsiniz?
Turkiye is gUvenligi ekiomanlarinda cesitlilik ve profesyonellik
bakimindan Avrupa’nin hala gerisinde. Fakat 6zellikle son 10
senede sektdrde cok hizli bir buytme gozle gériliyor. Bence
nitelikli Greticilerimiz ve kuvvetli markalarimiz sayesinde Turkiye
is guvenligi sektérunde Dunya’nin parlayan yildizi olabilir.
Olmamast i¢in hicbir neden yok.

Sektér acisindan yasanan sikintilari baslik altina siralarsak
neler séylemek istersiniz? Bu konudaki fikirlerinizi almak
isteriz.

Turkiye’de merdiven alti tabir edilen Uretimin artik ¢cok fazla
oldugunu diustnmuyorum. TUketici en saglkl, en gavenli Grind
talep etmeye basladikca merdiven alti belgesiz Uretim yapan
firmalarin sanslari ¢cok azaldi. Ayni zamanda Bakanligimizin
Piyasa Denetimi ve Gozetimi yapan biriminin ¢ok aktif tarama
yaptigini ve herkesi cok vyapict sekilde kontrol ettiklerini
dusantyorum.

Son olarak sektériin durumuyla ilgili neler s6ylemek istersiniz?
Pazarimiz cok blyUk, ayrica cografik konumumuzdan dolayi
ihracatta cok rahatiz. Taleplere yetisebilmek, standart kalitede
artn yapabilmek ve her daim aktif olabilmekle bu sektdrde
zorluk yasanacagina inanmiyoruz. Sadece ithalatin agdirlikta
oldugu bir sektérumuz varken su an Turkiye'de cok degerli
markalar Uretilebilmekte.

tigiad.org.tr
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“Sundugumuz Kaliteli Uriinlerle Miisteri
Memnuniyetini On Planda Tutuyoruz”

Yakup Bulut

Urkiye'de deri is eldiveni pazarinda buUylk 6neme

sahip olan BES Eldiven, en temel hedeflerinin, mUsteri

memnuniyeti ve kalite odakli Gretim yaparak sektérdeki

calisma sahalarinda uygun eldiveni kullanma bilincini
asllamak oldugunu ifade ediyor.

1980 yilinda Bursa’'da faaliyete baslayan BES eldiven, ilk giinden
beri mUsteri odakli calismayi benimsiyor. Firmalarin kullanmakta
oldugu is eldivenlerinde; varsa sikayetlerini dinleyerek bunlara
kisa zamanda alternatif sunuyor. Uretici oldugu icin firmalarla
karsilikll Ar-Ge calismasli yaplip firmalara 6zel Urlin gelistirebiliyor.
BES Eldiven Genel Mudur Yardimcisi Yakup Bulut firma olarak
faaliyet alanlari ve UrUnleri hakkinda su bilgileri veriyor:
“Hammaddemiz olan deriyi 2012 yilindan beri 3500 metrekare
kapall alana sahip tesisimizde isliyoruz. Deri islentisi cok zor ve
ustalik isteyen bir prosestir ve biz bu zoru basararak her Grinde
ayni kalite ve yumusaklikta deri Uretmeyi basardik.

islenti strecinde kullanilan tim malzemelerin sorumlulugu
BES‘e ait oldugu icin standart kalitedeki derilerimizi 2017 yilinda
Oeko Tex belgesiyle insan saghgina zararsiz oldugunu ve Crom
IV uygunluk raporu ile kanitladik.

Tum calisanlarimiza Urettikleri eldivenlerin is sahalarinda
operatoérlerin el koruyucularl oldugunun énemini asiliyoruz.
Deri dogal bir yapiya sahip oldugundan kalite kontrol; pres

kesim sahasi, dikim atolyesi ve paketleme asamalarindaki her
calisanimiz tarafindan titizlikle strddrultyor. Bu sistemli calisma
sonucunda 2019 yilinda ISO 9001 kalite yonetimi belgesi alarak
daha profesyonel calisiyoruz.”

Sektérde ki basarimizin sirri;

BES Eldiven olarak her zaman calismakta oldugumuz firmalara
glven veriyoruz. Sahada denenen numunemiz ne ise yillar sonra
da ayni kalitede Gran sagliyoruz. Maalesef sektérimizde bu
durum suiistimal ediliyor. Kisa vadeli degil uzun yillar tedarikci
olarak uzun &murlt eldivenlerimizle firmalara avantaj sagliyoruz.

Biinyemizde hangi iiriinlerin iiretimini yapiyoruz?

BES Eldiven olarak, Agir Sanayi, Otomotiv Sanayi, Demir-Celik
Sektord, Dokum, Pres Atdlyeleri gibi bircok sektére eldiven
Uretimi yapiyoruz. Deri is Eldivenleri, Kaynakci Eldivenleri,
Kesilmeye Dayanikli Orme Eldivenler, Tum Orme Eldiven
Gruplar, Avuc ici Kaydirmaz Baskili Eldivenler, Deri Onlik,
Kolluk, Tozluk vb. gibi Grln yelpazemiz epey genis. Yerli Uretici
olmamizin avantajlyla muasterimiz ne talep ederse firmaya 6zel
calismada yapabiliyoruz. Son dénemde yapti§imiz yatirimlar
sonucunda nitril eldiven Uretim bandimizi kurduk. Piyasaya
kaliteli Grtn sunabilmek icin 2 aydir calismalarimiz devam ediyor
ve Mart-Nisan ay! itibariyle piyasaya yeni Urlnler sunacagiz.

Ar-Ge’ye yonelik neler yapiyoruz?

Sektére ait bircok modelimiz olsa da, musteri talebine goére de
Uretim yapiyoruz. Bu dogrultuda strekli yenileme calismalari
yaplyoruz ve var olan Urinu gelistirmeye cabaliyoruz.

Fuarlar takip ediyoruz ve yeni makineleri inceleyerek avantajli
ise makine parkimizi yeniliyoruz.

Her yeni talep bir Ar-Ge bizim icin.

Son olarak neler eklemek isterim?

Turkiye glclu bir ekonomi ve Gretici Ulke. Uretim glicl ne kadar
iyi olursa ekonomik dalgalanmalari da kolayca atlatacaktir.
Bizler bu ekonomiye katki saglayarak ayni zamanda istihdam
olanagdi sagliyoruz.

Kendimize bir ihracat-istihdam hedefi koyduk. Calismalarimizi
bu yonde strdurecegiz.

tigiad.org.tr
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Gliclu Markalar,
Dogru Tercihler...

rkos Cevre ve Is Guvenligi A.S., 08 Mart 2008 tarihinde,

Kimya Muhendisi ve A Sinifi Is Guvenligi Uzmanlari

olan Burak Ertek ve Kaan Kostak tarafindan izmir'de

kurulmustur. 2013 yilinda Tugrul Suner sirket ortadi
olarak ekibe katiimistir.

Endustriyel tesislerde tehlikeli kimyasal sivilarin dokilmesi ile
olusan cevresel risklerin dnlenmesi ve midahalesinde dinyada
ilk ve en buyUk ureticisi olan NewPig markasinin Turkiye
DistribGtora Aytekin-Serol A.S. ile is ortakligimiz sonucunda
NewPig’in Ege Bolge Yetkili Dagiticisi olarak faaliyetlerimize
basladik. Musterilerimizin talepleri ve bUylme hedeflerimiz
dogrultusunda ilerleyen vyillarda, 6nce Marmara Bodlgesinde
hizmet verebilmek icin Istanbul satis ofisimizi, ardindan ic
Anadolu Bolgesine hizmet verebilmek icin Ankara satis ofisimiz
faaliyete gecirdik. Aytekin-Serol A.S. ile is ortakligimizin daha da
buylmesi ve gelismesi cercevesinde JUBA Is Eldivenleri, Towa
is Eldivenleri ve ST is eldivenlerinin Turkiye Tek Yetkili Dagiticisi
olarak tedarik hizmeti vermeye basladik. Urlin kalitesine ve
cesitliligine ®Gnem veren markalarin musterilerimize ulastiriimasi
konusunda hassasiyetimiz, gucli stok avantajimiz sayesinde,
zamaninda tedarik ve hizli teslimat, nitelikli teknik destegimiz ve
saha analizlerimiz sonucu musterilerimizin tercih ettigi gtvenilir
tedarikci firma haline geldik.

Ekibimizdeki calisma arkadaslarimizin teknik yeterliliklerini Ust
seviyede tutmak, Urtnlerimizin sahip oldugu tum standartlara
hakim ve isletmelerdeki risklere gore koruyucu donanim
seciminde uzman géruse sahip olabilmeleri icin egitimlerimize
cok 6nem veriyoruz. Ozellikle iletisim ve kisisel gelisim alaninda
gerceklestirdigimiz sirket ici egitimlerimiz ile, calisanlarimizin
kariyer hedeflerini belirlemelerine, sirket icerisinde dikey
yUkselmeile hedeflerine ulasmalarinaimkan taniyan bir altyapiya
sahip oldugumuza inaniyoruz. Mutlu Calisan esittir Mutlu MUsteri
bilinci ile, tim ekip arkadaslarimizin sagdlikli, huzurlu ve adaletli
bir ortamda kariyerlerine devam edebilmelerini saglamaya
azami gayret ediyoruz.

TecrUbemiz ve musterilerimizden gelen talepler dogrultusunda,
glclt ve bayUtk markalarin, global pazarda piyasaya sunduklari
is guvenligi uygulamalari kapsaminda kullanilan ekipmanlari
portfoylimuize katmaya devam ediyoruz ;

Sirasiyla  Tarkiye Tek Yetkili DistribUtorlagund yaptigimiz
markalarimiz;

Swissone Safety- Is Gozlukleri, KNUFFI - Kenar Kose
Koruyucular, BEIAN-LOCK - Etiketleme Kilitleme Ekipmanlari,
Nettuno - Endustriyel Cilt Bakim ve Temizleme Urtnleri,

Ayrica MPM - Koruyucu Bariyerler, NOTRAX Kayma ve
Yorgunluk Onleyici Zemin Urtnlerinin Turkiye Yetkili Dagiticisi
olarak, portfoylmuzd buylitmeye devam ettik.

2019 yilinda, is kiyafeti ile kimyasal ve tozdan koruyucu tulum
alaninda Yerli Uretim payini arttirmak, gerek i¢c piyasada
gerekse yabanci Ulkelere ihracat amaciyla Aytekin Serol AS.
ortakhgr ile PUNTA  Kisisel Koruyucu Donanimlari AS ‘ni
kurduk. Yatirimini yaptigimiz bir hattimizda PUNTA markasi ile

8
Tudrul Stiner | Burak Ertek

\ ﬁ Kaan Kostak |

uluslararasi akredite kuruluslarindan belgemizi alarak toz ve
kimyasal koruyucu 6zellikte lamineli nonwoven kumastan tulum
Uretimine ve satisina basladik. Diger bir hattimizda dokuma ve
orme kumas isleyerek is kiyafetleri Gretimi gerceklestirdik. Daha
ilk yilimizda ispanya’va is kiyafeti ihracatimizi yapmanin hakli
gururunu yastyoruz. Uretimini yaptigimiz Grin cesitliligimizi
arttirarak uluslararas! pazarda daha fazla ihracat yapmak en
buyUk hedefimizdir.

Markalasmaya verdigimiz 6nem sebebi ile, kisisel koruyucu
ekipmanlarin yurtici ve yurtdisi pazar payini arttirmak amaciyla
PEPREQ markasinin tescilini aldik ve yurtdisindaki Glkelerde de
tescili icin basvurumuzu yaptik. ik etapta kulak koruyucular
kapsaminda, kulak tikaclari ve bas bantli kulak koruyucu
ekipmanlari PEPREQ markast ile piyasaya kazandirdik. PEPREQ
markasinin  diger koruyucu donanim cesitleri icinde Urln
gelistirme departmanimiz surekli calismaya devam ediyor ve
yeni Urdnleri portféye kazandirmayi hedefliyor.

14 yillik tecribemizle, sadece satis firmasi degil, cézum ortadi
olarak hizmet vermeyi misyon haline getirmis bir kurum olmaya
calisiyoruz. Faaliyet konumuz kapsaminda olan Urlnlerle ilgili
egitim, seminer ve saha calismalari ile mUsterilerimize destek
vererek, sektdrde ornek gosterilecek bir firma olmak bizim
oncelikli hedefinizi olusturmaktadir.

Vizyonumuz;

Kurum ici faaliyet alanlarinda; Nitelikli, esitlikci ve katilimci insan
kaynaklari politikasi, seffaf sirket ici denetim mekanizmasi,
ylksek motivasyon saglama ve sdrekli gelisime bagl yUksek
verim anlayisiyla, kurumsal kUltGrin  benimsenmesi  ve
korunmasina énem vermexktir.

Kurum disi faaliyet alanlarinda; Kurum kulttGrtne paralel olarak,
bUuylme hedeflerini gerceklestirirken énem verdigi degerleri
koruyan, rekabet gUcu ile tercih edilen, gliven duyulan, cevreye
ve insana duyarli yaklasimiyla, Turkiye ve dinya pazarinda kendi
alaninda éncl olmaktir.

Misyonumuz;

Ulkemiz ve dunyada Is Saghg ve Guvenligi uygulamalari icin
kullanilan ekipmanlarin tedarikini gerceklestirirken, yurt ici ve
yurt disindaki faaliyetlerini ulusal ve uluslararasi standartlar
cercevesinde, kurumsal yonetim, mdsteri memnuniyeti,
surdUrUlebilirlik ve toplumsal sorumluluk anlayisi ile yariterek,
katma degeri yUksek, yenilik¢ci ve gUvenilir Uran ve ¢dzimler
sunmak, kendi Urettigimiz markalar ile kuUresel hedeflerine
marka bilinirligini artirarak hedeflerine basari ile ulasan bir
kurum olmaktir.
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948'den beri profesyonel ve endustriyel uygulamalar

icin  koruyucu eldivenler Ureten Mapa Professional,

distribUtorleri araciigi ile GrUnlerini 7 kitadaki pazarlara

ulastiriyor. is eldiveni sektériinde dinya capinda bir marka
olan Mapa Professional, piyasada kullanilan bircok eldivenin
kesfini gerceklestirerek is glvenligi ekipmanlari sektérinde
oéncul rol Ustlenmeye devam ediyor.

insan saghgini ve is kazalarini dogrudan etkileyen bir is kolunda
olduklarini ve bu ytzden hem kullanicilarin hem de Ureticilerin
azami seviyede dikkatli olmasi gerektigini ifade eden Mapa
Professional Ulke Mudurd Tolga Karabacak, KKD Gretiminde
amaclarinin daha Ust seviyede UrUnler Uretmek oldugunu
soylayor.

Firmaniz hakkinda kisaca bilgi verebilir misiniz? Is giivenligi
alaninda hangi iiriin gruplariniz ile hizmet veriyorsunuz? Uriin
gaminizdan bahseder misiniz?

MAPA Professional 1948'den beri profesyonel ve endustriyel
uygulamalar icin koruyucu eldivenler Ureten ve pazarlamasini
yapan dUnya lideri bir markadir. Eldivenlerimiz 7 kitada is
ortaklarimiz, distribUtorlerimiz araciligr ile son kullanicilarin
hizmetine sunulmaktadir.

MAPA hali hazirda pazarda yogun olarak kullanilan bircok
eldiven tipinin kesfini gerceklestiren firmadir. Buna,1957 yilinda
ilk pamuk havi emdirilmis (floke) eldivenin MAPA tarafindan
imalatini drnek verebiliriz:

Urin gruplanmizi baslica; Siviya Mukavemetli Eldivenler -
Kimyasallara Mukavemetli Eldivenler - Hassas Is Eldivenleri -
Genel Kullanim - Kesilmeye Mukavemetli Eldivenler - Termal
Koruma Eldivenler - Biyolojik Koruma Eldivenler --Tek kullanimlik
Eldivenler - insaat Eldivenleri - Balikcilik Eldivenleri - Temizlik
Eldivenleri - Gida EndUstrisi Eldivenleri olarak siniflandirabiliriz.

Insan saghdgini dogrudan ilgilendiren ve sorumlulugu biiyiik
olan bir sektérde faaliyet gésteriyorsunuz. Bu noktada dogru
Grind nasil tanimlarsiniz? Kaliteli KKD driinlerinde hangi
6zelliklerin bulunmasi gerekiyor? Firmaniz bu noktadaki
konumu hakkinda neler séylersiniz?

Tolga Karabacak / Mapa Pro Ulke Muddrd

Mutlaka Uluslararasi Bagimsiz Test Kuruluslarindan alinmis

gecerli normu bulunan Urdnlerin - kullaniimasi  gerekiyor.
Belirttiginiz gibi insan sagligini ve is kazalarini dogrudan
etkileyen bir is kolundayiz. Bu ylzden hem kullanicilarin hem de
Ureticilerin azami seviyede dikkatli olmasi gerekiyor.

Cevre politikasi ve sirdirdlebilirlik ile ilgili yaptiginiz
calismalar hakkinda bilgi verir misiniz?

Gecen sene AB direktifleriyle uyumlu olarak yeni nesil “Cevreci
Ambalajlara” gectik. Sirket olarak karbon ayak izimizi her gecen
sene azaltiyoruz.

2022 planlariniz
drdnler var midir?
Bu sene RESICOMFORT Serisi kumlu kopUk nitril kaplamall,
yUksek dayanimli ve el terlemesini dnleyen mekanik ve kesilmez
eldivenlerimizi pazara sunduk. 541-641- 642-643-644-645
kodlari ile pazara sundugumuz bu seri 6zelikle yuksek dayanimli
ve nefes alan bir kaplamaya sahip. Ayrica bu seride i¢ astarda
konforu arttiran iki 6rgult yeni bir dokuma teknigi kullandik.
Teknik sert iplikleri ic astarin tene deden kisminda yumusak
ipliklerle kaplayarak kullaniciya kullanim konforu saglamaya
calistik. Bu sayede 6zellikle uzun sureli kullanimlarda kullaniciya
eldivenin astar kisminda tahrisleri dnleyen, dolayisi ile konforu
arttiran ipeksi bir konfor sagliyoruz. Yeni RESICOMFORT Serisi
eldivenlerimizin bircogu ek olarak Dokunmatik Ekran &zelligi de
tasiyor.

Bunun yani sira sene basinda 578 kodlu B kesilmez PU kapli
eldivenimizi pazara sunduk. Bu eldivende de ayni konforlu ic
astar teknolojisini kullandik. 602 ve 603 kodlu 15 gauge ince
astarli konforlu yeni C Kesilmez Kolluklarimizda pazara bu sene
icinde sundugumuz diger drtnler.

ve pazara sunmay! hedeflediginiz yeni

Son olarak sektériin durumuyla ilgili neler s6ylemek istersiniz?
Tum dinyada oldugu gibi tlkemizde de is glvenligi sektori hizla
buytyor. Ama hala istenilen noktadan cok uzagiz. Onumuzdeki
sene Ulke olarak yasadigimiz sikintilarin hafifleyip duzelecegini
umut ediyoruz. Daha 6ngorUlebilir bir ortamda sektdrin hizla
baylumeye devam edecegini dustntyorum.

tigiad.org.tr



35 YILDIR SIZINLE

istanbul Ticaret 1987 yilinda kurulmus bir teda-

rik ortagidir. Misyonu; Turkiye capinda hizmet veren
satis ve dagitim ag ile musterilerimizin is modeline
en uygun kisisel koruyucu donanim ve teknik ekip-
mani tespit edip tedarik ederek is hayatina deger kat-
maktir.

DEGERLERIMiz

istanbul Ticaret, tecriibesi ve basarill is odad
sayesinde yabanci yatirimcilarin ilgisini ¢eken sek-
térdeki ilk ve tek sirkettir. 2015 yiinda, 31 farkl
Ulkedeki operasyonlari ile 6 farkli sektérde faaliyet
gOsteren dinyanin en buyUk tedarik sirketlerinden
biri olan Bunzl plc'nin blnyesine dahil olmustur.

Misteri Odakli

Musteri is hayatimizin merkezindedir.
Musterilerimizin hayatini kolaylastirir, is
sagligini koruruz. C6zUm odakliyiz.
Kendimizi strekli ve kesintisiz hizmet
vermeye adariz.

Is Ortag
Yiiksek performansli is ortagiyiz.
Markalarimizla ve mirasimizla gurur duyariz.
Calisanlarimiza, musterilerimize,
tedarikgilerimize deger veririz. Basari igin
‘kazan-kazan’ bakis agislyla paydaslarimizla
birlikte hareket ederiz.

Girisimci
Girisimci bakis acimizla
surekli gelismek icin calisinz.
Degisime karsi atik ve cevigiz. Yaptigimizin
en iyisini yapmaya c¢alisiriz. Sonuca ulasmak
icin sorumluluk aliriz, yetki kullaniriz.

Uzman

1987'den beri uzman
kimligimizle yaninizdayiz.
Tecrubeliyiz. MUsterilerimizi taniriz ve ihti-
yaclarini biliriz. Durustluk ve aciklikla hareket
ederiz. Basarisiyla yabanci yatirrmincinin
ilgisini geken sektorundeki ilk ve tek sirketiz.

GENIiS URUN YELPAZEMiZz

El ve Kol Koruma Bas ve Basustu Vicut ve Ayak Hortum Asindirici,

Koruma Koruma

Yapistirici, Silikon

Elektrot, Tel Kopuk

iISTANBUL istanbul

TiCARET ticaret
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SSA Ailesi Olarak
20 Yildir Onceligimiz:
Herkes I¢in Gilivenlik!
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SA Kimya, is sagdlidi ve guvenligini alaninda, diinyanin en
onemli markalari ile birlikte Turkiye'de Uretimin oldugu
her noktada, “20 yildir” ihtiyaclara en dogru ¢cdzimleri
Uretmektedir.

SSA, sundugu ¢cdzimlerde birbirine siki sikiya bagh iki temel
amaca odaklanir. Bu iki amac; insanlarin ¢alisma ortamlarini
glvenli hale getirerek, onlarin saglikli bir sekilde sosyal
yasamlarini strddrmelerine destek olmak ve bu destek ile
birlikte Uretimin kalite ve verimliligini arttirmaktir.

Bulundugu sektorlerde, her gecen gun hizla blylmeye devam
eden SSA, bugln, ATG, Dupont, Mapa, Univet, 3M, Skechers,
Drager, BLS gibi alaninda birer dinya markasi olan, 20’nin
Uzerinde uluslararasi markalarina ek olarak, edindigi tecrtbe
sayesinde Uretimini gerceklestirdigi yerli markasi ile birlikte
musterilerine en kaliteli Griin yelpazesini sunmaktadir. Urettigi
cozUmlerin kalite ve verimliliginin yaninda surddrtlebilir olmasi
gerektigine de inanan SSA, is sagligi ve glvenligi pazarinda yer
alan bircok alanda, en buytk sirketlerden biri olma 6zelligini
devam ettirmektedir.
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SSA, alaninda uzman, merkez ve saha ekiplerinden olusan
70’in Gzerinde nitelikli insan kaynadi, merkezi istanbul olmak
Uzere Turkiye'nin 6 bdlgesinde yer alan ofisleri, gelistiriimis
stratejik is ortakligi sistemi (yeni nesil bayilik modeli) sayesinde,
olusturdugu is ortaklarr ile birlikte, tim Turkiye’de musterilerinin
intiyaclarina, en dodru zamanda ve en hizli sekilde cevap
verebilmektedir.

SSA sUrekli 68renen bir organizasyon yapisina sahip olarak,
SSA Akademiile birlikte sadece calisanlarini degil ayni zamanda
musterilerini ve is ortaklarini da egitim ve gelisim sdreclerine
dahil etmektedir. SSA Akademi is glvenligi odakll merkezinde,
musteri ve is ortadi noktalarinda, gerceklestirdigi deneyim, Urin
ve hizmet egitimleri ile tUm eko sisteme deger katmaya devam
etmektedir. Yasam kaynaklarini en dogru sekilde kullanmak
adina, sosyal sorumlulugunun farkinda olan SSA, yaptidi cesitli
destekler ile insana, hayvana ve dogaya karsl Gzerine disen tim
gbrevleri yerine getirmektedir.

Gelecek vizyonunda, bulundugu butln alanlara liderlik etmeye
ve bu alanlara yon vermeye odaklanan SSA, dijitallesme ,
inovasyon, ar-ge ve uluslararasi pazarlarda yer alma konularina
yatirim yapmaya devam edecektir.

tigiad.org.tr
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MODEL STANDARTLAR E-!'EKTR-iKSEL EI(_)ELKI\-/II—/'?\lYKASI\II:L
OZELLIKLER BZELLIKLER
Sinif 0
DIELECTRIC BK-0 Anma gerilim
(Kompozit Burun IE’,\\II ?8(332;(_)1’,21/; 1000 V AC veya SB - EC_| Sﬁg_ HI
Koruyuculu) 1500 V DC olan I
tesisler icin
Sinif 2
DIELECTRIC BK-2 R Anma gerilim e )
(Kompozit Burun EEN ?2(332;0134\1/; 17000 V AC veya SB E:J SI;(O: HI
Koruyuculu) 25500 V DC olan e
tesisler icin
Sinif O
DIELECTRIC BT-0 Anma gerilim
(Kompozit Burun Ko- EN 50321-1 ve 1000 V AC veva SB-E-P-SRC-
ruyuculu) - (Yalitimli EN ISO 20345 1500V DC |y HI - CI-FO
Keylar Ara Taban) tesislor ig?nan
Sinif 2
DIELECTRIC BT-2 Anma gerilim
(Kompozit Burun Ko- EN 50321-1 ve 17000 V AC veva SB-E-P-SRC-
ruyuculu) - (Yalitimli EN ISO 20345 25500 V DC |y HI - CI-FO
Keylar Ara Taban) tesisler i(;i?] an
Sinif O
y Anma gerilim
oscmcreo | evsomue | SIFE | o3e s
1500 V DC olan
tesisler icin
Sinif 2
: Anma gerilim
omzcmcnee | s | IR, | one s
25500 V DC olan
tesisler icin

Clp0

oLl

5

Akgin Mahallesi Maresal Fevzi Cakmak Bulvar:
No:73/A Afyonkarahisar - TURKEY
T: +90 272 223 12 54 - F: +90 272 223 12 55

ISO 50321 - 1

Elektriksel yalitimli c¢izmeler EN
standartlarinda belirtilen gerilim degerlerine gére
testten gegirilerek, ¢izmelerin test uygulanan

geriim  degerlerinde delinip delinmedigi ve
standartta belirtilen kagak akim degerini saglayip
saglamadigr kontrol edilmelidir.

Test edilecek gizmeler EN ISO 50321 - 1 standardi
madde 5.2'ye godre sulu ortamda ve uygun gerilim
degerinde teste tabi tutulmalidir.

Taban testleri sadece ayak giyecegdinin tabanina
uygulandigindan ayak giyecedinin  tamaminin
elektriksel yalitimli oldugu anlamina gelmez.

) OZER KONVEYOR BAND
YUKSEK GERILIM DENEY LABORATUVARI
TURKAK DOSYANO: AB 1394 - T
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HUAWEI

HUAWEI TURKIYE
AR-GE MERKEZi

Huawei'nin ddnya ¢apinda onde gelen Ar-Ge
merkezlerinden olan Huawei Turkiye Ar-Ge Merkezi
istanbul Umraniye'de bulunan genel merkeziile 11 yili
askin bir stredir faaliyetlerini surdirmektedir.

2010'dan buglne kadar Huawei Tdrkiye Ar-Ge
Merkezinde geligtirilen ¢ézlmler 30'dan fazla
Ulkede 40'tan fazla muUsteriye ulastirildi ve bu
sekilde Turkiye ekonomisine 260 milyon dolarlik katki
saglandi.  Huawei Tirkiye Ar-Ge Merkezi'nde
gelistirilen teknolojilerin gogu blyuk ¢capli projelerle
tim dunyadaki kullanicilara ulastiriliyor.

Yapay Zeka

e

Destekli Is Giivenligi
Cozumu: WeSight

Huawei Turkiye Ar-Ge muhendisleri tarafindan
geligtirilen yaziim ¢ozlmleri, gindmdzde is glvenligi
konusunda da farkl olcekteki firmalara kolaylik
sagliyor. Ayni zamanda is sUrecinin guvenli bir
sekilde ilerlemesini saglayan bu yaklagimlar, yapay
zekdnin da destegi ile Uretimin her slrecinde hem
insan sagligini koruyor hem de otomasyon ihtiyacini
karsiliyor. Bu ¢ozdmlerden biri olan WeSight, ozellikle
riskli calisma alanlarinda gérev yapan personelin, is
guvenligi kapsaminda dikkat edilmesi gereken tim
noktalarda kendini glvende hissetmesini sagliyor.

WeSight, tim [P kameralarinizia uyumlu olarak
calisip size 7/24 izleme, gergek zamanl profesyonel
ekipman kullanim  kontroll  saglayarak is vyeri
prosedurlerini operasyonel olarak takip etme imkani
taniyor. islevsel kontrol paneli ile isletmenizin is
guvenligi ile ilgili anhk durumuna kolayca
ulagabileceginiz WeSight, isinize gore birgok ozelligi
size sunuyor.

HUAWEI TURKIYE AR-GE

WeSight

iINSAN FORKLIFT

b ¥ YAKINLASMASI

BUNLARIN BASINDA:

« Koruyucu Ekipman Kontrolii (Baret, yelek vb.)

- Makine & insan & Forklift Tehlikeli Yakinlasma Tespiti
- Yasakh Alan ihlal Tespiti

« Yangin & Duman Tespiti

« Anlik insan Sayisi Tespiti

- Sigara cen Kisi Tespiti

- Diisme & Bayilma Tespiti

« Sahipsiz Cisim Tespiti

« Gortintli Bozuklugu Tespiti

geliyor. Bu kapsamda herhangi bir risk tespit ettiginde
anlik olarak alarm calistirarak sizi uyariyor.

Ustelik hicbir ekstra kamera donanimi gerektirmedidi icin
de konfigUrasyon kameralarinizi kolayca sisteme
ekleyebiliyor ve anlik gortintl analizini
baslatabiliyorsunuz.

Huawei WeSight ile
Daha Saglikli Is Givenligi
Cozumleri

Huawei Turkiye Ar-Ge Merkezi'nde gelistirilen

ve %100 yerli bir Grin olan WeSight, yapay zeka
destegiyle gercek zamanl kamera gorlntUsl igleme
ve analizi yapabilen bir is saghgi ve guvenligi
sistemidir. Is yeri guvenligini artiracak o&zelliklerle
donatiimis bu yazilim sayesinde, is yerinizde yasakli
alanlar belirleyebilir, bu alanlarda meydana gelen
ihlalleri kontrol edebilir, calisanlarinizin kisisel
koruyucu ekipmanlarini kullanip  kullanmadiklarini
denetleyebilir ve herhangi bir ihlal tespit edildiginde
aninda uyari ve bildirimler alarak duruma mudahale
edebilirsiniz.IPkamerali tabanlara sorunsuz bir
sekilde entegre olabilmesi sayesinde guvenlik aginizi
ihtiyaciniz dlglstinde genisletebilirsiniz. WeSight
sisteminin gerceklesen tum ihlalleri raporlamasi
sayesinde, ¢alisma alanlarinizda ve diger alanlarda
is yeri guvenligini nasil gelistireceginiz konusunda bir
icgorukazanabilirsiniz. www.wesight.io

- V2R



WeSight'in g
YAPAY ZEKA DESTEGI ILE
SAGLIKLI VE GUVENLI

IS ORTAMI!

* | WeSight
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Merdiven Kazalarindan Dolayi Her Yil
Yuz Binlerce Insan Acil Servise Kaldiriliyor!

s saglidl ve guvenligi bakimindan her calisma ortaminin

birbirinden farkli bircok tehlikesi bulunuyor. insaat sektor

ise en tehlikeli calisma alanlarinin basinda geliyor. Ozellikle

bu sektdrde oldukca yaygin kullanimi olan merdivenler
ise calisanlarin ciddi yaralanmalarina sebebiyet verebiliyor.
Hatta Dunya Saglik Orguti’ne gdre, her vil sadece ABD'de
164.000°'den fazla insan calisma ortaminda merdiven kullanirken
gecirdigi kazalar sebebiyle acil servise kaldiriliyor. Ayrica son on
yilda ise merdivenden disme sonucu hayatini kaybedenlerin
sayisl 3 katina ¢iktl. Yanlis kullanildiginda o6limcul tehlikelere
yol acabilen merdivenlerin santiyelerdeki 6lumlerin énde gelen
nedenlerinden oldugunu dile getiren Ulke Endustriyel Kurumsal
Cozumler Direktora Murat Sengul, dogru merdiven kullanimini
ve g6z dnlnde bulundurulmasi gereken adimlari aktariyor.

Merdiven Kullanirken Dikkat Etmemek

Oliimciil Tehlikelere Yol Aciyor

Merdiven kazalarinin cogu dikkatsizlikten ve dnlem almamaktan
kaynaklaniyor. Merdivenden dusmek, sirt, boyun, kol ve bacak
zedelenmeleri gibi klcUk yaralara da sebep olabiliyor ancak,
calisanlarin disme esnasinda sert bir zemine carpmasl ve
boynunu kirmasi gibi ani 6lume sebebiyet verebilecek riskler en
tehlikeli durumlari olusturuyor. Merdiveni uygun sekilde monte
etmemek veya sdkmemekten, dogru sekilde kurmamaktan,
merdivenin  UstUndeyken fazla uzanmaya calismaktan
calisanlarin kendilerini yaraladiklarini veya hayatlarini riske
attiklarini aktaran Murat Sengul, dikkat edilmesi gereken
adimlari siraliyor.

1. Dogru merdiven secin. Her merdiven her is icin uygun
olmayabilir. Bu nedenle kullanim alanina ve amacina uygun
merdiven secilmeli. Merdivenler tasiyabilecekleri agirhk ve
kullanim alani acisindan 3’e ayrilir; enddstriyel, ticari ve ev tipi
merdivenler. EndUstriyel merdivenler 120 kiloya kadar tasiyip,
agir hizmet tipine uygunken, ticari merdivenler 100 kiloya kadar
yUk tasir ve orta hizmet tipine uygundur. Ev tipi merdivenler
ise 90 kiloya kadar agirlik tasir ve hafif hizmet tipine uygundur.
Ayrica elektrik islerinde mutlaka vyalitimli  merdivenler
kullaniimalidir.

2. Merdiven kullanmadan 6nce ve sonra kontrollerini yapin.
Merdivenin basamaklarinda yag, islak boya veya kaymaya

sebep olabilecek baska bir madde olmadigindan emin olun.
Basamak Kilitlerinin ve ayirici materyallerin calistigindan, tim
civata ve percinlerin saglam oldugundan ve sabitleme iplerinin
yipranmamis oldugundan emin olun. Merdiveni kullanmadan
once mutlaka sabitleyin. Tirmanirken veya inerken daima
merdivene donUk olun. Dengesiz veya diiz olmayan bir zeminde
merdiven kullanmayin. Ayrica merdivenlerin dogru acl ile
yerlestiriimesi de gtvenlik risklerini ®nemli dlctde azaltacaktir.

3. Gerektigi durumda merdivenlerin bakimini ihmal etmeyin.
Merdivenleri her kullanimdan énce ve sonra mutlaka inceleyin
ve bakima ihtiyaci olup olmadigina bakin. Aliminyum
merdivenlerde catlaklar, kirilk kaynaklar veya purizIU noktalar
olusabilir, ahsap merdivenler catlayabilir, ufalanma ve clrime
gibi sorunlar olusabilir. Kirik veya gevsek bir parca varsa bu
parcalarin bakimini yapmadan merdiveni kullanmayin. Bunlarin
disinda merdivenlerin kilitlerinin, tekerleklerinin, kasnaklarinin
ve diger hareketli parcalarinin ilgili metal aksamlarini sik sik
yaglayin.

4. Kisisel koruyucu ekipman kullanin. Merdivenle calisirken
olasi disme vakalarinda calisanlar ciddi sekilde yaralanabiliyor.
Kisisel koruyucu ekipmanlar ise calisanlarin is ortamlarindaki bir
numarall yardimcisi oluyor. Merdivenle calisirken de kullaniimasi
gereken bircok Kkisisel koruyucu ekipman bulunuyor. Olasl
risklere karsi mutlaka kaydirmaz tabanli ayakkabilar tercih edin,
tutucu eldivenler ve baret gibi kisisel koruyucu ekipmanlari
kullanmayi ihmal etmeyin.

tigiad.org.tr
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Yuiksekte Calismalarda

Yasam Hattinin Onemi...

Urkiye Cumbhuriyeti Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhdi
is Saghgr ve Guvenligi Genel Mudurligunun 3112.2018
tarihinde dUzenlemis oldugu yoénetmelige bagh EK-5
“Yapi Islerinde Kullanilan s Ekipmanlarinin  Asgari
Saglik ve Guvenlik Sartlar” maddesi ile birlikte firmalara
ylksekte yaptiklari calismalarda olmasi gereken standartlara
sahip Urtnleri, calisanlarina saglama sorumlulugu ytklemistir.
Bu ekipmanlar yatay-dikey yasam hatlari ve bu yasam hatlari
ile kullanilabilen geri sariml dusds durdurucular, gecici kenar
korkuluklari, givenlik aglari vb. bilesenlerden olusmaktadir.

VARF GROUP olarak sektor gdzetmeksizin tim firmalarin
ylksekte calisma ihtiyaclarina yonelik ¢céztUmler sunan, kendini
surekli gelistiren, girisimci, yenilikci ve sorumluluk sahibi,
genc ve dinamik kadrosuyla; yuksekte is gUvenligi, egitim,
danismanlik, kisisel koruyucu donanimlar, yuksekte calisanlarin
dismesini  engelleyen sistemlerin  Uretimi, kurulumu ve
periyodik bakimlarini yaparak kisa strede gerceklesen blylime,
zamanla istikrara doénusmuis ve VARF GROUP adi altinda;
Varf Safety, Varf Training, Varf Consulting, Varf Rope Access
olarak dort farkli bolim firmamizin blnyesinde yerini almistir.
Bu birimlerin en basinda yer alan Varf Safety, ylksekte calisan
personellerin glvenli ve risksiz bir ortamda calisabilmesi icin en
pratik coztmleri sunmaktadir. Bu ¢éztmler icerisinde yuksekte
calismalarda kullanilan tim KKD (Kisisel Koruyucu Donanimlar)
ve ylksekte calismalarda profesyonellik gerektiren yasam hatti
sistemleri bulunmaktadir.

Yasam Hatti; yuksekte calisacak personelin disme ihtimalinin
bulundugu tum alanlarda, yatay yasam hatti ve dikey yasam
hatti olarak iki farkli model secenegdiyle kurulabilen ve bu hatta
bagdl sekilde calisan personelin olasi bir disme sirasinda, en az
zarar gérmesini sagdlayan sistemlerdir. Yasam hatlarinin icerisine
adapte edilmis enerji emiciler, olasi bir disme sirasinda Kisi
Gzerinde olusan ani darbe etkisini sénUmleyerek personelin
yaralanmasini énlemek icin tasarlanmistir.

Varf Group bunyesinde %100 verli Uretim olarak, yuksekte
calisacak personellerin  kullanimina sunulan yasam hatti
sistemleri 2021 il itibariyle yodun bir ARGE calismasi
sonucunda yenilenerek sektdrdeki en rekabetci sistemler olarak
yerini almistir. Yasam hatti sistemlerimiz ve gereksinimleri su
sekildedir.

V-500 Kalicr Yatay Yasam Hatti; disme ihtimalinin bulundugu
tum alanlarda, personelin isini aksatmadan, can glvenligini
saglayarak calismasina olanak saglayan sistemdir. Yatay yasam
hatlarimizin iki ankraj arasi maksimum mesafesi 22 metre,
ayni anda 8 kisinin calismasina olanak saglayacak sekilde EN
795:2012 ClassC ve CEN/TS 16415:2013 dismeye karsi kisisel
koruyucu donanim standartlarina gore test edilip onaylanmis ve
belgelendirilmistir.

V-700 Kalici Dikey Yasam Hatti; yUksek bolgelerde calisan
personellerin calisma alanina c¢ikisi ve inisi sirasinda dusuds
yasamas! durumunda yaralanmasini engellemek adina dikey
merdivenlere montajl yapilan sistemdir. Dikey yasam hatlarimiz
EN 353-1:2014 + A1:2017 dusmeye karsi kisisel koruyucu donanim
standartlarina gore test edilip onaylanmis ve belgelendirilmistir
Is saghg ve gUvenligi vyasalarinin yiksekte calisma yapan
personellerin  glvenligini  saglamak icin  gerekliliklerinin
arastiriimasive bu gerekliliklerininen uygun sekilde uygulanmasi,
calisan personelin ve isveren tarafinin glvenligini tam anlamiyla
saglayacaktir. Bu arastirmalar, yuksekte calismalarin, is saghdi
ve glvenligi acisindan énemini ortaya koyacak ve piyasada
yer alan uygunsuz Urdnlerin tespiti sonrasinda bu UrUnlerin
degistirilmesine de olanak sagdlayacaktir.

—
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Is Giivenliginde
Italyan Sikhigi

talya, teknik Urlnlere sik ve zarif dokunuslar katmasiyla
biliniyor. italyan Uretici Univet 1997 vilinda kendi binyesindeki
tasarimcisiyla moda ve spor gozlikleri ile Uretime baslayip,
daha sonra KKD dinyasina adim attl. BugUn, genis g6z
korumas! yelpazesiyle Univet, endustri, tip ve arastirma
alanindaki her kullaniciya faaliyetleriicin sik bir koruyucu gézlik
sunmaktadir. Univet Koruyucu is Glvenlik Gozliklerinden, Lazer
ve Temiz Oda glvenlik gozlukleri, Receteli Glvenlik ve Ofis
Gozluklerine kadar alaninda uzman olarak kabul edilir.

Univet, moda sektdriinden gelen deneyimini is gUvenligine
ustaca entegre etmistir ve her bir koruyucu gézIugu, Univet’in
o6dullt tasarimcisi Fabio Borsani'nin imzasini tasimaktadir.

Univet, tum Qrlnlerini  kendi icerisindeki akredite test
laboratuvarinda EN166 Avrupa standartlari uyarinca test
etmektedir.

Univet koruyucu is gUvenlik gdzlUkleri her zaman tasarimin
icerisine dahil edilen ergonomi ile birlikte gelen benzersiz
bir kullanim rahathgr ile karakterize edilir. Gelismis Soft-
Pad teknolojisi gibi patentli teknolojiler, kullanicinin is gunu
boyunca optimum konfor ile calismasini saglar. Ar-Ge
departmanimiz surekli olarak kullanicinin gtvenlik goézIlugu
takmasini kolaylastiran yeni teknolojiler Gzerinde calisiyor ve
bu alanda yatirimlar yapiyor. iste bu nedenle EN166 tarafindan
belirtilenlerden ¢ok daha yUksek standartlari karsilayan, bugu
problemini tamamen ortadan kaldiran, Univet VanguardPlus
kaplamasi gelistirildi.

tigiad.org.tr




Kapi ve Yiikleme Teknolojileri

Endiistriyel Kapi ve
Yiikleme Teknolojilerinde
25 Yillik Tecriibe:

FGI Kapi ve Yiikleme
Teknolojileri

Avrupa’nin giiclii markasi
Novoferm ile
isbirligimizin Turkiye'deki
25. Yilini gururla
kutluyoruz.

www.fgi.com.tr

in f © ¥ @fgkapi member of the QI TITI UL

SN SNt NS



Altek, Temel Saglik ve

Glivenlik Gereksinimlerini
Karsilayan Standartlara
Uygun Urlinler Uretiyor

ltek Yapr Market Safetouch Markasl ile FFP2

maske, FFP3 maske, Tip IIR maske, medikal maske,

lamineli tulum ve o6nlak Uretimi  yapilmaktadir.

Organizedeki fabrikamizda maske icin kullanilan
malzemelerin (Sponbond, Meltblown, Lastik ve tel) Uretimi
yapiimaktadir.  Uretimini  gerceklestirdigimiz  bUtin  Urun
gruplarina ait standartlara gore temel saglk ve guvenlik
gereksinimlerini karsilamasini saglayan Grtnler Gretilmektedir.
Laboratuvarimizda, Uretimin her asamasinda drin ozellikleri
ve kullanilan test metotlari ile elde edilen sonuclarin dogrulugu
yeni nesil test cihazlarimizla kontrol edilmektedir.

Tek Kullanimhk Tulum;

Tek kullanimlik tulum, giyenin vicudunu ve diger kiyafetlerini
dis tehlikelerden korumak icin tasarlanmis bir koruyucu giysidir.
Ayrica bu tulumlar, calisilan hijyenik ortami giyen kisiden
kaynaklanan kirlilik ve/veya enfeksiyon risklerine karsi da
koruyabilir.

Tulumlar tim vicudu korumak icin tasarlanmistir. Bu, bulasici
hastaligin kontrolU sirasinda saglik calisanlari icin dort dortlik
bir koruma saglar. Tulum kullanimi, potansiyel dissal tehlikelerin
bUyUklugu konusunda emin olunamadiginda ézellikle dnem arz
etmektedir.

Saglik calisanlari, yaz siperi, N95 diye tabir edilen maskeler,
tulum, eldiven, cizme vb. ekipmanlardan olusan eksiksiz bir
izolasyon ekipmani giymelidir.

Uygun bir koruma elde etmek icin tek kullanimhk tulum,
onluklere nazaran COVID-19 gibi bulasici hastaliklarla ugrasan
saglk calisanlar icin daha glvenli bir secimdir. Tulumda, yaka,
sirt, bacaklar ve kollari komple saran tek parcadan olusan,
elastik bir baslk ve el ve ayak bileklikleri bulunur.

Performans testleri icin tek kullanimlik tulumun kumas, dikis ve
komple giysi testlerini basariyla gecmesi gerekir.

Sivi nUfuziyet veya partikdl sizinti testleri bir test odasinda
hassas muayeneler yapan bir
uzman tarafindan CE isareti

vermeye yetkili  onaylanmis

W\' L kuruluslarca gerceklestirilir.
[ % NOT: Koruyucu giysinin
: ' sertifikasinin gecerliligi,

sertifikanin alindigr onaylanmis
kuruluslara sorgulatarak
kanitlanabilir.

Safetouch TP63 Tek Kullanimlik

Tulumlar Type5/6 normlarina

1'0.-. uyumlu, Safetouch TP64

4__ ‘ . Tek Kullanimlik  Tulumlar ise

\ Type4/5/6 normlarina uyumlu
olarak Uretilmektedir.

Omer Tekdemir
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Yeni Nesil Medikal Maskelerimiz’ de EN 14683 normlarina uygun
Tibbi cerrahi yiz maskeler Gretilmektedir. Ameliyathanelerde,
medikal ortamlarda benzer gerekliliklere sahip  saghk
hizmetlerinin verildigi tim calisma ortamlarinda kullanmak icin
tasarlanmustir.

Bu kapsamda en 14683 TYPE IR
standartlana sahip  Safetouch yuz
maskeleri sizler icin dnemli bir koruyucu
olacaktir.  Maskelerimiz  de  kendi
Uretimimiz olan Antibakteriyel 6zellikli
PP hammaddeden yapilmis Spunbond
ve Filtrelemeyi dogrudan etkileyen
Meltblown kumaslar kullanilmaktadir.
Yumusak elastik kulakli yeni nesil cerrahi maskelerimiz; yuze
uygun sekil alabilen PP kaplamall burun teli bulunmaktadir. El
dedmeden Uretilip, el degmeden tek tek paketlenerek hijyeni
garantilidir. Maskelerimiz hassas ciltler icin uygun dokuya
sahiptir ve lateks, cam elyaf gibi alerjik materyaller icermez.

FFP2 maskelerimiz de; EN 149 normlarina uygun FFP2 koruma
sinifinda maske Uretilmektedir. Kendi dretimimiz olan Anti
bakteriyel 6zellikli PP hammaddeden vyapilmis Spunbond
ve Filtrelemeyi dogrudan etkileyen Meltblown kumaslar
kullanilmaktadir. Maksimum konfor saglayan muikemmel
baglanti teknolojisi ile; nefes almasl kolay, yliksek performansli
filtreleme 6zelligi sunmaktadir.

FFP3 maskelerimiz
‘de; EN 149 normlarina
uygun FFP3  koruma
sinifinda maske " -
Uretilmektedir. Kendi

Uretimimiz  olan Anti ’
bakteriyel ozellikli PP
hammaddeden yapilmis

Spunbond ve Filtrelemeyi dogrudan etkileyen Meltblown
kumaslar  kullaniimaktadir.  Maksimum  konfor  saglayan
mukemmel baglanti teknolojisi ile; nefes almasi kolay, yUksek
performansli filtreleme 6zelligi sunmaktadir.

tigiad.org.tr
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Keskin Is Giivenlik,
35 Yillik Tecriibesi
ve Genis Uriin
Yelpazesiyle Sektore
Hizmet Sunuyor

elisen dinya duzeniyle birlikte, degisen vizyonun

sanayiye kazandirdigi en énemli degderlerden biri olan

“Is Saghg ve is Guvenligi” konusunda hizmet veren

Keskin Is Guvenlik, 1987 yilindan bu yana varligini
surdirmektedir. Is gtivenlik malzemeleri alaninda dinyanin en
gUclt markalarinin distribGtorlugunt ve satisini yapan Keskin
is Gavenlik , “rytill” markasiyla, yine ayni sektérde genis Uriin
yelpazesi sunarak dinya pazarinda her gecen gun bilinirligini
arttirmaktadir.

Ulke capinda bir ilki gerceklestirerek sektOrUnUn_“lSO9001—
2000 Kalite Belgesi’ne sahip ilk firmasi olan Keskin Is Glvenlik,
kosulsuz musteri memnuniyeti ilkesinden 6didn vermeden,

SHOWA Eco Best
Technology® (EBT)
Tek fark; Cevresel Etki

er yil tahmini 100 milyar cift eldivenin cope atildigini
biliyor muydunuz? Uctan uca dizil-diginde aya kadar 30
kez gidip gelinebilir. Simdi, bu eldivenlerin bir ¢cdplikte
(landfill tesi-sinde) biyolojik olarak parcalanmasinin
100 yildan fazla sUrebilecedini ve maalesef artan nufusumuzla
birlikte eldiven coplerinin daha da artmasinin beklendigini
dusunun.
SHOWA'nin devrim niteligindeki Eco Best Technology® (EBT),
koruma ve performanstan hicbir 6din vermeden cevre
hususlarinda fark vyaratan bir ¢ozim sunar. Ozel bilesimi
sayesinde, EBT eldivenlerimiz aktif copltklerde (landfil)* 1ila 5
yilicinde ayrisir ve EBT olmayan Grtnler icin bu 100 yildan fazla
sUrer. 2012’de piyasaya surtlen biyolojik olarak parcalanabilen
nitril eldivenlerimiz endustride bir ilktir ve bugin SHOWA,
piyasadaki en kapsamli biyolojik olarak parcalanabilen el
korumasini sunmaktadir.
*ASTM D5511 ve D5526 test sonuclariyla kanitlanmistir.

EBT ELDIVEN SERiSi

Birinci sinif esneklestiriciler ve nitril takviyesi ile olusturulan
SHOWA 731, size dokunsal has-sasiyetin ve ayni zamanda
solvent ve asitlere karsi yliksek koruma performansinin en Ust
seviyesini sunar. Bu eldiven islak, yadli ve gresli ortamlarda
calismak icin idealdir.

SHOWA 707HVO, sivilara, kimyasallara, yadlara, hidrokarbonlara,
greslere ve asinmalara karsi koruma saglarken ayni zamanda
optimum uyum, his ve rahatlik saglamak icin tek kul-lanimlik

dunya standartlarinda hizmet sunmaktadir. Keskin is Guvenlik;
35 yillik sektor tecrtbesi, egitimli ve profesyonel kadrosu, zengin
Urdn cesidi, gtcla stogu ile musterilerine hizli ve sorunsuz
hizmet sunarken, musterinin tanimladigi beklentilere karsilik
gelecek dogru Urinu o6nermek ve dodru sekilde kullanimi
konusunda bilgilendirmek yoluyla da is glvenlik malzemelerinin
bilincli kullanimini saglamaktir.

Artik sanayinin vazgeciimezi haline gelen “is Saghgr ve is
GUvenligi” konusunun éneminin anlasiimas! ve faydanin bire
bir gbdzlenmesi yoluyla musterilerin bilinclendirilmesini misyon
edinerek sektore katki saglamayi hedeflemektedir.

EBT MASIL CALISIR?

ile kimyasal direncli eldiven teknolojilerinin en iyilerini bir araya
getirir.

Cok cesitli solvent, yag ve asitlere karsi mukemmel koruma
saglayan SHOWA NSK24, stiper esnek, su gecirmez, 6rgl astarli
nitril kapli bir eldivendir. Daha dnce normal nitrilden yapil-misti;
ancak simdi EBT ile daha saglam tutus ile yuksek kimyasal ve
asinma direnci sunar.

Yesil, biyolojik olarak parcalanabilen 0,10 mm tek kullanimlik
SHOWA 6110PF nitril eldiven, cok cesitli uygulamalarda essiz
konfor, el becerisi ve performans sunar. Urtn, tip | ve IV la-teks
alerjilere sebep olmazken, asindirici solventlere karsi koruma
saglar.

Siyah, biyolojik olarak parcalanabilen 0,10 mm tek kullanimlik
SHOWA 6112PF nitril eldiven, hassas gdrevleri yerine getirirken
uzun sudreli konfor ve el becerisi icin ikinci bir cilt gibi elinize
oturur. SHOWA 6112PF'nin Fentanil iceren narkotiklere ve
asindirici sivilara karsi koruma sagladigi kanitlanmistir.
Rekabetci fiyatlara sahip SHOWA 7500PF, en cok tek kullanimlik
eldiven tuketiminin yapil-digdi, havaalani gUvenlik hizmetleri,
gbcmenlik ve el korumasinda saatlik eldiven degisimi ge-
rektiren tUm uygulamalar icin tasarlandi ve boylece tlketim
kaynakl tasarruf saglanmis oldu. Gidaya uygun mavi renkte
sunulur, ayrica silikon bulasmasi yapmaz ve parmak izi birakmaz.
Hizlandirict icermeyen formulasyonu ile SHOWA 7502PF, 0,06
mm’lik tek kullanimlik eldiven cok hassas ciltleri bile korur. Son
derece ince olmasina ragmen hizlandiricilara, kimyasalla-ra ve
dermatite karsi etkili bir koruma sadlar.

tigiad.org.tr



'S GUVENLIGI VE

ENDUSTRIYEL URUNLERDE

UZMAN COZUM

ORTAGINIZ

2011 Yilinda ticari hayata adimlarini atan firmamiz, son kullanici firmalarin ihtiyaclar dogrultusunda
is glvenligi ve cevre ekipmanlarinin tedarikini saglamaktadir. Uzman kadromuz ile kisisel koruyucu
donanimlarin gereklilikleri dogrultusunda dogdru tespitler vyapilarak ,drinlerin  teslimatlarini
isletmelere kadar sorunsuz ve hizli bir sekilde ulastirmaktayiz.

Satisini yapmis oldugumuz Grinlerin kullanim , bakim ve saklama kosullari ile ilgili egitimleri Gcretsiz
olarak vermekteyiz.

is guvenligi ve cevre ydnetmenligi dogrultusunda iletmenizde saha calismalari gerceklestirip
srisklerinizi belirleyerek en uygun ekipmanlarin secimlerini yapmakta ve bu islemleri raporlar
dahilinde musterilerimize sunmaktayiz.

6331 sayili isci saghdi ve is glvenligi kanunu geredi gdsterilen hassasiyetin, is kazalarinin ve meslek
hastaliklarinin énline gecilmesi icin is kalitesinin ve verimliliginin artmasinda da énemi oldukca
buyUktlr. Bu konudaki tim yenilikleri takip edip sizlerle paylasmak ve verdigimiz egditimlerle
mimkin oldugunca bu bilincin yayllmasina katkida bulunmak énde gelen hedefimizdir. Trakya Is
Gavenligi, 6ncelikle insan saghgi icin dnem teskil eden , saghdinizi emanet almis prensibi ile sizlerin
hizmet verdigimiz, bizleri ¢c6zim ortadi olarak gérecek tim kurum ve kuruluslarin daima yaninda
olmaktan da mutluluk duyacagiz.

TRAKYA ISGUVENLIGI VE EN DUqTF!IYEL URUNLER SAN. TIC. LTD. STI.

Adres: | 1an Mh. Mura LI-' Cd. No lileburgaz/KIRKLARELI

wvenligl.com

www.trakyaisguvenligi.com  www.istekkd.com



“Istanbul TOS+H
Fuarinda Urlinlerimizi
Sergiliyor Olacagiz”

s Guvenligi ve Isci Saghg alaninda basta endustrivel s
ve aleve dayanikh koruyucu elbiseler olmak Uzere bircok
farkli sektére farkli nitelikteki Grdnleri ile hizmet sunan IST
(isci Saghg Techizati San. Tic. Ltd. Sti.) kendi sektorinde
dtnyanin en iyi bilinen Ureticileri ile rekabet ederek 60°’dan fazla
Ulkeye UrUnlerini ihrac ediyor. Avrupa standartlarinda sertifika
ve belgelere sahip olan IST, Grtnlerinin kalitesi ile bircok Ulkede
kabul gérayor.
Turkiye'nin, kendilerinin ve diger verli Greticilerin cabalariyla
KKD ve is glvenligi ekipmanlari konusunda dinyada énemli bir
konuma sahip Ulkelerden biri olarak goértlmeye baslandigini dile
getiren Doruk Turkucar ile KKD artnlerinin niteligi hakkinda kisa
bir sdylesi gerceklestirdik.

Firmaniz hakkinda kisaca bilgi verebilir misiniz? Is giivenligi
alaninda hangi iiriin gruplariniz ile hizmet veriyorsunuz? Uriin
gaminizdan bahseder misiniz?

Sirketimiz uzun vyillardir endUstriyel 1si ve aleve dayanikli
koruyucu elbiseler, baslik ve iclikler, elektrik arkindan koruyucu
elbiseler, itfaiyeci elbiseleri, aliminize yangina yaklasma
elbiseleri, erimis metal sicramalarina karsi koruyucu dékimcu
ve kaynakgl elbiseleri, acil dus ve gdz/yiz yikama cesmeleri,
kimyasal saklama ve tasima kaplari, sizinti toplama paletleri
ve dekontaminasyon Unitelerinin Uretimini yapmakta ve bu
drdnlerin tasarimi, kullanimi, tedarigi ve bakimi konusunda
musterilerine eksiksiz bilgi ve belge sunmaktadir.

Ayrica firmamizin su anda 60’in Gzerinde farkl Ulkeye ihracati
bulunmaktadir. Yurt disinda “IST Safety Ltd” olarak markalasmis
firma adimizla da biliniyoruz.

Doruk Turkucar

Acil gUvenlik duslarimizda “ISTEC® Showers & Eyebaths”
markamiz, koruyucu elbiselerimizde ise “FYRPRO®”, “FYRAL®”,
“ELECTPRO®” gibi markalarimizla buydk olctde bilinirlik
elde etmis durumda olmakla beraber artik farkl Ulkelerde
yapllan 0rtn arayislarinda kendi markalarimizla alima cikilan
sartnamelerle gelen taleplerle bircok kez karsilasmaktayiz ve bu
bize gurur vermektedir.

Insan sagligini dogrudan ilgilendiren ve sorumlulugu biiyiik
olan bir sektérde faaliyet gésteriyorsunuz. Bu noktada dogru
Grdnd nasil tanimlarsiniz? Kaliteli KKD driinlerinde hangi
6zelliklerin bulunmasi gerekiyor? Firmaniz bu noktadaki
konumu hakkinda neler séylersiniz?

Oncelikle bir KKD mutlaka ilgili Avrupa standardinda verilen
performans gerekliliklerini en az izin verilen degerlerde karsila-
masi gerekmekte ve bitmis Grlnler, en son versiyon standartlara
goére sertifikalandiriimis  olmalidir. Bu sertifikasyonlar ve
test raporlari onaylanmis kuruluslarca ve (EU) 2016/425
regUlasyonuna gdre duzenlenmis olmalidir. Sertifikalar bitmis
drine duzenlenmelidir ve “EU Type Examination Certificate”
adi ile yaymlanmalidir. Eski “EC Type examination certificate”
adr ile yayinlanan sertifikalar gecerliligini yitirmistir. Tiketicilerin
bu hususa dikkat etmeleri gerekmektedir. Sertifikalarin Uzerinde
belgeyi veren onayll kurulusun numarasi yazmalidir. Sertifikay!
veren onayl kurulus, Avrupa Komisyonu'nun (EU) 2016/425
regUlasyonu uyarinca yetkilendirdigi resmi onayli kurumlardan
biri olmalidir. Belgeyi veren bu onayl kurulusun dort haneli
kodu, Urun etiketindeki CE isaretinin yaninda yazili olmalidir.
Eger sertifikanin gecerliligi veya orijinalligi ile ilgili bir cekince
yasanirsa mutlaka Uranun etiketinde numarasi yazan onayli
kurulusa Urin belgesi gonderilerek sertifikanin - gecerliligi
sorgulanmalidir. Ureticiden “EU Declaration of Conformity/
AT Uygunluk Beyani” istenmesi de unutulmamalidir. Dikkat
edilmelidir ki bu belge bir sertifika degildir ve sertifika esliginde
Uretim yapma hakkina sahip olan Ureticinin hazirladigr bir
deklarasyondur. Bilingli bir Uretici bu belgeyi tiketicisine hemen
sunabilecektir.

Pandemisurecininetkilerininazalmaya basladigisugtnlerdefuar
katihmlarr gibi yUz yUze toplanmalara da tekrar baslamaktayiz.
ik olarak istanbul TOS+H ve daha sonra Hannover Interschutz
fuarlarinda UrUnlerimizi sergiliyor olacadiz.

Diinya genelinde KKD driinleri ile Tiirkiye KKD driinlerin
Ggretimini  Karsilastiracak  olursak Tirkiye’yi  nasil
konumlandirirsiniz?

Turkiye’de cok kaliteli Grtnler Uretilmeye baslandi ve TUrkiye
menseili Grtnlerin ¢ekiciliginin son yillarda arttigini géruyoruz.
Gecmis vyillara oranla hem Ureticilerin hem de tUketicilerin
daha da bilinclenmesi ve dinya genelinde artan rekabet ile
Ulkemizde Uretilen Urtnlerin kalitesinin her gecen gin arttigini
gbzlemliyoruz. Bircok Urtn grubunda gecmis yillarda, dzellikle
Avrupali firmalarla rekabet ederken, simdi Avrupall Ureticilerin
bizim Urlnlerimizle rekabet etmeye calistigini soylemek
sanlyorum vanls olmaz. “Made in Turkiye” etiketleriyle
artnlerimizi gururla yurt disina ihrac edebiliyoruz.

tigiad.org.tr
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“Kullanici Memnuniyetini ve
Sagligini On Planda Tutuyoruz”  oran saier

Uksekte calisma ekipmanlari sektérinde 12 senedir
EKSED markasi ile hizmet veren EKS Emniyet Kemer
Sanayi ve Is Guvenligi, Urettigi Grinlerde “Gnce kalite”
anlayisini gdzeterek, buylmeye devam ediyor. Parasut
tipi emniyet kemeri, lanyardlar, dusts durdurucular ve her tirlU
yUksekte calisma ekipmanini profesyonel kadrolari sayesinde
yUksek kalite standardi ile Greten EKS Emniyet Kemeri, kullanici

memnuniyetini  saglamak adina inovasyon calismalarinda
surekliligi esas alarak Uretim gerceklestiriyor.

Kurulduklari gnden itibaren kalitelerinden ve prensiplerinden
taviz vermeyen bir anlayisla yurt ici ve yurt disinda istikrarli bir
blayume gosterdiklerini belirten EKS Emniyet Kemeri Egitim
Uzmani Orkan Baler, glvenli calisma ortami saglamak amaciyla
hedef kitlenin ihtiyaclarini en etkili sekilde karsilayabilecek
artnler Urettiklerini séyluyor.

Firmaniz hakkinda kisaca bilgi verebilir misiniz? is giivenligi
alaninda hangi iiriin gruplariniz ile hizmet veriyorsunuz? Uriin
gaminizdan bahseder misiniz?

EKS Emniyet Kemer Sanayi firmasi olarak 2010 yilinda Ankara’da
yUksekte calisma ekipmanlari Uretimine baslayarak tehlikeli
mesafelerde calisan kisilere gtvenli bir calisma ortami saglamak
amaclyla yola c¢iktik. Urtinlerimizi kendi markamiz olan EKSED
adr altinda Uretmekteyiz.

Onceligimiz her daim insan saghgi ve glvenligini en Ust seviyede
tutarak kullanici ihtiyaclarinin 6tesine gecebilecek verimlilik
ve rahathdr sadlamak ve glven hissini arttirmak olmustur.
Sahip oldugumuz bu bakis acisini her kosulda koruyacadimiz
inancindayiz.

En  modern ekipmanlar ve Uretim  yontemleri ile
gerceklestirdigimiz imalatlarimizin yuksek verimlilik ve karhlik
icerisinde tamamlanmasliyla daha genis bir kesime ulasmayi

Egitim Uzmani
EKS Emniyet Kemer Sanayi

basariyoruz. Ote yandan, kullanici geri donislerini dikkate alarak
ortaya koydugumuz mdsteri memnuniyetinin ve inovasyon
calismalarimizin strekliligini saglayarak gelecekteki islerimiz icin
referanslarimizin kuvvetlendirdik.

insan sagligini dogrudan ilgilendiren ve sorumlulugu biyiik
olan bir sektdrde faaliyet gdsteriyorsunuz. Bu noktada dogru
Uriinii nasil tanimlarsiniz? Kaliteli KKD {irlinlerinde hangi
ozelliklerin bulunmasi gerekiyor? Firmaniz bu noktadaki
konumu hakkinda neler séylersiniz?

is Saghgr ve Guvenliginin en dénemli alanlarindan biri de Kisisel
Koruyucu Donanim ekipmanlari, alana ve aksiyona uygun bir
Urin tercih edilmesi gerekmektedir. Urtin secimi kullanilan kisinin
teknik bilgisi ve egitim seviyesine alanin aksiyona uygunluguna
gore degismek ile yanlis tercih edilen bir Grtn kullanim sirasinda
calisanin hayatini riske atabilir. Uygun Grin secimi sadece
artnu kullanimint yapan calisana dedil, firma icindeki aksiyon
aldirma sUrecinde bulunan her bir kisiyi baglar bu nedenle
kullanilan KKD’leri yetkili bir uzmandan danisma ve egitim alarak
kullanmak 6nem arz etmektedir. EKS Emniyet Kemer Sanayi
firmasi olarak, ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemlerinin mevzuatlari
ve EN standartlari uygun Uretilmis, ergonomik 6zelligi olan
calisan saglidina herhangi bir sekilde zarar vermeyecek bir
yapida Uretilmis olmalidir.

EKS Emniyet Kemeri olarak belirledigimiz gUvenli calisma
ortamlarini olusturmayi, cevre bilincine badll kalarak hedef
kitlemizin ihtiyaclarini en etkili sekilde karsilayabilecek Urinleri
saglayabilmek amaciyla, kuruldugumuz gUnden itibaren

kalitemizden ve prensiplerimizden taviz vermeyen is anlayisimiza
bagl kalarak yurt ici ve yurt disinda istikrarli bir blyUume
gostermekteyiz.

tigiad.org.tr



Delta Plus Grup, Tim Kisisel Koruyucu
Donanimlari Tek Cati Altinda

Kullanicilarina Sunuyor

977 yilinda Jacques Benoit tarafindan Fransa’da kurulan

Delta Plus Grup, 45 yila yakin stredir tUm bilgi birikimi,

yaraticiligi ve degdisen kosullara uyum sagdlama becerisi

ile calisanlari calisma alanlarinda koruma amaciyla
Kisisel Koruyucu Donanim drdnlerinin tasarim, Gretim ve
satisini gerceklestirmektedir.

Kurulusunun ardindan Akdeniz aksindan baslayarak énce
Avrupa’da, arkasindan tUm dunyada blylmeye baslayan
grup, 2004 vilinda ilk Gretim faaliyetlerinin yatirimini yaparak
ilk fabrikalarini kurmustur. Uretici kimligine gecis ile birlikte
tum UrUnlerini Delta Plus markas! altinda toplayan grup,
teknik katma degerli UrUnlerin gelistiriimesi amaciyla dizayn
ve Ar&Ge departmanlarini gelistirmis ve sirketin itici glcl
haline getirmistir. Halihazirda vyillik 4 milyon euroyu asan
yatirimlari ile Delta Plus Grup, cirosunun %15’inden fazlasini
Ar&Ge faaliyetleri sonucu gelistirdigi UrUnlerden elde
etmektedir.

Delta Plus Grup’un Urln yelpazesi, Kisisel Koruyucu Donanim
(KKD) alanindaki 5 ana grup olan bas koruma, el koruma,
is kiyafetleri, ayak koruma ve yuksekte calisma alanlarinin
tamamini kapsayan 1500 farkl Grdn ve 8000 farkli SKU'dan
olusmaktadir. Bu o0ozelligi ile firma tek noktadan tim
KKD ihtiyaclarinin saglanabilecegdi bir adres olma 6zelligi
tasimaktadir. Urin konumlandirmasini fiyat/deger liderligi
Gzerine kurgulayan firma, son kullanicilara kaliteden 6ddn
vermeden daha ulasilabilir bedellerle KKD ihtiyaclarini
karsiimasi icin ¢c6zUmler Gretmeyi hedeflemektedir.

NYSE'de halka aclk olan Delta Plus Grup, 2021 yilinda
%20’ye vakin bir blyime ile cirosunu 344 milyon euroya
ulastirmistir. BlyUme stratejisini hem organik bUylme hem
de satin almalar yoluyla blylme Uzerine kurgulayan firma
2020 yilinda dort, 2021 yilinda iki satin alma gerceklestirmis
ve bu satin almalar yolu ile hem cografi yayllimini hem de
ardn derinligini artirmistir. 2022 yilinin sadece ilk ceyredinde
Sixton Peak markasinin Ureticisi olan italyan firma Maspica
ve Avustralya’da yUksekte calisma alaninda uzmanlasmis
Safety Link satin almalarini tamamlayan firma, blyUme
yolundaki stratejisini ayni kararlilikla surdtUrmektedir.

KKD alaninda uzman firma olma &zelligini saglayan Delta
Plus Grup, son kullanicilar ve saticr adi icin bilgi saglayici
konumunda olmay! da dnemsemektedir. Bu amacla hem
online hem de fiziksel egitimler dizenlemekte, websitesi,

kataloglar ve brosurler aracilidl ile hem sektdrdeki hem de
firmadaki gelismeleri dtzenli olarak is ortaklari ile paylasmayi
hedeflemektedir.

Dunyada 3.000’in Uzerinde calisani, 15 ayri Uretim alani, 5
ayri noktadaki lojistik platformu ile toplam 110 Glkede faaliyet
gbsteren firmanin Turkiye ofisi de 2013 yilindan beri faaliyet
gostermektedir. Delta Plus Turkiye uzman ekibi, yerel stogu
ve firmanin uluslarasi deneyimi sayesinde hem bayilerine
hem de bayileri aracihdi ile hizmet vermekte oldugu son
kullanicilara hizl, surdardlebilir ve gavenilir ¢cozUmler
sunmaktadir.

Grup ayrica; kurumsal sosyal sorumluluk stratejisi
kapsaminda ekonomik, cevresel ve sosyal sorumluluklari
kapsaminda dengeli bir politika yonetmek Uzere cesitli
aktiviteler de yapmaktadir. Bu kapsamda kendi ihtiyacinin
yaklasik %65'ini glnes enerjisi panelleri Gzerinden kendi
karsilayan Delta Plus, ayrica calisan gUvenligi, ekosistem
Uzerinde olusturulan olumsuz etkilerin kisitlanmasi gibi
alanlarda faaliyetler yarttmektedir.

tigiad.org.tr
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Kardelen, is Giivenligi Uriinleri
ile Misterilerine Kaliteli ve
Hizli Hizmet Sunuyor

992 vilinda kurulan Kardelen, is Elbiseleri, is Guvenligi
Malzemeleri ve Is Avyakkabilari alaninda hizmet
veren, merkezi Istanbul'da bulunan, Glkemizin dnemli
kuruluslarindan biridir.

Kullanmis olduklari modern teknoloji ve deneyimli ekibi ile siz
musterilerine iyi ve hizli hizmet sunma hedefiyle calismaktadir.
Tokat Organize Sanayi Bolgesinde yer alan fabrikasi; Gebze,
jizmit, Dudullu ve Ikitellideki 4 satis magdazasi ve 250 kisilik
personeli ile mUsterilerine hizmet veren Kardelen yillik T milyon
civarinda Qrtn Gretimi gerceklestiriyor. 1SO 13485:2016,ISO
9001:2015 ve OEKOTEX sertifikalarina sahip olan Kardelen’in
Armadillo, Safe@Work ve Kardelen isminde (¢ tane tescilli
markasi bulunuyor.

Kardelen ile ¢calistiginizda;

* Kaliteli ve gavenli Grdn aldiginizdan emin olursunuz.

* Gelismis bir satis dncesi ve sonrasi iletisim & destek hizmetiyle
karsilanirsiniz.

» Genis Urln ve tedarik yelpazesi ile hizmet alirsiniz.

* Her yonUyle kurumsallasmis bir ¢c6zUm ortadiyla calismanin
rahatlidini yasarsiniz.

* Personelinizin yuzu guler.

j tigiad.org.tr



Neden mi Kisa Siirede
Cok Giiclendik?

UnkU hentz10. yasini bile kutlamamis bir firma olmamiza

ragmen Nar is GUvenligi her biri yarim asirlik tecribeye

sahip Deri Is Sanayi A.S. ve s Koruma Is Guvenligi Malz.

Ltd. Sti firmalarinin gclerini birlestirerek 2014 yilinda
kurdugu bir firmayiz.

Bu tecribe, hem blUytmemizdeki en buylk glc, hem de son
kullanicilarin uzun zamandir tanidigr ve kullandigr markalarin
bizim catimiz altinda toplanmasina vesile oluyor. Biz sunu
fark ettik ki, pahall arabalar, yUksek butceli pazarlama ekibi
ve gosterisli reklamlara harcanacak paray! satis fiyatlarimiza
eklemek yerine kendi bildigimiz isi; yani UrUnlerin ithalatina
yogunlasmak, bizlere en dogru Urtnd en dogru fiyata kullaniciya
ulastirmamiza yardimci oluyor.

GUnUmuUzde kendisini sektdre ispat etmis ARAN SAFETY,
DELTA PLUS, IZRASA, SPASCIANI ve VIZWELL gibi markalari,
en dogru fiyat ile musterilerimize temin edebilmekteyiz. Bu
markalar zaten kullanicilar tarafindan biliniyor, begeniliyor
ve kullaniliyor. Bizim isimiz ise satis fiyatimizi sisirecek ekstra
maliyetlerden kacarak bu Urtnleri giinun kosullarina gore en iyi
fiyat ile satisa sunmak.

Tum TIGIAD okurlarina mesajimiz, onlara her zaman bir telefon
kadar uzakta oldugumuzu hatirlatmaktir! Bizleri TOSH istanbul
Fuarinda B5E173 numarali standimizda ziyaret edebilir, Mayis
ayina ozel fiyatlarimizdan faydalanabilirsiniz.

E12 TIGAR &BAN

e Gri Kopuk Nitril Kaplama
e Avuc ici Kapli

e CE EN 388:2016

e Koli ici 240 Cift

0000

KOD: 399133

is Guvenligi Dis Ticaret Ltd. Sti. 3132 X |Compliant LR

tigiad.org.tr




https://www.tr.mapa-pro.com

FIBERGLAS
ICERMEZ

Kesilmeye karsi koruma
Eldivenin Gstundeki anlasilir isaret sayesinde kesilme seviyesi

kolayca tanimlanir

saglayan ipeksi, yumusak lifler ile kaplanmistir

Garantili kalite
Boyamadam once metal sag ve camda iz ve kusur ()\LJ$T*W£§S\TW\

onlemek icin silikon icermez

Yikanabilirlik

Performanstan 6din vermeden 40° de 3 kez yikanabilir
olmasi sayesinde eldivenin kullanim émrU uzar, atik orani
ve maliyet azalir

Ek faydalar
v Koyu renk, eldivenin kirli ortamda lekelenmesini sinirlar

ve daha uzun sureli kullanimini destekler

Konforlu
Yenilikci 6rgU teknolojisi dikissiz astar; astarin ic kismi konfor

v Ambalaj atigini azaltmak icin optimize edilmis ambalaj boyutu

®
s MAPA
EL igin 6zel

bir C6zom PROFESSIONAL

Turkiye'den diinyaya
uzanan giiven eli

AYNEN
ELDIVEN

i PUien Cad. feah FESAC G - Buris Tac #50 224 1070 14 44
penenpidrncomly « amaranEayrenaidivencan i

Gikrais 058, Kirtoks 056 Ha
warsaprrRirven mdr - b
INSEAQrAP Comm Do peRrsate yaloves_1urkey
Tacrtooi ey pootyneuthel i, Turkey
Fwiblercom/ Qoo el paloves_iurkey
liphin coomAnetrmon - sitibar
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Genel Merkez Ege Boige I Anadoly Bbige | Guney Marmars Bolge | Akdeniz Baige |
ISYANIRL Zvin ANKARA | BUARSA ADANA
02122620500 023243333721 03122780581 022444001 998 0530683 30 68

W SAAkTrA Com

Sanayi, agir sanayi, insaat,
tarim, hayvancilik ve

i1slak zemin gibi ortamlarda
kullaniimaya uygundur.

SRC kaymaz taban
Sok absorban taban
Su gegirmez

Petrol ve tiirevierine karsi
dayanikii

Antistatik
Kevlar taban koruyucu

Metal icermeyen kompozit
burun koruyucu

Hafif ve ergonomik tasarim

www.ozerler.com

=l AkeindMahallesi Mi:esal Fevzi Gakmak Bulvar1 No:73/A Afyonkarahisar - TURKEY - T: +90 272 223 12 54 - F: +90 272 223 12 55

'20}.;.2-yllq_,iti-b‘é‘ari_!/le Tim Uriinlerimiz icin toptanfabrika.satisimiz baglamistir.




~ ULUSLARARASI
ISTANBUL HIRDAVAT FUARI

BIRLIKTE

% 2022'DE 5-6-7. HALLDEYiZ

ROWING
/'\ TOGETHER! - Q

( istanbulhirdavatfuari.com OQ

*.15-18 €YLUL 2022

ISTANBUL FUAR MERKEZI - YESILKOY

International Hardware Fair

HIRDAVAT

KOSGEB

BU FUAR 5174 SAYILI KANUN GEREGINCE
OBB (TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIiRLiG)
DENETIMINDE DI"JZENLENMEIQ:EDIR.

N 2



» C-81/C-82 > 6141 ML

EN388:2016

EN388:2016 AT
4141A 3121A

Rustempasa Mh. Alacahamam Sk. No: 4/A 34116 Emindnt - Fatih / ISTANBUL

///)))) CA NSUL A R Tel  :0 212 514 08 44 (pbx) Fax: 0 212 512 9178
E-mail: info@cansular.com - universal@cansular.com

HIRDAVAT SANAYI VE TICARETA.S. Web : www.cansularcom

YUKSEKTE CALISMA iLE iLGILI IHTIYACINIZ OLAN TUM EKIPMANLAR ;

VE DAHA FAZLASI!

SITEMIZI ZIYARET ETMEYI UNUTMAYIN!

Q (”)RNF‘K SANAYT SITESI 1263. CADDE NO: 14 i www.cksisguvenligi.com
OSTINM YENTMAITITALLIL. / ANKARA &

MO (850) 8388 08 25 & info@cksisguvenligi.com
0 (312) 385 38 85 satis@eksisguvenligi.com
0 (312) 354 23 89 trade@eksed.com.tr
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ISMONTPRO
?“QTEG‘NE CLOTHING

USTUN “ |
ALEV KORUMAS!

ISI VE ALEV KORUYUCU iS KIYAFETLERI

<OUPONT»

Alev almaz Urlnler
kategorimizde
DUPONT™ firmasinin
benzersiz alev ve s
direncine sahip Nomex®
Qrinund kullaniyoruz.




Firmamiz, tekstil liretim olarak (EU) 2016/425 Kisisel Koruyucu Donanim sinifina giren
koruyucu elbiseler uretilmektedir;

-itfaiyeci Elbiseleri (FYRPRO®) - Acil Duslar (ISTEC® Tip ES)

- Endustriyel Isi ve Aleve Dayanikh - Kombine Duslar (ISTEC® Tip ESW)

Elbiseler (FYRTEX®) - Kablo Isitmali izolasyonlu Duslar (ISTEC® Tip ESW- ICH)

- Kaynakgi Elbiseleri (FYRTEX® - G6z Dusglari (ISTEC® Tip EW)

WeldSplash 400®) - Ustten Depolu Sistemler (ISTEC® Tip OWT)

- Elektrik Arkindan Koruyucu - Kabinli Sistemler (ISTEC® Tip ESW-CCW)

Elbiseler (ELECTPRO®) - Standart Donanimli Ozel Kabinli Sistemler (ISTEC® Tip CMO/CM )

- Aliminize Yangina Yaklasma = Serbest Akisli Portatif Gz Yikama Cesmeleri (ISTEC® Tip EW-P)
Elbiseleri (FYRAL®) +..- Donma Korumali Sistemler (ISTEC® Tip |cﬂﬁr

- D6kimcu Elbiseleri (FYRTEX® -'::-.._w - Dekontaminasyon Sistemleri (ISTEC® Tip DEC ‘T

Metal Splashguard®)
- Kimyasal Sigramalardan Koruyucu
Tek Kullanimlik Tulumlar (ISTEX®)
- Yanmaya Dayanikh Orgii Tisértler
ve Basliklar (FYR-KNITT® /
FYRHOOD®)
- Fonksiyonel & Termal T-Shirt ve
Serin Yelek & Baslik & Enselikler
(ISTEKSTIL®)
- Kizgin Buharina Karsi Dayanikh Elbiseler
(STEAMPRO)
- Yangin & Kaynak Battaniyesi (IST-ex®)
- Atlama Carsafi (IST-ex®) 'II
<

Metal Uretim olarak ise ANSI/ISEA Z358.1-2014, -
2014/34/AB ATEX Yonetmeligi, 2014/68/ EU Basing-
Il EKipmanlar Direktifi TSE K yonetmeligi.ve EN
15154-1/2/3/4/5/6 standartlari altinda acil duslar ve
Ozellestiriimis sistemler tretmektedir;

iy

0 850 304 9191 e rE ‘< O|| S

- Harici Su Depolari (ISTEC® Tip SHT)
- Dezenfektan Uniteleri (ISTEC®
Tip BIO)
- Plaj Duslari (ISTEC® Tip BE)-
- Icten Basingh Portatif Acit Duslar
(ISTEC® TYPE ESW-P)
- Guvenli Kagar (safeCAN®)
= MobillSelaigum Havasi Saglayici-
lari (ISTA|R®)
= Yang Giivenlik Dolaplar
(safeCAB®)

dislik (ﬁhllgmalafl; firmamiz, musteri istekleri
unda azellestiriimis Grlinleri standartlara
uygun olarak projelendirmekte ve bu konuda yetkin

uzmankadrosu ile calismalarina devam etmektedir.

www.ist.com.tr

info@erkos.com.tr




Upgrade Your Lines

giyim a.s

TEK KULLANIMLIK e yildinimiar
KORUYUCU |
TULUM \

@ -.
|

www.yildirimlargiyim.com.tr



YUKSEKTE
CALISTIGINIZ

HER GUN SiZE
YARDIMCI| OLABILIRIZ.

VARF SAFETY URUNLERI TSE (TURKISH STANDARDS INSTITUTION) VE BESI -
(BRITISH STANDARDS INSTITUTION) TARAFINDAN BELGEI:ENDIRILMW‘

W varfs.alm,l com ir e —— —_——
Urlin we hizmeterimize s detayh bilgilere, fotodralia ve v w?af; «-*Iarh-ula wulagabiliraniz

GLOVE
ﬂnngense

MYSENSE SERISI

PUDRASIZ NIiTRIL
ELDIVENLER

Bir Labmarker markasi olan MySense serisi
Pudrasiz Nitril Eldivenler ustun koruma, yuksek
kavrama, mUukemmel el hakimiyeti ve dokunma
hassasiyeti saglar.

v %100 Nitril Malzeme
v EN374 ve EN455 Standartlarina Uygunluk
v QSR(GMP) ve ISO9001: 2008 Kalite Yénetim Sistemine Uygunluk
v Bio-Uyumluluk Testlerine Uygunluk
v PPE Cat Ill Sinifi Kisisel Koruyucu Donanim
v Gida Temas Uygunlugu
v Ekstra Guglendirilmis Mansetler
0,08 mm Parmak Ucu Kalinhgi
AQL15
v Sag ve Sol ele Uygunluk

Labmarker Dis. Tic. Ltd. Sti.
Q m Q r ke r tstasyon Yolu Sokak No:3 34840 | t: +90 850 850 55 44
Altintepe / Maltepe / ISTANBUL | f: +90 850 850 55 45

www.labmarker.com
info@labmarker.com




ilk yardim iriinleri iireticisi daha giivenli is yerleri yaratmak icin Uygulama teknolojisinden faydalaniyor

Uluslararasi ilk yardim Grtinleri Ureticisi Plum Safety, glivenlikten sorumlu personelin kullanma tarihi gegcmis
glivenlik Urtinlerini kolayca tespit edebilmesi icin bir uygulama gelistirdi. Uriin gelistirmeye uygulama
teknolojisinin dahil edilmesi, gelecekteki Grlinler ve ¢dzlimler igin biyik potansiyele sahip.

“Is yeri giivenligi konusunda uygulama teknolojisinde biiyiik potansiyel gériiyorum ve bunu kesfetme
konusunda istekliyiz. Daha giivenli bir is yeri icin katki saglamak istiyoruz ve daha iyi ¢6ziimler sunabilmek
icin driinlerimizi gelistirirken uygulama teknolojisi kullanip kullanamayacagimizi gérmek istedik — bunu
yapacadgiz.” Bo Winther Barkholt, CEO

Fiurm Safety Remindsr

Plum Safety Reminder, son kullanma tarihlerini, yangin sondurtcilerin, zincir askilarinin, merdivenlerin ve
benzerlerinin zorunlu giivenlik kontrollerini ydnetemeye yarayan Ucretsiz, kullanimi basit ve verimli bir
aractir, otomatik e-posta uyarilariyla eksiksiz Griin hakimiyeti saglar.

Android ve 10S i¢in indirin: https://qrco.de/bbtmh3

Slum

Safety

+90 322 380 00 00

www.altekyapimarket.com.tr www safetouch.com tr




Is giivenlik
eldivenlerinde
kaliteli cozumler

KESKI®

is Giivenlikk Malzemeleri

0 (224) 441 86 38 www.keskinis.com




KINETDX

o

—

L Pl

& v " I
—— \
<7 A
' : ,.-""\\ 5 i J b
e ..:_::. #

£ ey e m

Tel:+90 212 803 91 14 www.wr-turkey.com infoOwr-turkey.com

STL-1109 |
DARBELERE DAYANIKLI SFT ELDIVEN

- Kuru veya islak ortamlarda GUCLU KAVRAMA

- Kesiklere, yipranmalara ve delinmelere karsi GUGLU KORUMA

- Yumusak nitril kaplamas: sayesinde SIVI GEGIRMEZLIGI

- El listiinde darbelere kargi OZEL KORUMA ve EKSTRA TAKVIYE

STANDARTLAR
EN388:2016 EN420:2003 EN 407:2004
+A1:2009 &
] &
4X42CP X1XXXX

G2
o itk o
TR

s
L]

Tasted for harmdul substances

SMART FOAM TECHNOLDGY

SHG




" @\ Ellerinizi mekanik
_ risklerden koruyoruz.

BURSA ELDIVEN SANAYi bursaeldiven.com

Elleriniz Bizimle Gvende...

JONESCO

CEVRE KORUMA URUNLERI

%100 Geri Doniisiimlii PE-Polietilen Kimyasal Maddelere Dayanikh

250 It ve 485 It. Kapasiteli 1,2 ve 4 Varillik Dokiintii Toplama Paletleri

20,30,40,60,100 Litrelik Dokiintii Toplama Tavalari

i

450 It. Kapasiteli 2 ve 4 Varillik Yatay Depolama ve Dokiintii Toplama Raflari

s

1120 Lt. Kapasiteli 1 ve 2 IBC Tank Dékiintii Toplama Paletleri

P

Daha fazlasi igin litfen www.canis.com.tr adresimizi ziyaret ediniz...
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Koplk Nitril Kaplama
Teknolojisiyle Uretilen
Hafif Montaj Eldiveni
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ArWoWear

SOFT SERIES CONTENT

ArWoWear | T2 Soft

o>

Economical
WorkWear

245 gr/mz, 100% Cotton, 3/1S Twill Fabric EN 4920

ArWoWear | T4 Soft

o>

Fabrics

200 gr/m?, 65% Polyester 35% Cotton, 2/1S Twill Fabric 020

ArWoWear | TS5 Soft

o>

245 gr/m?, 65% Polyester 35% Cotton, 3/1S Twill Fabric EN4920

ArWoWear | T6 Soft

o>

Water and Oil

—won| Repellent 200 gr/m?, 60% Cotton 40% Polyester, 2/1S Twill Fabric T
ArWoWear | T7 Soft é
245 gr/m?, 60% Cotton 40% Polyester, 3/1S Twill Fabric 4920
< ArWoWear | T11 Soft
ARITEKS é

BB BB EIE

390 gr/m?, 100% Cotton, 3/1S Twill Fabric EN2920
FUNCTION FOR FLEXIBLE FABRICS

Phone: +90 212 538 05 98
Fax: +90 212 537 08 46

E-Mail: support@ariteksinfo.com
Web: www.ariteks.net

TEGERA 8807 INFINITY @

KESILME DIRENCLI ELDIVEN 4XA43D

e 100°C’ye Kadar Is1 Temasi

e CRF® Fiberglas iplik,Naylon,Spandeks,15 gg

e Nitril Képiik Aqua PU Kaplama X1XXXX

e Bas Parmak Takviyesi

t 49.00. CQGIJ

TEGERA’ REACHENE
www.TegeraTurkiye.com<%




BASKANLARIMIZ

ERDOGAN EVRAN

2 Dlioverm Baskan

BEKIR ERKUS

I Bfirstin Bagkan

ENGIN CELIK

3. DGnwtamn Baghan

AL|KAYA

4. Dt Bagkan

M. EMIN KUSCU

5. Dbnoin Bagkan

GULAY YASAN FATIH FURTUN

& Dinom Bakah I Dbrerm Baskan

YONETIM KURULU

IS KORUMA i5 GUVENLIGI MALZEMELERI SAN.TIC.LTD.STI.

1964 [stanbul, Sish dodumbuyum. Lise editiminl Nizantas: Anadolu Lisesinds
tamarmiadiktan sonra Marmara Universitesinde dnce “[sletme” baliminde fissns ve
daha sarwa “global marketing”™ bOmunde yiksek lisansim tamambadim,

Her ne kadar mektepli saylsam da cocukduk yasianmdan itibaren babasiyla ize
giderek, Heandi o yaslarcda ddrenen sansl alayhlardan birslyim, Heniiz 18 yagsim
tamamiadegimda 1975 yilmda kursmues olan aile sirketimizin resmi ortakianndan b
oldum. Cok kisa bir siire sonra a2 halinazrda cevan etmekte oldudum 15 KORUMA 15

devraldim

Evii v 1 bz babasiyim

ARDA ATAOGLU
8. EMirasm Bashar
Cep- 0532 407 63 62

E-miail; ardai iskorumacom

CANDAN YILMAZ AKARTORK
Cop 0537 542 1065
Emal candan ; urkieuaprotsction.comdr

EURO PROTECTION ISTANBUL
IS GUVENLIGI MALZEMELERI
LTD.STI.

1970 Sinop dogumiu- Paris | Panthéon
Sorbonne hukuk fakiiftesi mezunu- 95
1998 yilinds Paris 1| Assas Qniversites| va
Galatasaray Hukuk lakites! artak projes

fe yiksek lizans Gdeenimini tamamnladi,

1906 1997 wibnda Sorbonne Hukuk
Fakditessne doktora Sfrenimine baslady

1287 yilinda eyl nedenivle Tlridyve'ye

yarbesti, Bir sire AXA Fransiz sigorta

firmasincs gérey akdiktan sonra; 2005

yilincts EURO PROTECTION'In Tarkiye

temsihcilifing kurscu ortak olarak
Ostlendi

Eviive | cocuk annesldir. Ingilizce va
Fransszca oil belghsi var,

HIKMET KOT

ST G

OKCO

W W0

Bkl LSS

SSA KIMYA SANAYI
VE TICARET AS.

1985 Konya Dogumiisyum: Mk, orta ve
lise hayatirn Konya'da gecindikien sonra
Gniversite okumak ikin tanbul’a geldim

Ssrasiyla Dodus Dniversitesi Isletme
Lisass, Manmdara [,lrliw_-l:nh:'_.'mil: ik
Lisans ve daha sonraki yillarda Anadolu

Dntwedsitesi CEKO Lisans ve Erawrum
Unfversite 155G On Lisansin tamamiadim
6 yildir 554 Kimya ailesi le beraber {56

sektSrine hizmel vermekieyim
Halmhazirda 554 Kimyada Tirkiye Satis
Meldritigl gbrevims devam
ettimmekbeyim

n

i-'\.-h:,llm wir bir orkiek cocuk 11.5h.1'.|y|m

EGEBANT ZIMPARA VE
POLISAJ MALZ.SAN.TIC.AS.

H70 yahinda Istanbul'da dogdam. 50, il
Siiheyla Artam Rkokulu (81 v
Bosiktas Atatlrk Lisesinde (12871 ik,
orta ve lise editimlerimi tamamiadim
1991 yeinda [stonbul Teknik Universiesd
Mikinn Fakilltes! Makina Mithendishg
bidimbnde Lisans, 1996 ywhnda tanbul
Tehknik Liniversites) Makina MGhandishii
Anabilim Dab Eneri Programinda Yiksek
Lisdres derecelerim bulurimaktader, 1993
yilinda profesyone] calisma hayatima
Egebay A%, firmasinds Teknik Sats
Milhandis clarall basladem. 2000 wilma
kadar cesitl pozisyonlanda caligtirn, 2001
:lrllll'\dﬂl'. bs yana sekloriinde der
Egebant AS. firmasinda Satis
Yonebiciligh ghrevinl sirdirmekteyim
28 yilhik satis e enddstrl deneyimim
badunrmaktadie. EvE ve 1 kiz babasyim.

GUVENLIGI MALPEMELER sarketinin ydnetim kurulu bagkanhdin babamdan

GOKHAN ERPOLAT
Copr 0533 581 1 60
ok i i Ly T e 8% C0NT)
GUNEY HIRDAVAT A.S.
1975 Erzurum dedumladur, [kektlu,
Fetanbul Kachkiy Mubsin Adll Binal
130 da baskayip, memieketi olan
Kiitatya'da, Atatdrk 100 nda tamamiad,
Celmokul ve lisey de Kitahya'da,
Dumiupmar Anadolu Lisesnde {yem
advylo All Giral Lises) ohudu, Lissns
editimini Yildaz Teknik Oniversites)
Matematik balminde, yikizk Fsons
editimini de Istanba Ticanet Universitesi
[sketrne béliminde ramamiadi, Halgn
yaklazik 20 senedir calismakia aldugu
Giney Hirdavat A5 'de Genel MGdOnik
goreviml ylrdtmektedic, Evll ve 2 erkek
cocuk babasdir, Thglad yaretimindsk
3. elSnermicir



TiGIAD UYESi FIRMALAR

UYE FIRMA / TEMSILCi TELEFON / FAKS WEB / E-MAIL
a EVREN i$ GUVENLIGI MALZEMELERI Fermeneciler Caddesi No: 7 T:0(212) 2442623  |www.evrenis.com.tr
ERDOGAN EVRAN Karakéy / iSTANBUL F:0(212) 2435649 |evren@evrenis.com.tr
» CAN i$ SAGLIGI VE GUV.MALZ.LTD.STi. Uzungayir Yolu Cad. No:2/46-47 T:0(216) 428 1540  [www.canis.com.tr
GULAY YASAN Hasanpasa / ISTANBUL F: 0(216) 326 40 02 can@canis.com.tr
g GIFTEL i$ GUVENLIGI MALZEMELERI SAN. VE TiC. A.S. Tersane Cad. 36/1 T:0(212)2431997  |www.ciftelis.com
OSMAN ZEKi AKDAG Karakdy / ISTANBUL F:0(212) 2522497 |info@ciftelis.com
a IGES iS GUVENLIGI EKiP.SAN.VE TiC.LTD.STi. ikitelli 0.5.B Mahallesi Deparko, Sit. No 1/12-4 T:0(212) 5013826  [www.iges.com.tr
CEMIL BASGOL Basaksehir / ISTANBUL F:0(212)5013634 |iges@iges.com.tr
5 DERI - i$ SAN. A.S. Necatibey Cad. No:39 T:0(212) 2937949  |www.deriis.com
NORi MESULAM Karakéy / iSTANBUL F:0(212)2519174 |deri-is@deriis.com
ISTANBUL TiCARET i$ GUVENLIGI VE ENDUSTRIYEL
6 |URUNLER SANA s Barbaros Mahallesi Begonya Sok. No:3 Kat:16 Nida Kule Kuzey T:0(216) 527 7356  |www.istanbulticaret.com
. 3% . Atasehir / ISTANBUL F:0(216) 4992523 |info@istanbulticaret.com
iLKER TOLGA MENGiI
2 BARIS i$ GUVENLIGi MAL. HIRD. SAN. VE TiC. LTD. STi. Tinel Cad. Galata Hirdavatgilar Garsisi No: 60 - 61 T:0(212) 2435149  |www.barisisguvenligi.com
TURHAN EZBER Karakoy / iSTANBUL F: 0(212) 24453 12 info@barisisguvenligi.com
3 KAYA YAPI iC MiMARLIK LTD.STi. Gebze Organize Sanayi Bolgesi 1000. Sok. No:1015 T:0(262) 6771919 |www.kayasafety.com
ALi KAYA Cayirova / KOCAELI F: 0(262) 677 19 10 info@kayagrubu.com.tr
a BES iS GUV.MALZ.LTD.STi. Ulubatli Hasan Bulvari No:65 T:0(224) 2541770  |www.bursaeldivensanayii.com
AHMET BULUT BURSA F: 0 (224) 254 55 45 bes@bursaeldivensanayii.com
0 BERIL ENDUSTRIYEL URUNLER MUHENDISLIK TiC. LTD.$Ti. [Mamure Mah. Yakup Satar Cad. No:44/A T:0(222) 2300403  |www.berilmuh.com.tr
iBRAHIM DURGUT ESKISEHIR F:0(222) 2333993 |info@berilmuh.com.tr
- KESKIN i$ GUVENLIK MALZ.TiC.VE SAN.LTD.STi. Kayapa Mah. Kayapa Sanayi Bulvari, No: 10/1 T:0(224) 4418638 | www.keskinis.com
iSMAIL KESKIN Niltfer / BURSA F:0(224) 4414109 |keskinis@keskinis.com
. iST iSCi SAGLIGI TEGHIZATI SAN. VE TiC. LTD. STi. Ostim Mah. ivedik OSB 31.Cad 2269.5ok No:42 T:0(312) 3841300  |www.ist.com.tr
M.SERDAR TURKUCAR Yenimahalle / ANKARA F:0(312) 3417303 info@ist.com.tr
13 |NAM iC VE DIS TICARET A.S. 1145 / 10 SOK. NO:16-18 T:0(232) 458 4545  [www.nam.com.tr
MEHMET TOSYALI Yenisehir / iZMIR F:0(232) 4490130 |info@nam.com.tr
IDEAL SAGLIK DANISMANLIK EGITIM HiZMETLERI i )
14 |GOVENLIE MALZEI\SAELERI s Hasemek Yapi KOOP. 22. CAD. 1474 Sok., NO: 32-34 Ivedik OSB T:0(312) 3955252 |www.idealisguvenligi.com.tr
o= . Ostim / ANKARA F: 0(312) 39553 99 info@idealisguvenligi.com.tr
SENAY OZDEMIR
s KARDELEN i$ ELBISELERI SANAYi TICARET LIMITED SiRKETi |Y.Dudullu Mah. Keyap Cad. No: 21/23 T: 44416 76 www.kardelentekstil.com.tr
MEHMET MUTLU KILING Umraniye / iISTANBUL F:0(216) 5270056 |kardelen@kardelentekstil.com.tr
. FERU i$ GUVENLIiGi VE METAL YAPI SAN.TIiC.LTD.STi. Orta Mabhallesi, 23/A, Trakya Sk. T:0(216) 3797282  [www.feru.com.tr
FERUDUN YILDIZ Pendik / ISTANBUL F:0(216) 379 72 81 feru@feru.com.tr
17 MAKPAS AMBALAJ LTD. STi. Nilufer Tic. Merkezi 56. Sok. No: 20 T:0(224) 4436836 |www.makpas.com
SINASI 6ZTURK Niltfer / BURSA F:0(224) 4436840 |makpas@makpas.com
. TAN TEKNiK EMN.MALZ.SAN.TiC.LTD.STi. Fermeneciler Cad. No:29 T:0(212) 2511333  [www.tanteknik.com
HARUN DURUL Karakdy / ISTANBUL F: 0(212) 249 08 47 tanteknik@tanteknik.com
© ELTEKS TEKSTIL VE KiMYA URUN. SAN.TiC.LTD.STi. Demirtas Org.San.Bél.Mustafa Karaer Cad.No:27 T:0(224) 2610637  [www.elteks.com
OZCAN YALDIZ BURSA F:0(224) 2610639 [info@elteks.com
o IGE LTD.STI. Perpa Tic.Merk. A.Blok Kat.8 No:729 T:0(212) 2216301  |www.igeltd.com
MUSTAFA SENALP Okmeydani / ISTANBUL F:0(212) 2216304 |info@igeltd.com
- OZKAN TEKNiK EMNIYET MALZ.SAN.VE TiC.A.S. Maltepe Cad.Alba San.Sit.C.Blok No:232 T:0(212) 4934878  |www.ozkanteknik.com
AYHAN GZKAN Bayrampasa / iSTANBUL F:0(212) 4934874 |ayhanozkan@ozkanteknik.com
EMA EMNIYET AYAKKABILARI TEKSTIL VE TURIZM .
22 |SAN.TIC.LTD.STi Istanbul Tuzla Org.San.B4l. 9.Cad.No.6 Tepedren-Akfirat T:444 33 62 www.emaayakkabi.com
o = Tuzla / ISTANBUL F: 0(216) 593 34 44 info@emaayakkabi.com
HAKAN ERCAN
A . Konrad adenauer cad. No:54/A-B, Yildiz T:0(312) 49106 66 |www.draeger.com.tr
e8| [DIRAEEIER SR (CIURNES T GOH IR ik Gankaya / ANKARA F:0(312) 49013 14 |info.draegersafetyturk@draeger.com
ET TEKNIK EMNIYET GEVRE VE LAB. TEKNOLOJILERI SAN.
24 '?'iC AS ¢ kel Serifali Mah. Emin Sk. No: 13 T:0(216) 5775105  |www.setteknik.com.tr
ERISAL éULLU Umraniye / iSTANBUL F:0(216) 5775106 |bilgi@setteknik.com.tr
. i$ KORUMA i$ GUVENLIGi MALZ. SAN.TIC.LTD.STi. AXIS istanbul AVM B2 Ofis Bloklari, No:35 T:0(212) 2101118  [www.iskoruma.com
ARDA ATAOGLU Bayrampaga / istanbul F:0(212) 2101218 |info@iskoruma.com
o VIOLA VALENTE i$ EKIPMANLARI SAN.TIC.LTD. Elmali Kéyii Keser Cad. No:12 T:0(216) 4400621  |www.violavalente.com
METIN YETiM Beykoz / ISTANBUL F:0(216) 44006 23 |info@violavalente.com
27 ERGONOM i$ VE YANGIN GUVENLIK Buyuk Oto Tic. Mrk. 107.Sok. No:3 T:0(224) 346 0832 |www.ergonom.com.tr
ERKAN ATES Yildirim / BURSA F: 0 (224) 346 08 32 info@ergonom.com.tr
28 TEKNiK MUAYENE Ortaklar Cad. Sakizagaci Sok. No:1/K, Mecidiyekéy T:0(212) 2447207 |www.teknikmuayene.com.tr
DEVRIM EFE Sisli / ISTANBUL F:0(212) 2447210 |kalite@teknikmuayene.com.tr
YUKSEK iSLER PRODUKSIYON TAAHHUT DANISMANLIK VE
29 |Tic. LTD sTi s Karliktepe Mah. Ayabakan Sok. No:17 T:0(212) 2597205 |www.yuksekisler.com
- y S . Kartal / ISTANBUL F:0(212) 2617405 |info@yuksekisler.com
ULAS ERSIN




30

UYE FIRMA / TEMSILCi

MEPA i$ GUVENLIGI VE TEKNiIK MALZ.PAZ.TiC.LTD.STi.
PELIN GELIiK

TiGIAD UYESi FIRMALAR

Kiirekgiler Cad. Orhon Han 52/ 6
Karakéy / iSTANBUL

o=l

TELEFON / FAKS

0(212) 243 62 89
0 (212) 243 45 46

WEB / E-MAIL

www.mepaisguivenligi.com
yasar.karabina@mepaisguvenligi.com

31 EURO PROTECTION iISTANBUL LTD. STi. Berpa B. Blok Kat: 2 No: 35, Okmeydani T:0(212) 3203009 |www.europrotection.com.tr
CANDAN AKARTURK Sisli / ISTANBUL F:0(212) 21022 19 info@europrotection.com.tr
= MFA MASKE Gaydamar Mah, Ahmet Taner Kislali Cad., ZIGEM 9A T:0(372) 2534030  (www.mfamask.com

FATIH FURTUN

ZONGULDAK

=

0 (372) 253 40 69

info@mfamask.com

33

MAKSIMUM i$ GUVENLIGI VE GEVRE KORUMA MALZ.
SAN. TiC. LTD. STi.
DENiZ YUKSEL

Ali Nihat Tarhan Cad. Eryilmazlar Sok. No:3 K:5
icerenkdy / ISTANBUL

¥ =

0 (216) 577 49 50

:0(212) 577 49 53

www.maksimumisguvenligi.com
info@maksimumisguvenligi.com

34

ERATAS i$ GUVENLIGI EKIPMANLARI LTD. STi.
M.EMIN KUSCU

Cumbhuriyet Mah. Fatih Cad. Mermer Sok. No:20 B Blok
Kartal / iSTANBUL

o=l

0(216) 3773131
0 (216) 309 95 98

www.eratas.com.tr
info@eratas.com.tr

35

AYNEN ELDIVEN LTD. STi.
NUSRET YESILCIMEN

Glrsu OSB, Kurtulug OSB Mah. Zeki Muren Cad. No:6 16580
Giirsu / BURSA

¥ =

0(224) 376 14 44

:0(224) 376 14 39

www.ayneneldiven.com.tr
info@ayneneldiven.com.tr

36

ERKOS GEVRE VE iS GUVENLIGI ANONIM SiRKETI
iBRAHIM KAAN KOSTAK

Tuna Mah. 5500/2 Sok. No:2-6D
Bornova / iZMIR

o=l

0 (232) 486 91 91
0 (232) 486 60 00

www.erkos.com.tr
kaan.kostak@erkos.com.tr

37

RADIKS i3 GUVENLIGI EKIPMANLARI A.$
MUSTAFA DEMIRCI

Kugukbakkal kdy Mh., Merdiven Koy Yolu Cd., Riistemaga Sk.Piko
Plaza No.1
Atasehir / ISTANBUL

x® =

0 (216) 688 83 00

:0/(216) 688 83 01

www.radix.com.tr
info@radix.com.tr

38

ORCAN TEKSTIL VE i$ GUVENLIGI MALZEMELERI SAN. VE
TiC. LTD. STi.
BURAK DERE

Ornek Mah. Demokrasi Cad. Temizel Sok. No: 6-22 Selimoglu Group
Suare Residence, C-1 Blok 13
Atasehir / iISTANBUL

sl =

0 (216) 325 15 87
0 (216) 325 15 88

www.orcanltd.com
bilgi@orcanltd.com

39

BRADY ETIKET VE iSARETLEME TiC. LTD. STi.
SELIM 6ZGUN

Biiyiikdere Caddesi, Harman 1 Sokak, No: 4, Duran is Merkezi, Kat:10
Sisli / ISTANBUL

x® =

0 (212) 264 02 20

:0(212) 270 83 19

www.brady.com
cs_turkey@mail.bradycorp.com

40

DEMIR MAKINE TiC. VE SAN. LTD. STi.
BURAK DEMIR

Emekyemez Mah. Bugulu Sok. No: 9/A
Karakéy / iSTANBUL

sl =

0(212) 2372224
0(212) 2372252

www.dmrmakine.com
burak.demir@dmrmakine.com

41

ALTEK YAPI MARKET SAN. TiC. LTD. STi.
OMER TEKDEMIR

Glizelevler Mah. Girne Bulvari No: 282/A Ceyhan Karayolu 5.Km
Yiregir / ADANA

x® =

0 (322) 380 00 00

:0(322) 380 01 01

www.altekyapimarket.com.tr
info@altekyapimarket.com.tr

42

DELTA PLUS PERSONEL GiYiM VE i$ GUV. EKIPMANLARI
BURGAK SIMSEK

GCobangesme Mah. Sanayi Cad., No: 58 /A-B
Yenibosna / ISTANBUL

sl =

0(212) 503 39 94
0 (212) 503 39 95

www.deltaplus.eu
burcak.simsek@deltaplus.eu

43

YILDIRIMLAR GIYiM
BAYRAM YILDIRIM

istanbul Yolu Gersan san.sit.2305 sok.No:482
Ergazi / ANKARA

x® =

0(312) 2571217

:0(312) 257 12 95

www.yildirimlargiyim.com.tr
bayram@yildirimlargiyim.com.tr

KAYNAK i$ ELBISELERi SAN.TiC.LTD.STi
METIN KAYNAK

Kisla C iskent San.Sitesi 6. Blok No:102
Gaziosmanpasa / iSTANBUL

o

0(212) 615 68 47
0 (212) 555 55 55

www.kaynakis.com
bilgi@kaynakis.com

45

CANSULAR HIRDAVAT SANAYi VE TICARET A.S.
MEHMET ALi BODUROGLU

Ristempasa mah.Alacahamam sok.No: 4/A
Eminénii / ISTANBUL

»® =

0(212) 514 08 44

:0(212) 51291 78

www.cansular.com
info@cansular.com

46

S.S.A KIMYA SANAYi VE TICARET A.$
HIKMET KUTUKGU

ABC Plaza Poligon Mah.Sariyer Cad. 117-B Kat:4 No:1o, istinye
Sariyer / iISTANBUL

o

0 (212) 262 05 00
0(212) 299 05 04

www.ssakimya.com
info@ssakimya.com

47

EKS EMNIYET KEMER SAN.LTD.$Ti
AKINER SAGIR

Ornek Sanayi Sitesi, 1263. Cadde No:14 Ostim
Yenimahalle / ANKARA

Bl

0 (312) 385 38 85
0 (312) 385 58 56

www.eksisguvenligi.com
eks@eksed.com.tr

48

BURIS i$ GUVENLIGI TEKNIK HIRDAVAT MOB. MAK. OTO
SAN.TiC.LTD.STi.
iBRAHIM YILMAZ

Ugevler Mah. Niltim 56.Sk. No:32
Niliifer / BURSA

o

0 (224) 44357 97
0 (224) 443 57 93

www.buris.com.tr
info@buris.com.tr

49

GUNEY HIRDAVAT A.S.
GOKHAN ERPOLAT

istog 26.Ada F-1 Blok No:170
Bagcilar / ISTANBUL

@ =

0(212) 659 00 14

:0(212) 659 00 17

www.guneyhirdavat.com
info@guneyhirdavat.com

50

MAVi i$ TEKSTIL URT. PAZ. SAN. TiC. LTD. STi.
ENVER SEDAT ZAZA

Baglarbasi Mah. Atattirk Cad. No. 146/1
Maltepe / ISTANBUL

=

0 (216) 366 21 24

WWw.maviis.com
sedat@maviis.com.tr

51

EMAR PAZARLAMA FMD iD iG VE DIS TICARET
MUSTAFA GURPINAR

7236 Sk. No:6 Aykop Sanayi Sitesi, Pinarbasi
Bornova / iZMIR

x5

0(232) 38882 26

:0(232) 388 82 21

www.emarpazarlama.com.tr
mustafag@emarpazarlama.com.tr

52

ATA ENDUSTRIYEL URUNLER TiC. SAN. LTD. $Ti.
HAMDI SERDAR ATADEMIR

ikitelli OSGB, Tiimsan Sanayi Sitesi, 1. Kisim 7. Blok no.15
Basaksehir / ISTANBUL

o

0(212) 679 44 56
0(212) 441 77 94

www.ataendustriyel.com.tr
serdar.atademir@ataendustriyel.com.tr

& NUMEKO i$ GUVENLIGI SAN.TIC. A.S. Orhanli Mah. Demokrasi Cad. No:26/13 T:0(216) 6883622  |www.numekosafety.com
SEMiH KOCAK Tuzla / ISTANBUL F: 0(216) 688 36 23 semih.kocak@numekosafety.com
54 SEKERCILER DNZ. SAN. VE TiC. LTD. STi. Evliya Gelebi Mah. Uyum Sk. No.3, igmeler T:0(216) 4475151  |www.sekercilergroup.com

AHMET HAKAN SEKERCI

Tuzla / ISTANBUL

=

0 (216) 395 27 69

hakan@sekercilergroup.com

55

ISTE KKD i$ GUVENLIiGi EKIPMANLARI SAN.VE TIC.A.S.
TiJEN KUGUKGOKCE

Egemenlik Mah. 6089 Sok.No.2, Isikkent
Bornova / iZMIR

x5

0 (232) 436 60 62

:0/(232) 436 60 61

www.kkdiste.com
tijen@bortar.com

56

INGILiZ STANDARTLARI ENSTITUSU TURKIYE- BSI
HANIFi BARAN

Degirmen Sk. No:16 AR Plaza Ofis:61/62 A Blok
Kozyatagi / ISTANBUL

o

0 (216) 445 90 38
0 (216) 463 26 26

www.bsigroup.com
bsi.eurasia@bsigroup.com

57

E.K.D.
ISMAIL KAPLAN

Perpa Ticaret Merkezi B Blok Kat: 8 No: 947 34384 Okmeydani
Sisli / ISTANBUL

=l

0(212) 22163 18
0(212)22019 17

www.ekd.web.tr
ismail@ekd.web.tr

58

TRAKYA iS GUVENLIGI VE GEVRE URUNLERI
SAN.TIC.LTD.STi.
HUSEYiN SERT

Hurriyet Mahallesi Murathidavendigar Caddesi No:4
Liileburgaz / KIRKLARELI

3 =

0 (850) 420 05 53
0(288) 412 15 29

www.trakyaiselbiseleri.com
info@trakyaiselbiseleri.com
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UYE FIRMA / TEMSILCi

MAVi YAKA ENDUSTRIYEL URUNLER TiC.LTD.STi.
KEMAL GUNAY

TiGIAD UYESi FIRMALAR

Mehmet Akif Mahallesi Aziz Bulvari 30A Umraniye / ISTANBUL

o=l

TELEFON / FAKS

0(216) 313 62 92
0(212) 22162 93

WEB / E-MAIL

www.mayaendustriyel.com
info@mayaendustriyel.com

60 PROPAZAR SAGLIK GUVENLIK TiC LTD. $Ti. Teksan Sanayi Sitesi AS Blok No 1 T:0(222) 22808 60 |www.propazar.com
YASAR KIYAK Odunpazari / ESKISEHIR F:0(222) 2280861 |info@propazar.com
EGEBANT ZIMPARA VE POLISAJ MALZEMELERI SAN. VE

61 |Tic. As TOSB 3. Cadde No: 23 41480 Sekerpinar T:0(262) 6791313  |www.egebant.com.tr

T i inf bant.com.t|
LEVENT YILMAZ Gayirova / KOCAELI info@egebant.com.tr
Halil Rifat P: Mahallesi P Tii t Merkezi Yu H Sokak A
62 MAPA SAS BEJL K;: 9 ;? 11;12‘ SR IAEP UG LA MRS AR L T:0(530) 0417806 |www.tr.mapa-pro.com
TOLGA KARABACAK e . F:0(212) 21306 04  |tolga.Karabacak@newellco.com
Sisli / ISTANBUL
. Mahmutbey Mah. Tasocagi Yolu Cad. Agaoglu My Office 212 Sit.
63 |WRTURKEY ELDIVEN AS. M Y HeEEl eIy T:0(212)8039114  |www.wr-turkey.com

ORKAN USLUBAS

Bagcilar / ISTANBUL

=

0(212) 91217 25

info@wr-turkey.com

64

VARF YUKSEKTE CALISMA iS GUVENLIGI EGITIM
DANISMANLIK LTD.
OMER GULTEN

Yigitler Mh. C5 Sk. Sanayi Sitesi 14. Blok No:57-59
Yildirim / BURSA

=

0 (850) 650 22 44

www.varf.com.tr
info@varf.com.tr

65

OZER AYAKKABI VE LASTIK SAN. VE TiC. A.S.
MEHMET OZER

Ozerler Holding is Merkezi Hoca Ahmet Yesevi Mah. Eski Et Balik
Kurumu
AFYONKARAHISAR

m:

0 (272) 216 55 99

www.ozerlerlastikayakkabi.com
derbycizme@ozerler.com

EKSEN iSCi SAGLIGI VE iS GUVENLIGI MALZEMELERI SAN.

66 |TiC. LTD. STi Gumispinar Mah., Feslegen Sokak, No:40/A, Soganlik T:0(216) 41516 33  |www.eksenis.com
A Kartal / ISTANBUL F:0(216) 415 16 34  [sabriozen@eksenis.com
SABRI OZEN
& 3M TiCARET VE SANAYi A.S. Mor Siimbiil Sokak No:7/3F 27-51 Nidakule Atagehir Giiney T:0(216) 53807 77  |www.3m.com.tr

BiLAL ALi MERT YILMAZ

Atasehir / ISTANBUL

=

0 (216) 538 07 99

myilmaz@mmm.com.tr

8 SAGE i$ GUVENLIGI EKIPMANLARI A.S. Guzelyurt Mahallesi 5785 Sokak No:25/A T:0(236)3020105 |www.sage.com.tr
MUSTAFA KARABENLI Yunusemre / MANISA F: 0 (236) 302 01 06 mkarabenli@sage.com.tr

6o |HONEYWELL TEKNOLOJI A.S. icerenkdy, Gayiryolu Sokak Uggen Plaza No:7 T:0(216)578 7100  [www.honeywell.com
METE 62 Atagehir / ISTANBUL mete.oz@honeywell.com
UNIVET S.R.L. Via Giovanni Prati, 87, 25086 www.univet.it

70

0GUZ CAN DURMUSOGLU
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